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l. WYKONANIE BUDZETU MGOPS W WIELICZCE WG PODZIAtU

NA ZADANIA BUDZETOWE | POCHODZENIE SRODKOW

LP Wykonanie budzetu wg stanu na 31.12.2019
Nr zadania Nazwa zadania Dotacja Wojewody |Srodki wiasne Zadania Dotacje UE |taczny koszt
na zadania wlasne |Gminy zlecone zadania
gminy
1.) |Zadanie 10 Swiadczenia rodzinne 356 666,47 zt | 13 449 827 44 zi 13 806 493,91
zt
2.) |Zadanie 11 Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 106 053,12 z 106 053,12 z1
Swiadczenia rodzinne
3.) |Zadanie 12 Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego 110 536,39 2t | 1 312 436, 64 z¢ 1422973,03 z
4.) |Zadanie 13 Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne (zasitek 131 133,52 zt 131133,52 #
staty )
T | R 792,892,06 zt 843 50 zt 793 735,56 24
6.) |Zadanie 15 Zasiki state 1527 607,60 z 1527 607,60 zt
7.) |Zadanie 16 Pomoc panstwa w zakresie doZywiania 673 335,40 z 155 390,60 z 828 726,00 zi
8.) |Zadanie 17 Zasitki celowe i pomoc w naturze 374 44524 7 37444524
9.) |Zadanie 18 Wspoipraca z organizacjami pozarzadowymi 2 265 309,66 zt 2 265 309,66 zt
oraz domami pomocy spoteczne;
10.) |Zadanie 23 Utrzymanie osrodkow pomocy spotecznej 41602397 zt | 3 636,934,94 zt 4052 958.91 7t
11.) |Zadanie 24 Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 248 739,13 zt 248 739,13 24
12.) |Zadanie 25 Decyzje dia 0s0b innych niz ubezpieczeni 7.548.00 z{ 7 548,00 z




13.) |Zadanie 31 Wspieranie zadan z zakresu rodziny i systemu 60 960,04 z 226 548,31 z 287 508, 35 _.
pieczy zastepczej poprzez monitorowanie i
wspieranie tych zadan
14.) |Zadanie 33 Program "Karta Duze] Rodziny 3+" 53 399,11 z¢ 4 761,95 z 58 161,06 zt
15.) |Zadanie 36 Projekt socjalny 14 385,95 zt 14 385,95 #
16.) |Zadanie 37 Pomoc materialna dla uczniow o charakterze 61 647,59 zt 15 411,90 z¢ 77 059,49 zt
socjalnym
17.) |Zadanie 39 Pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci 59242 711,31 59 242 711,31
-Program Rodzina 500+ zt
18.) |Zadanie 40 Wesparcie finansowe zadan i programow 3 045,00 z 3 045,00 zt
realizacji zadan pomocy spoleczngj
19.) |Zadanie 45 Wsparcie kobiet w ciazy, rodzin w zakresie 4123142 z 41 231,42
dostepu do instrumentow polityki na rzecz zt
rodziny
20.) |Zadanie 47 Realizacja Gminnego Programu profilaktyki i 865 098,23 z 865 098,23 z
Rozwiazywania problemow alkoholowych oraz
Przeciwdziatanie Narkomani
21.) |Zadanie 48 Realizacia projektow w zakresie integracji 195 792 85 z4 195 792,85
spotecznej 0sob niepetnosprawnych w zt
srodowisku lokalnym
22.) |Zadanie 50 Realizacja swiadczenia "Dobry start 300+" 7212883 zt| 2661028,12 z 2733 156,95 zt
23.) |Zadanie 51 Zapewnienie schronienia dia 0sob bezdomnych 59 898.05 zt 59 898,05 z
24.) |Zadanie 52 Deinstytucionalizacja szansa na dobra zmiane 78 956,07 zi 78 956,07 zt




25.) |Zadanie 55 Wsparcie finansowe dla 0s0b poszkodowanych 49 000,00z 49 000,00 z
W wyniku niekorzystnych zjawisk
atmosferycznych

26.) [taczny koszt realizacji zadan 3663 600,18 2t | 8651529,16zt | 76877 643,00zt 78 956,07 zt |89 271 728,41 zt

1. OPS 10 SWIADCZENIA RODZINNE

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

13,869,714.82 zt 13,806,493.91 zt 63220.91

Opis zadania

Rozpatrywanie wnioskéw i wydawanie decyzji oraz wyptata swiadczer rodzinnych a takze swiadczeri emerytalno-rentowych. Swiadczeniami rodzinnymi sq zasitek rodzinny oraz dodatki
do zasitku rodzinnego, swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny i swiadczenie pielegnacyjne oraz jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka.

Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego

Zasitek rodzinny ma na celu czesciowe pokrycie wydatkéw na utrzymanie dziecka.

Prawo do zasitku rodzinnego i dodatkow do tego zasitku przystuguje:

- rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawnemu dziecka;

- opiekunowi faktycznemu dziecka;

- osobie uczqcej sie.

Zasitek rodzinny przystuguje jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczqcej sie nie przekracza kwoty 674,00 zt,
W przypadku gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujgce sie orzeczeniem

0 hiepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdéd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochéd
osoby uczqcej sie nie przekracza kwoty 764,00 zt.

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka

Z tytutu urodzenia si¢ Zywego dziecka przyznaje si¢ jednorazowq zapomoge w wysokosci 1 000 zt na jedno dziecko.
;"(ednorcllzg;vg é%pc;mﬂga przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza
woty z
Whiosek o wyptate jednorazowej zapomogi sktada si¢ w terminie 12 miesiecy od dnia narodzin dziecka, a w przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objetego opiekg prawngq, opiekq faktyczng
albo dziecka przysposobmnego w terminie 12 miesiecy od dnia objecia dziecka opfekq albo przysposobienia nie pdzniej niz do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia.
Jednorazowa zapomoga nie przystuguje, jezeli cztonkowi rodziny przystuguje za granicg swiadczenie z tytutu urodzenia dziecka, chyba ze przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowiq inaczej.
Zapomoga przystuguje, jezeli kobieta pozostawata pod opiekq medyczng nie pézZniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu.

Liczba pobierajqcych w roku 2019 zasitek rodzinny wyniosta 1377 rodzin. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 216 rodzin (co stanowi spadek o 14 % w stosunku do roku
poprzedniego).



2. OPS 11 SKEADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE Z BUDZETU PANSTWA ZA OSOBY UPRAWNIONE - ZADANIE ZLECONE GMINIE

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

106,309.00 zt 106,053.12 zi 255.88 zt

Opis zadania
W ramach wypftaty swiadczenia pielegnacyjnego oraz specjalnego zasitku opiekunczego optacane sq sktadki zdrowotne za osoby, ktore rezygnujq z zatrudnienia na rzecz opieki nad chorym
dzieckiem lub cztonkiem rodziny.

llos¢ swiadczen pielegnacyjnychw 2019 r.: 1988
llos¢ swiadczen w formie specjalnego zasitku opiekuniczego w 2019 r.: 317

3. OPS 12 SWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

1,481,980.52 zt 1,422,973.03 zt 59,007.49 z

Opis zadania

MGOPS w Wieliczce na podstawie Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow( Dz.U. z 2019 r. poz.670 z pézn. zm.) od 1 pazdziernika 2008 r. realizuje

zadanie z zakresu realizacji swiadczen z funduszu alimentacyjnego. Fundusz alimentacyjny adresowany jest do oséb uprawnionych, ktére majqg zasqdzone alimenty od rodzicéw, a ich egzekucja
za posrednictwem komornika jest bezskuteczna.

Swiadczenia z funduszu przystugujg:

- osobie uprawnionej do ukonczenia przez nig 18 roku zycia,

- w przypadku gdy uczy sie w szkole lub szkole wyzszej do ukoriczenia przez nig 25 roku zycia,

- w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci - bezterminowo,
- jezeli dochad rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 800 zt /netto/
- w wysokosci biezqco ustalonych alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zt. miesiecznie.

Swiadczenia z funduszu nie przystugujg, jezeli osoba uprawniona:

1. zostata umieszczona w instytucji zapewniajgcej catodobowe utrzymania lub w pieczy zastepczej,
2. zawarta zwiqzek matzenski.

Realizacja swiadczen z Funduszu Alimentacyjnego.

llos¢ wyptaconych swiadczernz FAw 2019 r.: 2979



DZIAtANIA W ZAKRESIE REALIZACJI FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO.

L.p| Wyszczegolnienie Wykonanie

roczne

1 | Liczba decyzji administracyjnych wydanych w sprawach Funduszu 209

Alimentacyjnego

2 | Liczba dtuznikow zgtoszonych do Krajowego Rejestru Dtuznikow 397
w tym

3 | O odebranie prawa jazdy 4

4 | O sciganie za przestepstwo okreslone w art.209 §1 KK.

5 | O aktywizacje zawodowa diuznikow 57

6 | O egzekucje z nieruchomosci 2

7 | Kwota wyegzekwowana od dtuznikow 515 390,60 zi

Zrédto ; dane statystyczne MGOPS za 2019 r.

SWIADCZENIA Z POMOCY SPOECZNEJ

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im Zycie w warunkach odpowiadajqcych godnosci cztowieka a osoby
korzystajgce z pomocy spofecznej sq obowigzane do wspdtudziatu w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej.

Trudna sytuacja zyciowa (ubostwo, niepetnosprawnosc,dtugotrwata choroba, bezradnosc, bezrobocie,przemoc w rodzinie,bezdomnos¢, uzaleznienia) oraz posiadane dochody nie przekraczajgce
krytﬂﬂqw do;fzmgdc;twych warunkujg prawo do swiadczen pienieznych z pomocy spofeczne; Kryterium dochodowe wynosi dla osoby samotnie gospodarujqgcej - 701 zt, natomiast dla osoby

w rodzinie - b4

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej udziela pomocy na podstawie decyzji administracyjnej w oparciu o rodzinny wywiad srodowiskowy. W 2019 r. wydano 7946 decyzji dotyczgcych
swiadczen z pomocy spotecznej i przeprowadzono 3080 rodzinnych wywiadow srodowiskowych. Wywiad na potrzeby postepowania administracyjnego przeprowadza pracownik socjalny

w miejscu zamieszkania beneficjenta. O potrzeby najbardziej potrzebujgcych dba 16 pracownikéw socjalnych pracujgcych na terenie miasta i gminy Wieliczki.

Na dzien 31 grudnia 2019 r. korzystajqcych ze swiadczert pomocy spotecznej byto 1740 oséb, w 1003 rodzinach.



4. OPS 13 SKtADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE OPtACANE ZA OSOBY POBIERAJACE ZASItEK STALY

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019

Wykonanie w 2019

Niewykonany plan finansowy w 2019

131,133.52 z¢

131,133.52 zt

0.00 zt

Opis zadania

W ramach wyptaty zasitku statego dla podopiecznych MGOPS w Wieliczce optacana jest sktadka zdrowotna dla swiadczeniobiorcéw nie majgcych w/w ubezpieczenia z innego tytufu.

5. OPS 14 ZASItKI OKRESOWE - ZADANIE WtASNE GMINY O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019

Wykonanie w 2019

Niewykonany plan finansowy w 2019

607,398.00 zt

793,735.56 zt

13,662.44 zt

Opis zadania

Zasitek okresowy przyznawany jest osobom lub rodzinom o dochodach nizszych niz ustawowe kryterium oraz o zasobach niewystarczajgcych na zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych
Zasitek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzglad na dtugotrwatq chorobe, niepetnosprawnosé, bezrobocie, mozliwosc utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych
systemow zabezpieczenia spofecznego. Zasiek okresowy ustala sie:w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej - do wysokosci réznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie
gospodarujqcej a dochodem tej osoby. W przypadku rodziny - do wysokosci roznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

Liczba os6b, ktérym przyznano w 2019 r. zasitek okresowy : 506

6. OPS 15 ZASItEK STAtY - ZADANIE WEASNE GMINY O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019

Wykonanie w 2019

Niewykonany plan finansowy w 2019

1,539,186.17 zt

1,527,607.60 zt

11,578.57 z

Opis zadania

Zasitek staty stanowi jedng z podstawowych form pomocy spotecznej.

Zasitek staty przystuguje:

petnoletniej osobie samotnie gospodarujqcej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie

gospodarujqgcej;

petnoletniej osobie pozostajqcej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochdd na osobe w rodzinie sq nizsze

od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

Liczba os6b, ktérym przyznano w 2019 r. zasitek staty : 294




7. OPS 16 POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019
844,735.00 zt 828,726.00 zt 16,009.00 zt
Opis zadania

Pomoc w formie zasitku celowego z przeznaczeniem na zakup positku lub artykutow spozywczych potrzebnych do przygotowania gorgcego positku .

Swiadczenie przyznawane jest w przypadku braku mozliwosci zapewnienia gorgcego positku lub gdy przyznanie pomocy w formie positku bytoby nieuzasadnione z uwagi na sytuacje osobistq
lub rodzinng.

Pomoc w fnrml'e gorgcego posifku realizowana jest przy pomocy jednostek oswiatowych, ktore posiadajg baze zywieniowq lub odpowiednie warunki do wydawania produktow zywnosciowych
oraz w Barze "Butka z Mastem".

Liczba os6b, ktérym przyznano decyzjg swiadczenie w formie gorgcego positku : 423

Liczba osob, ktérym przyznano decyzjg swiadczenie w formie zasitku celowego : 965

W realizacji programu wieloletniego ,pomoc paristwa w zakresie doZywiania” stosuje si¢ zasade podwyzszonego kryterium dochodowego tj. 150% tego kryterium , ktore od dnia 01.10.2018 1,
WYhOosi:

dla osoby samotnie gospodarujqcej; 1051,50 zt, natomiast na osobe w rodzinie: 792,00 zt.

8. OPS 17 ZASILEK CELOWY | POMOC W NATURZE - W CAtOSCI FINANSOWANY ZE SRODKOW WEASNYCH GMINY

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019
381,488.00 zt 374,445 24 zi 7.042.76 zt
Opis zadania

Zasitek celowy i pomoc w naturze jest to swiadczenie fakultatywne przyznawane na podstawie art. 39 ustawy o pomocy spotecznej na zaspokojenie niezbednej potrzeby zyciowej,

a w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu Zywnosci, lekow i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontow i napraw

w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. Osobom bezdomnym i innym osobom nie posiadajqcym dochodu oraz mozliwosci uzyskania swiadczen zdrowotnych moze byc przyznany zasitek
celowy na pokrycfe czesci lub catosci wydatkow na swiadczenia zdrowotne.

Liczba oséb, ktérym przyznano w 2019 r. zasitek celowy i zasitek celowy specjalny : 782



9. OPS 18 WSPOEPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ DOMAMI POMOCY SPOLECZNEJ - W CAtOSCI
FINANSOWANY ZE SRODKOW WEASNYCH GMINY

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

2,276,296.72 zt 2,265,309.66 z 10,587.06 zt

Opis zadania
I. KIEROWANIE DO DOMOW POMOCY SPOLECZNE)J

Osobie wymagajqcej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci niemogacej samodzielnie funkcjonowac w codziennym zyciu, ktdrej nie mozna zapewnic niezbednej
pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Kierowanie do doméw pomocy spotecznej oraz ponoszenie odptatnosci za pobyt osob
kierowanych jest zadaniem wtasnym Gminy o charakterze obowigzkowym.
e Decyzje kierujgcg do domu pomocy spotecznej wydaje sie na wniosek osoby zainteresowanej jej przedstawiciela ustawowego albo innej osoby, za zgodq osoby zainteresowanej
lub jej przedstawiciela ustawowego.
® Decyzje o skierowaniu do domu pomocy spofecznej i decyzje o ustalajgcq optate za pobyt w domu pomocy spotecznej wydaje organ gminy wtasciwej dla tej osoby w dniu jej kierowania
do domu pomocy spotecznej.
® Pobyt w domu pomocy spotecznej jest odptatny do wysokosci sredniego miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca. Powyzszy koszt corocznie ulega zmianie , a zmiany te ogtaszane
sq w wojewodzkim dzienniku urzedowym nie pdZzniej niz do 31 marca kazdego roku. Ogtoszenie to jest podstawq do ustalenia odptatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej
od nastepnego miesigca przypadajqcego po miesigcu, w ktérym zostato opublikowane.
e Obowigzani do wnoszenia optaty za pobyt w domach pomocy spotecznej sq w kolejnosci:
1. mieszkaniec domu,
2. matzonek, zstepni przed wstepnymi
3. gmina z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej.
e Optate za pobyt w domu pomocy spotecznej wnoszq :
1. mieszkaniec domu, nie wiecej jednak niz 70% swojego dochodu ,
2. matzonek, zstepni przed wstepnymi,
3. gmina z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej - w wysokosci roznicy miedzy srednim kosztem utrzymania w domu pomocy spotecznej a optatami wnoszonymi
przez osoby wymienione wyzej w pkt 1i 2.
W sytuacji gdy osoba wymagajqgca catodobowej opieki i pielegnacji w warunkach stacjonarnych nie wyraza zgody na umieszczenie jej w domu pomocy spotecznej, a brak tej zgody zagraza
jej zyciu lub powoduje zagrozenie dla otoczenia osobe takq umieszcza sie w domu pomocy spotecznej na mocy Postanowienia Sqgdu. Ogotem w 2019 r. w domach pomocy spotecznej
przebywato 82 pensjonariuszy, za ktorych pobyt MGOPS w Wieliczce ponosit czesciowg odptatnosc .
W zakresie powyZszego zadania obserwuje sie ustawiczny wzrost potrzeb. Koniecznosc ta podyktowana jest zjawiskiem samotnosci, wieku , przewlektych schorzen oraz braku mozliwosci
samodzielnego egzystowania 0sob w swoich dotychczasowych srodowiskach. W 2019 r. wystepowat systematyczny wzrost skierowan do DPS powodujgc koniecznosc zwiekszenia srodkow
finansowych na pokrycie kosztéw zwigzanych z pobytem tych oséb w domach pomocy spotecznej. Do wzrostu kosztow zadania sukcesywnie przyczynia sie takze znaczny wzrost sredniego
miesiecznego kosztu utrzymania w ww. placowkach ktéry ogtaszany jest do 30 marca danego roku kalendarzowego. (art.60 ust.2 wyzej powotanej ustawy o pomocy spotecznej).

Klienci skierowani do DPS

Rok Liczba osob przebywajacych w Kwota poniesiona w ramach
DPS skierowanych przez M-GOPS. |odptatnosci Gminy za pobyt
0s0b skierowanych do DPS

2019 82 2,257,133.74 o




NAZWA PROFIL DOMU ILOSC KOSZT W 2019
0SOB 2019
DPS Batowice Dia 0sob w podesztym wieku i przewlekie som. chorych 1 3806.17
DPS Biskupice Dla osob w podesziym wieku 25 3405.95
DPS Kasina Wielka Dla osob psychicznie chorych 1 3827
DPS Karniowice Dia 0sob w podesztym wieku i przewlekle som. chorych 1 4224
DPS Krakow, Dla 0sob przewlekle somatycznie chorych 2 6000
ul. Helclow 2
DPS tyszkowice Dla osob przewlekle psychicznie chorych 1 3581,2
DPS Ojcow Dia osob dorostych niepetnosprawnych intelektualnie 3779.88
DPS Wadowice ul. Parkowa 1 Dla osob w podesziym wieku 3683
DPS Wadowice ul. Lwowska 31 Dla dzieci i mtodziezZy niepeinosprawne) intelekiuainie. 3544
DPS Wieckowice Dia osob przewlekle psychicznie chorych 6 40029
DPS w Grabiu Dla 0sob w podesztym wieku i przewlekle som. chorych 12 387188
DPS Czerna Dla 0s0b przewlekle psychicznie chorych 1 4073
DPS Biatka Tatrzanska Dia dzieci i MiodziezZy niepetnosprawnych intelekiualnie 1 359,33
DPS Szczyrzyc Dia osob przewlekle psychicznie chorych 3553
DPS Miechow Dia 0sob dorosfych niepeinosprawnych intelektualnie 1 3139
DPS Harbutowice Dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie 1 4364.22
DPS Sutkow Dla osob przewlekle 16 382896
Psychicznie chorych
DPS Gorlice Dla osob somatycznie chorych 1 3361.68
DPS Borzecin Dia 0s0b fizycznie niepetnosprawnych 2 3715
DPS Sosnica Dla osob przewlekle psychicznie chorych 1 3684,15
DPS Staniatki Dla osob przewiekle somatycznie chorych 2 3562.05




DPS Trzemesnia Dla przewlekle psychicznie chorych 1 412223

DPS w Sledziejowicach Dla dorostych niepetnosprawnych intelekiualnie 1 4466,46
DPS w Tarnowie Dla dzieci | miodziezy niepetnosprawnych intelektuainie 1 352222
DPS w Zbyszycach Dia psychicznie chorych 1 366854

Il PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Prace spotecznie uzyteczne przede wszystkim spetniaja role pomocowag, wzmacniajgc w ksztattowaniu aktywnych postaw oraz przywracaniu zdolnosci w petnieniu rol spotecznych
i zawodowych.

Prace spotecznie uzyteczne, jako forma aktywizacji osob bezrobotnych, zaistniaty od 1 listopada 2005 r. po nowelizacji ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tj.: Dz. U. z 2005 r. Nr 175, poz. 1462 z pézn. zm.).

Zatozeniem jest aby prace spotecznie uzyteczne stworzyty warunki powrotu na rynek pracy osobom dtugotrwale bezrobotnym, korzystajacym z uwagi na trudng sytuacje materialng

ze swiadczen z pomocy spotecznej. Celem tej formy zatrudnienia jest wsparcie i aktywizacja. Po pierwsze, bezposrednie uczestnictwo w czynnosciach zawodowych osob bezrobotnych powinno
spetniac role aktywizacyjng. Po drugie, funkcjq wspierajqcq przypisang pracom spotecznie uzytecznym jest pomoc materialna dla osob biorqcych w nich udziat. Uczestnicy programu prac majq
mozliwosc uzyskama sSwiadczenia, ktére dostarcza im istotnego Zrodta utrzymania. Ustawodawca w uzasadnieniu do przepisow wskazat, ze intencjq proponowanego programu jest takze
ograniczanie mozliwosci pracy przez bezrobotnych w szarej strefie, poprzez ograniczenie dyspozycyjnosci tych osob. W przypadku odmowy przyjecia propozycji prac spotecznie uzytecznych
stworzone zostaty prawne mozliwosci dziatan represyjnych, polegajgcych na wykresleniu z rejestrow oséb bezrobotnych oraz ograniczenie bqdz cofniecie uprawnien do swiadczen z pomocy
spotecznej. A zatem kierowanie do prac spotecznie uzytecznych ma charakter dyscyplinujacy, przymuszajqcy do aktywnosci zawodowe;.

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wieliczce jest organizatorem prac spotecznie uzytecznych dla dtugotrwale bezrobotnych klientow.

W 2019 poprzez program Prac spotecznie uzytecznych MGOPS w Wieliczce aktywizowat zawodowo 10 osob bezrobotnych korzystajgcych ze swiadczen finansowych pomocy spotecznej.
Kwota przeznaczona na realizacje zadania wyniosta 8 175, 92 zt.



10. OPS 23 UTRZYMANIE OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019

Wykonanie w 2019

Niewykonany plan finansowy w 2019

4,170,097 42 z

4052 958,91 zt

77,036.29 zi

Opis zadania

Utrzymanie Osrodka Pomocy Spotecznej jest finansowany gféwnie ze srodkow wtasnych Gminy. Koszt utrzymania OPS w roku 2019 wyniést tgcznie 4 052 958,91 zi.

Srodki wiasne - 3 636 934,94 zt
Dotacja Wojewody - 416 023,97 zt
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W powyzszym zadaniu wydatki obejmujg:

- wynagrodzenia pracownikow wraz z pochodnymi,
- dodatkowe wynagrodzenie roczne (trzynastka),
- zakup niezbednych artykutow biurowych,

- optaty za media, czynsz, telefony komdrkowe i stacjonarne,

- zakup niezbednych ustug,
- wyptata umow zlecen,

416023.97

Dotacja Wojewody




11. OPS 24 PRZECIWDZIAtANIE PRZEMOCY W RODZINIE

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

248,757.83 zt 248,739.13 zt 18.70 zt

Opis zadania

W ramach tego zadania pokrywane sq wynagrodzenia pracownikow zaangazowanych w realizacje

Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Wieliczka oraz o pracy Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz ich szkolenia.

Zadania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie:

FUNKCJONOWANIE ZESPOtU INTERDYSCYPLINARNEGO DS. PRZECIWDZIAtANIA PRZEMOCY W RODZINIE

W ramach tego zadania odbyto sie 12 posiedzeri Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie powotanego Zarzqdzeniem Nr 252/2016 Burmistrza
Miasta i Gminy Wieliczka z dnia 5 grudnia 2016, Zarzqdzeniem nr 37/2017 Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka z dnia 14 lutego 2017 roku oraz Zarzqdzeniem nr 259/2017 Burmistrza
Miasta i Gminy Wieliczka z dnia 6 listopada 2017 oraz Zarzqdzeniem nr 10/2019 z dnia 8 stycznia 2019 Zarzqdzeniem nr 236/2019 z dnia 25 wrzesnia 2019 w siedzibie MGOPS
w Wieliczka ul. Pocztowa 1 w kazdy czwarty czwartek miesigca wg harmonogramu : 24 12019, 28 11 2019, 28 111 2019, 251V 2019, 23V 2019, 27 VI 2019, 25 VIl 2019, 22 VIl 2019, 26 IX
2019, 24 X 2019, 28 X1 2019, 12 X1l 2019 roku w godz. 12°° - 14 na posiedzeniu dokonywano: diagnozy i weryfikacji sytuacji oséb doswiadczajqcych przemocy, weryfikacji sytuacji oséb
sto?wqcych przemoc w rodzm;e ustalono plan pomocy dla rodzin, w godz. 14° - 16° przedstawiciele Zespofu petnili dyzur dla mieszkancow Miasta i Gminy udzielajgc wsparcia, pomocy
i informacji;
- sporzqdzono Ig 1 formularzy Niebieskiej Karty - A, w tym wszczetych przez : MGOPS - 69, Policjg - 50, Ochrong Zdrowia -1, Oswiate 7, GKRPA - 4 méwiqcej o podejrzeniu stosowania
rzemocy w rodzinie.
- E‘minny Zi:spdi‘ Interdyscyplinarny powotat 93 Grupy Robocze Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie sktadajqgce sie z przedstawicieli
Osrodkow Pomocy Spotecznej, Placéwek Edukacyjnych, Policji , Ochrony Zdrowia, Organizacji Pozarzqdowych wspodtpracujgcych w obszarze przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
a takze przedstawicieli | i Il Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sqdowej w Wieliczce.
- dokonywano monitorowania sytuacji i potrzeb w 190 rodzinach w ktérych prowadzona byfa procedura niebieskiej karty, w tym dokonywano systematycznych wizyt sprawdzajgcych stan
bezpieczeristwa osob, co do ktérych istniato podejrzenie, ze byty dotkniete przemocq w rodzinie;
- zakonczono prace w ramach procedury Niebieskiej Karty w 115 rodzinach z uwagi na ustanie przemocy i uzasadnione przypuszczenie o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy
w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy;

INFORMOWANIE 0SOB DOSWIADCZAJACYCH PRZEMOCY O ICH PRAWACH | MOZLIWOSCIACH ICH EGZEKWOWANIA

- w 54 przypadkach zawiadomiono Prokurature Rejonowag w Wieliczce o mozliwosci popetnienia przestepstwa z uzyciem przemocy wobec cztonkow rodziny w tym matoletnich dzieci.
W pozostatych przypadkach motywowano osoby doswiadczajgce przemocy do ztozenia zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa w Komendzie Powiatowej Policji lub w Prokuraturze
Rejonowej w Wieliczce, niejednokrotnie towarzyszq osobom doswiadczajacym przemocy w podjetych dziataniach. Samodzielne ztozenie zawiadomienia daje poczucie wtasnej skutecznosci,
a tym samym wptywa na zwigkszong motywacje do dziatania i wiqgze sie z lepszymi osiggnieciami. Poczucie wtasnej skutecznosci to przekonanie i wiara w to, Ze jest sie w stanie realizowac
zadania o réznym stopniu trudnosci i w roznych okolicznosciach dlatego w pracy z osobami doswiadczajgcymi przemocy wazne jest pokazanie wtasnej skutecznoéci i wzmacnianie
podejmowania dziatan, ktére majq na celu ukaranie osoby stosujgcej przemoc.

INTENSYFIKACJA DZIAtAN INFORMUJACYCH OSOBY DOSWIADCZAJACE PRZEMOCY O MOZLIWOSCIACH UZYSKANIA POMOCY | MIEJSCACH JEJ UDZIELANIA NA TERENIE
GMINY WIELICZKA

-udzielono 1250 porad majqcych na celu zwiekszenie kompetencji i mocy osoby doswiadczajqcej przemocy. Informacje i wiedza im przekazywane dotyczyty podstawowych dziedzin:
psychologii, prawa oraz zasad dziatania pomocy spotecznej. Osobom doswiadczajgcym przemocy udzielano wsparcia w kontakcie indywidualnym, a takze budowanym dodatkowo wsparciem
innych ludzi i instytucji. Wsparcie indywidualne polegato przede wszystkim na okazaniu empatii, zrozumienia, aktywnej akceptacji i solidarnosci. Psychoedukacja w dotyczyta zwykle takich
dziedzin jak: ztosc / agresja a przemoc, cykle i fazy przemocy, destrukcyjne i konstruktywne sposoby radzenia sobie w sytuacji zagrazajqcej i trudnej emocjonalnie, stosunek do siebie samej
(samego siebie), ksztatt relacji z dziecmi, pojmowanie mitosci, przeciwdziafanie mitom dotyczgcym przemocy, czasem przekonaniom na temat wartosci cierpienia wynikajgcym z destrukcyjnie



pojmowanych zasad wiary. Faza pracy z osobami doswiadczajqcymi przemocy majqgca na celu zatrzymanie przemocy ma zdecydowanie charakter edukacyjno-doradczy. Psychoterapia

jest zarezerwowana dla etapow dalszych, na czas, gdy przeciwdziatanie aktualnie dziejgcej sie przemocy przyniosto juz pozqdane efekty i osoby doswiadczajgce przemocy czujq sie wzglednie

bezpiecznie. Ocenia sie, Ze przecigtnie po roku dziatan o charakterze edukacji i wsparcia (czesto tez grupowych) oséb doswiadczajgcych przemocy sq gotowe do gfebszej pracy psychologicznej.
- 5 0s0b skorzystato z grup wsparcia dla oséb doswiadczajgcych przemocy

PODEJMOWANIE DZIALAN INTERWENCYJNYCH W CELU ZAPEWNIENIA BEZPIECZENSTWA KRZYWDZONYM DZIECIOM W TRYBIE ART. 12A USTAWY Z DNIA 29 LIPCA 2005 r.
O PRZECIWDZIAtANIU PRZEMOCY W RODZINIE

- w zwigzku z bezposrednim zagrozeniem zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemocq w rodzinie zabezpieczono w 2019 r. 5 dzieci.

- pracownicy socjalni MGOPS w Wieliczce = przeprowadzili 137 interwencji w rodzinach gdzie wychowane sq matoletnie dzieci. Istotq interwencji jest wnikniecie z zewnqtrz do srodowiska
rodziny w celu spowodowania zmiany zachowan i regut rzqdzqcych zyciem rodzinnym. Rodziny przezywajqce trudnosci w wypetnianiu funkc;l opiekunczo- wychowawczych zostaty objete
dodatkowg pomocq w formie wsparcia asystenta rodziny. 9 interwencji sposréd wszystkich 137 zrealizowanych w 2019 r. zakonczyto sie¢ wdroZeniem Procedury Niebieskie Karty.

Mimo Ze dziatania interwencyjne nie sq scisle psychologiczne, ich walor psychologiczny zawiera sie w tym, iz osoby doswiadczajqce przemocy dowiadujq sie i przekonujq o mozliwosci

I skutecznosci przeciwdziatania przemocy i o tym, ze nie jest pozostawiona sobie samej w rozpaczliwej czesto sytuacji. Czesciq profesjonalnych dziatan interwencyjnych jest zorganizowanie

osobom doswiadczajgcym przemocy pobytu w miejscu wolnym od przemocy i sprzyjajacym dziataniom zaradczym.

UDZIELANIE SCHRONIENIA DLA CZEONKOW RODZINY, KTORZY DOSWIADCZAJA PRZEMOCY W RODZINIE

- w ramach tego zadania nie byfo potrzeby zapewniania osobom, co do ktérych istniato podejrzenie, ze sq dotkniete przemocg w rodzinie schronienia.
- w ramach tego zadania nie byto potrzeby umieszczania w mieszkaniu chronionym osob, co do ktorych istniato podejrzenie, Zze sq dotkniete przemocg w rodzinie

MOTYWOWANIE OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC W RODZINIE DO UDZIAtU W PROGRAMACH ODDZIALtYWAN KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH
| PSYCHOLOGICZNO- TERAPEUTYCZNYCH ORAZ INFORMOWANIE ICH O MIEJSCACH GDZIE MOGA TAKA POMOC UZYSKAC

Podstawowym celem wszystkich dziatan wynikajgcych z realizacji programu korekcyjno - edukacyjnego jest powstrzymanie oséb stosujgcych przemoc od jej stosowania. Poddajgc osobe
stosujgcq przemoc odpowiednim oddziatywaniom korekcyjno - edukacyjnym, mozemy doprowadzic do redukcji jej nieprawidtowych zachowaﬁ, uksztattowania postawy partnerstwa i szacunku
wobec drugiego cztowieka oraz odpowiedzialnosci za popetnione czyny. Program spetnia role pomocniczq w szeregu oddziatywan na sprawcow i jego efektywnosc jest uzalezniona od woli

i motywacji uczestnika. Program ma charakter edukacyjno - korekcyjny. Czes¢ edukacyjna skoncentrowana jest na przekazaniu szeroko pojetej wiedzy na temat zjawiska przemocy. Czesc
korekcyjna ukierunkowana jest na zdobycie umiejetnosci niestosowania przemocy, trening umiejetnosci spofecznych i asertywnosci oraz nauke korzystania ze wsparcia spotecznego. W miesigcu
lutym 2019 r. poinformowano wszystkich mezczyzn podejrzewanych o stosowanie przemocy w rodzinie w wowczas prowadzonych Procedurach NK o rozpoczynajgcym sie programie
korekcyjno-edukacyjnym na terenie Wieliczki wysytajqc im zaproszenie wraz z harmonogramem spotkan. Program w 2019 r. ukoriczyto 4 osoby. Ponadto 67 osob zgtoszono do GKRPA
celem udzielenia wsparcia terapeutycznego w obszarze problemow zwigzanych z uzywaniem alkoholu oraz wypetniono 63 formularze NK-D co wskazuje na fakt kontaktu z 63 osobami
pc}degzewanymi o stosowanie przemocy w rodzinie w 2019 r. , ktére motywowano do podjecia dziatan w obszarze kontaktu z terapeutq/psychologiem przekazujgc dane
teleadresowe.

- W ramach tego zadania podczas posiedzen Grup Roboczych, przeprowadzano rozmowe z 63 osobami podejrzewanymi o stosowanie przemocy w rodzinie oraz wypethiono z nimi formularz
Niebieskiej Karty-D. Rozmowy miaty na celu uswiadomienie osobom stosujqcym przemoc czym jest przemoc,uzyskanie przez nich swiadomosci wi‘asnych zachowan przemocowych wobec
bliskich,rozpoznanie sygnatéw ostrzegawczych zapowiadajacych zachowania przemocowe, opracowanie ,planu bezpieczeristwa” zapobiegajacemu uzyciu sity i przemocy, nabycie nowych
umiejetnosci stuzqcych rozwigzywaniu konfliktéw, sporow w rodzinie bez uzycia agresji, nauke umiejetnosci partnerskiego uktfadania stosunkow w rodzinie, uczenie si¢ korzystania z pomocy
innych,nauke umiejetnosci konstruktywnego wyrazania uczuc.

- W ramach tego zadania opracowano zaproszenie dla osob stosujgcych przemoc na program korekcyjno - edukacyjny oraz stworzono informacje odnosnie instytucji na terenie Miasta i Gminy
Wieliczka, w ktorych mozna uzyskac pomoc i wsparcie w réznych obszarach zycia.

ZGEASZANIE OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC W RODZINIE | MAJACYCH PROBLEM Z ALKOHOLEM DO GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ MOTYWOWANIE ICH DO PODJECIA LECZENIA ODWYKOWEGO

-zostaty przeprowadzone rozmowy wspierajgce z 63 osobami podczas ktorych motywowano do podjecia leczenia, terapii oraz konsultacji w zakresie uzaleznienia od alkoholu, jak réwniez
motywowano do udziatu w oddziatywaniach korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie. W sumie do GKRPA w 2019 r. zgtoszono 67 oséb celem udzielenia
wsparcia terapeutycznego w obszarze problemoéw zwigzanych z uzywaniem alkoholu.

MOTYWOWANIE OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC W RODZINIE DO UDZIAtU W PROGRAMACH ODDZIALtYWAN KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH
| PSYCHOLOGICZNO- TERAPEUTYCZNYCH ORAZ INFORMOWANIE ICH O MIEJSCACH GDZIE MOGA TAKA POMOC UZYSKAC

- W zwigzku z wykonywaniem obowiqzkow stuzbowych dziatajgc na podstawie art 12 ust 1 Ustawy o Przeciwdziataniu Przemocy w rodzinie w 54 przypadkach zawiadomiono



Prokurature Rejonowg w Wieliczce o mozliwosci popetnienia przestepstwa z uzyciem przemocy wobec czfonkow rodziny w tym matoletnich dzieci. W pozostatych przypadkach motywowano
osoby doswiadczajqce przemocy do ztozenia zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa w Komendzie Powiatowej Policji lub w Prokuraturze Rejonowej w Wieliczce, niejednokrotnie towarzyszq
osobom doswiadczajgcym przemocy w podjetych dziataniach. Samodzielne ztoZenie zawiadomienia daje poczucie wtasnej skutecznosci, a tym samym Wpi‘ywa na zwrgkszonq motywacje

do dziatania i wigze sie z lepszymi osiggnieciami. Poczucie wtasnej skutecznosci to przekonanie i wiara w to, Ze jest sie w stanie realizowac zadania o réznym stopniu trudnosci i w réznych
okolicznosciach dlatego w prcy z osobami doswiadczajgcymi przemocy wazne jest pokazanie wtasnej skutecznosci i wzmacnianie podejmowania dziatan, ktore majq na celu ukaranie osoby
stosujgcej przemoc

- akty oskarzenia przygotowano wobec 13 osob stosujgcych przemoc w rodzinie (na podstawie danych uzyskanych z Komendy Powiatowej Policji).

- w 14 przypadkach zastosowano nakaz opuszczenia mieszkania zajmowanego wspdlnie z osobg pokrzywdzong. W 6 przypadkach byta prowadzona Procedura Niebieskie Karty.

- w przypadku 2 osob zastosowano srodek zapobiegawczy w postaci tymczasowego aresztowania.

PODNOSZENIE WIEDZY W ZAKRESIE PROBLEMATYKI PRZEMOCY W RODZINIE WSROD SPOEECZNOSCI LOKALNEJ GMINY WIELICZKA

- Kampania Pomaranczowej Wstqgzki
Kazdego roku dniach 1 - 19 listopada realizowana jest swiatowa kampaniqg 19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mtodziezy (Kampania Pomarariczowej Wstqzki).
W dniu 30 paZdziernika 2019 r. w Wielickiej Mediatece odbyta sie inauguracja Kampanii Przeciwko Przemocy Wobec Dzieci i Mtodziezy. Kampania potrwa do 19 listopada. Jej zasadniczym
celem jest tworzenie swiata, w ktorym dzieci czujq sie bezpieczne i szczesliwe. Symbolem kampanii jest pomarariczowa wstazka opatrzona napisem - ,tak zapobieganiu przemocy wobec dzieci”.
Nieodzownym elementem kampanii byty dziatania promocyjne i informacyjno - edukacyjne

o

AT oo eretalai T
M, Mrhr.-m' “‘D‘MA



POMARANCZOWY DZIEN NA TERENIE SZKOt/ PRZEDSZKOLI/ ZtOBKA

Celem dnia byty spotkania, pogadanki, pokazy filméw ktére tqczy jeden cel - zbudowanie swiata wolnego od przemocy i krzywdy. Spotkania przeprowadzono w nastepujgcych
placéwkach:

Szkota Podstawowa Sledziejowice

Szkota Podstawowa Podstolice

Szkota Podstawowa Grabie

Szkota Podstawowa Byszyce

Przedszkole samorzgdowe nr 3

Szkota Podstawowa Grajow

Szkota Podstawowa w Sierczy

Szkota Podstawowa Raciborsko
Przedszkole Motylkowo

Swietlica Anioteczek

Szkota Podstawowa Janowice

Szkota Podstawowa Mietniow

Ztobek samorzqdowy nr 1 w Wieliczce
Przedszkole Maty Champion

Przedszkole KoZzmice Wielkie

Przedszkole Samorzgdowe nr 1 w Wieliczce
Szkota Podstawowa Wegrzce Wielkie
Szkota Podstawowa Golkowice

Przedszkole u Aniotka Stroza

Przedszkole Hippo Art

Szkota Mistrzostwa Sportowego w Wieliczce
Szkota Podstawowa nr 4 w Wieliczce
Szkota Podstawowa Sygneczow

Szkota Filialna w Sutkowie

Szkota Podstawowa Gorzkow

Swietlica $w. Kingi

W trakcie spotkan przypominano dzieciom i dorostym o prawach dziecka do godnosci, szacunku, bezpieczenstwie i wolnosci.
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TANIEC PRZECIW PRZEMOCY

Kazdego roku dniach 1 - 19 listopada realizowana jest swiatowa kampanig 19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mtodziezy (Kampania Pomaraniczowej Wstqzki).

W dniu 30 paZdziernika 2019 r. w Wielickiej Mediatece odbyta sie inauguracja Kampanii Przeciwko Przemocy Wobec Dzieci i Mtodziezy. Kampania potrwa do 19 listopada. Jej zasadniczym
celem jest tworzenie swiata, w ktorym dzieci czujq sie bezpieczne i szczesliwe. Symbolem kampanii jest pomaranczowa wstqzka opatrzona napisem - ,tak zapobieganiu przemocy wobec dzieci”.
Nieodzownym elementem kampanii byty dziatania promocyjne i informacyjno - edukacyjne

=
A
e
.__,}
e
—
&

| FRr 1'
maw) Hﬂ,




KONFERENCJA DOTYCZACA OCHRONY DZIECI | MtODZIEZY
PRZED KRZYWDZENIEM

W dniu 14 listopada 2019 r. w Wielickiej Mediatece odbyta sie konferencja nt. ochrony dzieci i mfodziezy przed krzywdzeniem w ramach Kampanii Pomaranczowej Wstqzki - Wieliczka 2019 r.
W trakcie konferencji prelegenci przedstawili uczestnikom konferencji spojrzenie na problem z réznych punktéw widzenia.

Pierwsze wystgpienie na temat rozpoznawania konsekwencji doswiadczenia przemocy w dziecinstwie wygtosita Pani Katarzyna Fenik - Gaberle, pedagog specjalny, psychoterapeuta Polskiego
Towarzystwa Psychiatrycznego, specjalista i superwizor w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie IPZ PTP.

O dziecku w konflikcie okoto rozwodowym rodzicow opowiadata Pani Renata Durda, Kierownik Ogdlnopolskiego Pogotowia dla ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia’, certyfikowana
superwizorka i specjalistka ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, redaktor naczelna dwumiesiecznika ,,Niebieska Linia".

Na temat kompetencji sqdu w zakresie ochrony dobra dziecka i rodziny opowiadat SSR Eugeniusz Sobejko.

Kolejnym punktem konferencji byto wystagpienie Pana Btazeja Pasiut - psychologa, mediatora, wieloletniego pracownika naukowo-dydaktycznego Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza
Modrzewskiego - na temat mediacji jako narzedzia, ktére chroni dziecko w sytuacji rozwodu rodzicéw.

Pani Izabela tyszczarz - reprezentujgca zawodowg rodzine zastepczg opowiedziata o pracy z dzieckiem umieszczonym w rodzinie zastepczej.

"Dziecko krzywdzone w rodzinie biologicznej. Praca z rodzing biologiczng nad zmianag, a szansa dla dziecka poprzez umieszczenie w pieczy zastepczej" - tak brzmiat temat prelekcji
przedstawionej przez Panig Agnieszke Macyk, pedagoga, zaangazowanego w prace pracownikow pomocy spotecznej, szczegolnie asystentow rodziny.

Punktem kulminacyjnym konferencji byt panel dyskusyjny z udziatem prelegentow oraz partnerow kampanii. Moderatorem panelu byta Pani Monika Melen, rezyserka i autorka scenariuszy
reportazy realizowanych dla Telewizji Polskiej, prezenterka i dziennikarka TVP Krakow.




BIEG PRZECIWKO PRZEMOCY WOBEC DZIECI MtODZIEZY

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wieliczce prowadzit dziatania zwigzane z Miedzynarodowa Kampanig Pomarariczowej Wstazki pod hastem:
TAK dla ochrony dzieci i mtodziezy przed krzywdzeniem
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OTWARTE WARSZTATY DLA RODZICOW

KAMPANIA
POMARANCZOWE)J .
WSTAZKI Wieliczka 1.-19. listopada 2019

MGOPS zaprasza do udziatu
w warsztatach dla rodzicow

DAJ SOBIE SZANSE STAC
SIE LEPSZYM RODZICEM

~_ W R
. | "M_\{ g _'ff ta
i — =

L |

sztaty poprowadzi Elzbieta Wawrzonek
doSwiadczony pedagag, socjoterapeuta

Warsztaty odbeda sie 6 Iistopada 2019
w godz. 173° - 193¢

WARSZTATY DLA RODZICOW
DAJ SOBIE SZANSE STAC SIE w siedzibie MGOPS w Wieliczce

EM” przy ul. Pocztowej 1, pok. nr 12a
LEPSZYM RODZC Zgtoszenia na warsztaty

tel. 519 196 162
- e-mail: etkaczewska@mgopswieliczka.pl

Partmerzy Patronat medialmy
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KONKURS PLASTYCZNO/FOTOGRAFICZNY

W ramach organizowanej Kampanii Pomaranczowej Wstqzki 2019 - 19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mtodziezy, Miejsko Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Wieliczce ogtosit konkurs plastyczno - fotograficzny : "Mam prawo do godnosci, szacunku, bezpieczenistwa, wolnosci, mitosci...”
Konkurs skierowany byt do dzieci z przedszkoli i szkot podstawowych na terenie Gminy Wieliczka.

Cel konkursu:

® promowanie idei swiata bez przemocy wobec dzieci i mtodziezy
® ksztattowanie wyobraZni tworczej dzieci

® inspirowanie do pracy tworczej

® popularyzowanie wsréd dzieci ich podstawowych praw. i 1 | I
POMARANCZOWE) Wit

WSTAZKI Wieliczka 1.-19. listopada 2019

KAMPANIA P Q}:‘

Wielicka Kampania Pomaranczowej Wstqzki stata sie przestrzeniq do rozmoéw na temat praw dzieci.
Mali i wieksi artysci opowiedzieli nam o tym w swoich pracach konkursowych. 15 listopada przyszedt
czas ha ro;strzrgmgcle konkursu plastyczno - foto mﬁcznego Mam prawo do....

Konkurs cieszyt sie ogi'mrggym _iamteresowamem. ptyneto 254 prac. Nagrodzonych

0. 36 0s0b.

i wyréznionych zosta

MGOPS zaprasza do udziatu w konkursie dzieci
od przedszkola do VIII klasy szkoty podstawowej

KONKURS PLASTYCZNO/FOTOGRAFICZNY
MAM PRAWO DO...

R s -

Sktadanie prac do dnia 30 pazdziernika 201%r.
w siedzibie MGOPS w Wieliczce
przy ul. Pocztowej 1, pok. nr 8

regulamin konkursu na stronie
www.mgopswieliczka.pl

Parirerzy Patronat medialry
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INTERDYSCYPLINARNE SPECJALISTYCZNE SZKOLENIE

DLA PEDAGOGOW/NAUCZYCIELI/FUNKCJONARIUSZY KPP WIELICZKA, PRACOWNIKOW MGOPS WIELICZKA- CZEONKOW GRUP
ROBOCZYCH GMINNEGO ZESPOtU INTERDYSCYPLINARNEGO DS. PRZECIWDZIAtANIA PRZEMOCY W RODZINIE W WIELICZCE

18 listopada 2019 r. w Magistracie Urzedu Miasta i Gminy Wieliczka odbyto sie interdyscyplinarne szkolenie dla profesjonalistow. W ramach Wielickiej Kampanii Pomaranczowej Wstqzki
przedstawiciele pomocy spotecznej, oswiaty, kuratorskiej stuzby sqdowej oraz policji uczestniczyli w warsztatach specjalistycznych.
Tematem przewodnim byto przeciwdziatanie przemocy w rodzinie - procedura Niebieskiej Karty.




FINAt KAMPANII - 19 LISTOPADA 2019 r. RYNEK W WIELICZCE

19 listopada 2019 r. wielicki Rynek Gorny wypetnit sie ambasadorami kampanii dotyczqcej zapobieganiu przemocy wobec dzieci.
W swiat pofrunety pomaranczowe balony z naszymi marzeniami...
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WSPOEPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ KOSCIOtAMI | ZWIAZKAMI WYZNANIOWYMI W ZAKRESIE PRZECIWDZIAtANIA PRZEMOCY W RODZINIE

- Fundacja Leonardo prowadzi Srodowiskowe Centrum Zdrowia psychicznego dla dorostych, prowadzone w zwigzku z realizacjq projektu ,Deinstytucjonalizacja szansg na dobrg zmiane” .
SCZP w Wieliczce jest przeznaczone dla dorostych mieszkancow powiatu wielickiego. Jest miejscem, gdzie kazda osoba w trakcie i po przebytym kryzysie psychicznym, jej rodzina i bliscy,

mogq uzyskac wsparcie. Pomoc oferowana jest osobom, ktore doswiadczajq réznych trudnosci zyciowych,przezywajq diugotrwaty stres,doswiadczyty straty, np. smierci bliskiej osoby, rozwodu,
rozstania,w przesztosci korzystaty lub nadal korzystajq ze wsparcia psychologicznego lub psychiatrycznego, sq osobami doswiadczajqcymi przemocy. Otwarty zespot lekarzy, pielggniarek,
psychologow, terapeutow, asystentow zdrowienia otacza opiekq osoby w kryzys;e i ich rodziny w trudnych momentach zycia.

Kazda osoba w kryzysie lub wychodzqgca z niego otrzymuje "szytg na miare’, kompleksowq pomoc. SCZP pomagamy w odbudowie poczucia bezpieczenstwa, satysfakcjonujgcych relacji
interpersonalnych oraz odzyskiwaniu samosterownosci w roznych obszarach zycia. Ze wsparcia Fundacji Leonardo skorzystato 52 osoby.

- Swietlica sw. Kingi prowadzona przez Caritas przy Parafii sw. Klemensa w Wieliczce udziela wszechstronnej pomocy wychowankom i wspiera ich rozwéj. Zapewnia dzieciom przyjazng
atmosfere do nauki, zabawy i odpoczynku. Pomaga w pokonywaniu trudnosci szkolnych i uczy nawigzywania dobrych relacji interpersonalnych. Otaczajg wsparciem dzieci doswiadczajace
przemocy w rodzinie. W 2019 R. z takiej formy wsparcia skorzystato 8 dzieci, w rodzinach ktorych wdrazana jest Procedura NK.

WZMOCNIENIE KOMPETENCJI PODMIOTOW REALIZUJACYCH ZADANIA Z ZAKRESU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

- zorganizowano 8 specjalistycznych szkolen interdyscyplinarnych dla cztonkow Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego, pracownikow socjalnych i asystentow rodziny, funkcjonariuszy
Policji. Celem szkolen byto podniesienie kwalifikacji pracownikow instytucji zajmujqgcych sie przeciwdziataniem zjawisku przemocy domowej w rodzinie. Programy szkoleniowe nakierowane
na osoby beznosrednm kontaktujqce sig z rodzinami dc:-swmdcza_;qcyml przemocy. W 60 godzinach szkoleniowych - uczestniczyto 229 osob.
W trakcie szkolenn omowiono praktycznag realizacja przepisow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie i realizacji procedury: Oméwienie obowiqgzkéw stuzb w zakresie przeciwdziatania
przemocy w kontekscie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i innych aktéw prawnych, Metody diagnozy zjawiska przemocy - rozpoznawanie przemocy praktyczne metody
odrdzniania przemocy od konfliktéw, Nowe zapisy zwigzane z nowelizacjqg art 9c ustawy,Praktyczne aspekty realizacji procedury NK, Prowadzenie dokumentacji .
- zorganizowano cykl superwizji pracy socjalnej grupowej i indywidualnej dla 28 pracownikéw socjalnych i asystentow MGOPS w Wieliczce, ktorej celem byto podniesienie skutecznosci dziatan
grup roboczych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz poprawienie komfortu pracy czfonkow grup roboczych. Podczas superwizji poruszane byty zagadnienia dotyczgce
przebiegu procedury Niebieskiej Karty.

WSPOPRACA POMIEDZY POSZCZEGOLNYMI PODMIOTAMI UDZIELAJACYMI POMOCY | WSPARCIA RODZINIE DOTKNIETE) ZJAWISKIEM PRZEMOCY

- Przewodniczgcy Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie powotat 93 Grupy Robocze Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, sktadajqce sie z przedstawicieli MGOPS , placowek edukacyjnych, Policji, ochrony zdrowia i organizacji pozarzqdowej wspoétpracujgcych w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Podczas 491 posiedzen Grup Roboczych GZI ds. PPwR dokonano diagnozy i weryfikacji sytuacji osob doswiadczajgcych przemocy w rodzinie i 0sob stosujqgcych przemoc w rodzinie, udzielano
cztonkom rodzin pomocy, wsparcia, opracowano indywidualne plany pomocy dla rodziny, motywowano do podijecia dziatan w celu rozwigzywania trudnych sytuacji rodzinnych, motywowano
do udziatu w oddziatywaniach korekcyjno - edukacyjnych, przeprowadzano rozmowy pod katem naduzywania alkoholu, srodkéw odurzajqcych, substancji psychotropowych.

UPOWSZECHNIANIE MATERIAtOW EDUKACYJNYCH DLA PODMIOTOW ZAJMUJACYCH SIE ROZWIAZYWANIEM PROBLEMOW PRZEMOCY W RODZINIE

- Podejmowano dziatania informacyjno - edukacyjne poprzez upowszechnianie informacji w zakresie mozliwosci i form uzyskania pomocy medycznej, psychologicznej, prawnej, socjalnej,
zawodowej i rodzinnej poprzez dystrybuowanie 100 plakatéw, 1000 ulotek, i 1000 informatorow wsrod mieszkaricow Gminy Wieliczka.

Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie prowadzili dziatania prewencyjne podejmowane w celu zapobiegania zjawiskom przemocy poprzez
dziatania informacyjne i edukacyjne skierowane do spotecznosci lokalnej aktywizowanie spotecznosci lokalnej do walki z problemem przemocy w rodzinie, podejmowanie interwencji

w s';'odowfskach zagrozonych zjawiskiem przemocy, rozpowszechnianie informacji podnoszqgcych swiadomosc mieszkancow gminy na temat zjawiska przemocy i mozliwosci skorzystania

Z oferty pomocowe;j.

Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Wieliczce inicjuje wspiera i realizuje dziatania informacyjno - edukacyjne skierowane do spotecznosci lokalnej
oraz grup ryzyka, udziela w punkcie konsultacyjno - informacyjnym wsparcia i pomocy dla osob dotknietych przemocq w rodzinie, uczestniczy w spotkaniach tematycznych w obszarze realizacji
procedury Niebieskiej Karty, przygotowuje i opracowuje diagnozy problemu w zasiegu lokalnym, diagnozy potrzeb, w oparciu o ktore nastepuje przygotowywanie planow pracy na poszczegolne
lata funkcjonowania zespotu i podejmuje stosowne dziatania w obszarach swoich kompetencji i obowigzkéw stuzbowych.



12. OPS 25 DECYZJE DLA OSOB INNYCH NIZ UBEZPIECZENI

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

7,548.00 zt 7.548.00 z¢ 0.00 zt

Opis zadania

Prawo do swiadczen opieki zdrowotnej przystuguje, na zasadach i w zakresie jak dla oséb ubezpieczonych, innym osobom posiadajgcym obywatelstwo polskie i miejsce zamieszkania

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej pod warunkiem, iz spetniajq kryterium dochodowe, o ktérym mowa w art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotfecznej

(Dz. U.z 2008 r. Nr 115, poz. 728), w odniesieniu do ktorych nie stwierdzono okolicznosci, o ktérej mowa w art. 12 tej ustawy, tj. nie stwierdzono dysproporcji miedzy udokumentowang
wysokoscig dochodu, a sytuacjg majgtkowg osoby lub rodziny, wskazujgcq, Ze osoba ta lub rodzina jest w stanie przezwyciezyc trudng sytuacje zyciowa, wykorzystujgc wtasne zasoby
majqgtkowe, w szczegdlnosci w przypadku posiadania znacznych zasobow finansowych, wartosciowych przedmiotéw majgtkowych lub nieruchomosci (art. 54 ust. 1 w zw. z art. 2 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych, Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, dalej jako u.s.0.z.). Przy czym prawo

do swiadczen opieki zdrowotnej tych osob potwierdza decyzja w przedmiocie ustalenia prawa do swiadczenia, wydana przez wdjta (burmistrza, prezydenta miasta) gminy wtasciwej ze wzgledu
na zamieszkanie swiadczeniobiorcy (art. 54 ust. 4 u.s.0.z.). Stosownie do postanowien art. 54 ust. 11 u.s.0.z. wojt (burmistrz, prezydent miasta) gminy wtasciwej ze wzgledu na miejsce
zamieszkania swiadczeniobiorcy moze upowaznic kierownika osrodka pomocy spotecznej do zatatwienia spraw i wydawania decyzji w jego imieniu dotyczqgcych potwierdzenia prawa

do swiadczenia opieki zdrowotnej.

13. OPS 31 WSPIERANIE ZADAN Z ZAKRESU RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ POPRZEZ MONITOROWANIE
| WSPIERANIE TYCH DZIAtAN

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

296,309.59 zt 287,508.35 zt 8,801.24 zt

Opis zadania

Wspieranie rodziny przez asystentow rodzin tak aby mozliwe byto zbudowanie bqdz odbudowanie normalnego funkcjonowania rodziny, a pozostawienie w niej dziecka nie zagrazato

jego rozwojowi. Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzine.

MGOPS na dzien dzisiejszy zatrudnia 4 asystentéw rodziny.

Co roku MGOPS przystepuje do Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej ogtaszanego przez MRPi PS co pozwala na pozyskanie srodkéw na czesc¢ wynagrodzen
zatrudnionych asystentow rodziny zatrudnionych w MGOPS.

Uchwatq Nr XXXI/377/17 Rady Miejskiej w Wieliczce z dnia 26 stycznia 2017 r. przyjety zostat ,Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Wieliczka na lata 2017-2019".

Celem gtownym Programu jest:

Tworzenie warunkow oraz narzedzi do prawidtowego funkcjonowania rodzin - wsparcie i rozwaoj.

Cele szczegotowe:

1. Wsparcie rodziny w prawidtowym wypetnianiu rol opiekunczych oraz wychowawczych wobec dzieci.
2. Dziatania edukacyjne na rzecz rodzicow majgce na celu poprawe Swiadomosci rodzicielskich

3. Praca z rodzinami majgca na celu zapobieganie sytuacjom kryzysowym

4. Aktywizacja spofecznosci lokalnej na rzecz wsparcia rodziny

5. Promowanie dziatan na rzecz rodziny.



Skuteczna pomoc dla rodziny przezywajqcej trudnosci w opiece i wychowaniu dzieci oraz ochrona dzieci i skuteczna pomoc dla nich, moze zostac osiggnieta poprzez wspofprace wszystkich
0sob, instytucji i organizacji pracujgcych na rzecz dziecka i rodziny.

Na terenie Wieliczki funkcjonuje takze Powiatowa Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna swiadczgca pomoc dzieciom w wieku do rozpoczecia nauki w szkole, a takze uczniom szkot. Wazng
role w realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych petnig funkcjonujgce na terenie gminy grupy swietlicowe z programem profilaktycznym (3-miasto,17-wies)

Dziatania Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z ustawqg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz ustawqg
Z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”

Asystenci rodziny dziatajq w Zespole ds. Asysty Rodziny i Pracy Socjalnej, ktory stanowi wyodrebniong komorke w strukturze Osrodka. Sq to osoby spetniajgce warunki wyksztatcenia
o ktorych mowi art. 12 ust. 1 pkt. 1 Ustawy o wspieraniu rodzin i systemie pieczy zastepczej.

Ustawa ,Za zyciem” stuzy wparciu kobiet/rodzin bedqcych w okresie cigzy i potogu ze szczegoInym uwzglednieniem kobiet w cigZy zagrozonej, kobiet ktcre utracity dziecko z powodu
poronienia, urodzity martwe dziecko, urodzity dziecko ciezko chore. W takich sytuacjach rodzina/osoba moze zwrocic sie do Osrodka Pomocy Spotecznej o wsparcie Asystenta rodziny.
Asystent rodziny, zgodnie z ustawg "Za Zyciem" koordynuje poradnictwem, ktére dotyczy m.in. : zapewnienia kobietom w cigzy szybkiego dostepu do diagnostyki prenatalnej, swiadczen opieki
zdrowatnej. Kferuje do skorzystania z jednorazowego swiadczenia z trtuiu urodzenia dzfecka, u ktorego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie lub nieuleczalng chorobe
zagrazajacq jego zyciu, ktore powsta*y w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Utatwia dostep do ustug koordynacyjnych, opiekunczych i rehabilitacyjnych, utatwia dostep
do informacji w zakresie rozquzan wspierajqcych rodzing oraz kobiety w cigzy. Asystent, udziela porad w zakresie pre!egnaql i opieki nad niemowleciem, w zakresie wychowywania dziecka.
Zadaniem asystenta jest rowniez organizacja, pokierowanie do uzyskania wsparcia psychologicznego, pomocy prawne;.
W roku 2019 wsparciem zgodnie z Ustawq za Zyciem byta objeta 1 rodzina, w ktorej koordynacja wsparcia polegata gtéwnie na:

- poradnictwie dot. praw przystugujqcych rodzinie objetej Ustawa za Zyciem

- pokierowaniu do skorzystania ze wsparcia psychologicznego,

- poszukiwaniu dodatkowych form wsparcia w réznych instytucjach rzqdowych i pozarzgdowych
- reagowaniu na pojawiajqgce sie biezgce trudnosci rodziny
- pomocy w realizacji recept, lekow, spraw urzedowych

Zarzgdzeniem z dnia 2 stycznia 2018 r. zostata przyjeta procedura, ktéra reguluje postepowanie pracownikéw Osrodka pomocy spotecznej, pracownikéw ochrony zdrowia jak i pracownikow
Punktu interwencji kryzysowej w przypadku zgtoszenia sie osoby lub rodziny zainteresowanej wsparciem z ustawy ,Za Zyciem'.

Kazda rodzina, ktora mieszka na terenie gminy Wieliczka, ktora boryka sie z trudnosciami w wypefnianiu swojej roli, moze zgtosic sie do Osrodka Pomocy Spotecznej z wnioskiem o pomoc
w formie asystenta rodziny. W roku 2019 z takiej formy wsparcia korzystato tqgcznie 78 rodzin. Sredni czas pracy z rodzina wynosi 9 msc. Gtéwnym zadaniem asystenta jest wspieranie rodziny
w prawidfowym wypetnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczej oraz ksztattowanie i utrwalanie umiejetnosci cztonkow rodziny w zakresie radzenia sobie z trudnosciami dnia codziennego.
Gtownym celem wspierania rodziny jest rozwigzywanie problemow, opanowanie kryzysow, podnoszenie standardow Zycia rodzin.

Asystent rodziny rozeznaje potrzeby rodziny, wspdlnie z rodzing ustala plan pracy, prowadzi dokumentacje, dokonuje okresowej oceny podejmowanych dziatan, uczestniczy w procesie zmiany.
Asystent prowadzi prace z rodzing za jej zgodgq i z jej aktywnym udziatem, motywujgc rodzine do aktywnego wspdtdziatania w realizacji planu pracy, okresla wraz z rodzing sposéb wyjscia
z trudnej sytuacji, ustala stabe i mocne strony rodziny, rodzaj i kolejnosc podejmowanych dziatan.
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rodzin dorostych dzieciw |dzieciw |z kuratorami |a z caz caz zyciem pracy z rodzinie
czionkow rodzinie |pieczy zespotami |GKRPA Niebieska rodzing
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Asystenci rodziny w roku 2019 wspdtpracowali z 121 dorostymi cztonkami rodziny (rodzicéw) oraz z 138 dziecmi, ktére w tym czasie wychowywaty sie w srodowisku rodzinnym.
W 10 rodzinach dzieci (19 dzieci) przebywaty w pieczy zastepczej. W tych sytuacjach praca asystenta rodziny opierata sie gtdwnie na wzmocnieniu systemy rodzinnego, aby dzieci mogty
powracic¢ pod opieke rodzicow biologicznych.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej art 15 ust 1 pkt 18 i 19 asystent rodziny w ramach pomocy rodzinie wspotpracuje z réznymi podmiotami zaangazowanymi
w prace z rodzing. W 2019 roku asystenci podejmowali takg wspotprace z kuratorami z | zespotu Kuratorskiej Stuzby Sgdowej do Wykonywania Orzeczen w Sprawach Rodzinnych i Nieletnich
w ramach pracy z 40 rodzinami. Sposrod 121 dorostych cztonkow rodzin 16 byto zgtoszonych w Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Wieliczce. Asystenci
w 29 rodzinach pracowali réwniez nad ustaniem przemocy, gdyz byty w nich prowadzone procedury ,Niebieskie Karty". Asystenci wowczas zobowigzani sq do uczestniczenia w grupach
roboczych oraz monitorowania sytuacji rodziny pod kgtem ewentualnych zachowar przemocowych i ochronie ofiar przemocy w rodzinie. Asystenci wspoétpracujg rowniez z zespotami mobilnymi
w ramach projektu ,Deinstytucjonalizacja szansq na dobrq zmiane”. Taka forma wsparcia prowadzona byta w 18 rodzinach.

W roku 2019 Asystenci rodzin zakonczyli prace w 39 rodzinach.

Gtownym powodem zakonczenia pracy w rodzinach byto osiggniecie celow pracy z rodzing i dotyczy to 15 rodzin. Rodziny te dzieki wspotpracy, checi skorzystania ze wsparcia przy pomocy
Asystenta rodziny, przezwyciezyty trudnosci, z ktorymi sig borykaty. Zmiany w tych rodzinach okazaty sie na tyle trwate, iz te rodziny bez wsparcia instytucji dobrze funkcjonujq i samodzielne
reaguja ha pojawiajqce sie trudnosci. Kazdorazowo po zakonczeniu pracy rodzina objeta jest minimum 3 miesiecznym monitoringiem w celu obserwacji funkcjonowania rodziny po nabyciu
nowych umiejetnosci i zasobow.

W przypadku 8 rodzin powodem zakonczenia pracy w rodzinie byta rezygnacja rodziny z dalszej wspotpracy, a w przypadku 4 rodzin brak efektéw pracy Asystenta rodziny z rodzing. Wéwczas
Osrodek Pomocy Spotecznej zawiadamia Sqd Rodzinny, kierujgc wniosek o wglqd w sytuacje rodziny ze szczegolnym uwzglednieniem matoletnich. Ponadto, rodzina po zakonczeniu pracy
Asystenta rodziny objeta jest monitoringiem przez pracownika socjalnego zgodnie z art. 176 pkt 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Pracownik socjalny ma obowigzek
monitorowania sytuacji rodziny a szczegolnie sytuacji matoletnich, podejmuje proby przekonania rodziny do skorzystania ze wsparcia Asystenta rodziny, kontaktuje sie z placowkami
edukacyjnymi i opiekunczymi, placowkami ochrony zdrowia, kuratorami sqgdowymi, Policjg a w sytuacjach budzgcych niepokdj powiadamia Sqd rodzinny.

W 10 rodzinach praca zostata zakonczona z uwagi ha zmiane miejsca zamieszkania rodziny poza Gmine Wieliczka. Wowczas jesli tego wymagato dobro dzieci informowany byt wtasciwy
ze wzgledu zamieszkania Osrodek Pomocy Spotecznej. W 2 rodzinach praca zostata zakoriczona z uwagi na osiggniecie petnoletnosci przez dziecko.

Podsumowujgc praca asystenta w rodzinach w roku 2019 zostata zakonczona w 39 rodzinach, a w 39 jest kontynuowana w 2020 .

Praca Asystentow rodzin w rodzinach przezywajqgcych trudnosci czesto nie jest wystarczajgca i pomimo, ze Asystent korzysta z pomocy roznych specjalistow, potrzebna jest rowniez pomoc
krewnych, sqsiadow rodzin bedqcych w kryzysie, pomoc rodzin wspierajgcych. Pomimo, Ze rodziny przezywajqce trudnosci mogq liczy¢ na pomoc krewnych, sgsiaddw, formalnie nie wyraZajqg
zgody na pefnienie funkcji rodziny wspierajqcej.

Rodzina wspierajqca, przy wspoétpracy Asystenta rodziny, pomaga rodzinie w:
- opiece i wychowaniu dziecka,
- prowadzeniu gospodarstwa domowego,

- ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rol spotecznych.
Zadaniem rodziny wspierajqcej jest aktywna pomoc w przezwyciezaniu trudnych sytuacji w rodzinach tego wymagajgcych. Formy pomocy mogaq byc bardzo rézne, uzaleznione od potrzeb
rodziny. Dotyczyc one mogq: wskazowek dotyczqcych sprawowania opieki i wychowania dzieci, ksztattowania i wypetniania podstawowych rél spotecznych, organizacji czasu rodziny, pomocy
W nauce, racjonalnego prowadzenia budzetu domowego oraz prowadzenia gospodarstwa domowego. W tresci ulotki, na stronie internetowej MGOPS, na tablicach ogtoszen jak i przy okazji
roznych wydarzen gminnych zapraszamy do wspotpracy rodziny wspierajqgce.

Praca asystenta rodziny to wszechstronne dziatania, ktére mozna w nastepujgcy sposéb zobrazowac:

- pedagogizacja rodzicow dotyczqgca prawidfowego wychowywania i opieki nad dziecmi,

- dziatania w celu odbudowania wiezi miedzy cztonkami rodziny,

- poradnictwo i trening w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego i realizacji spraw urzedowych,

- doradztwo zawodowe,

- doradztwo formalno-prawne, pomoc w konstruowaniu pism urzedowych i wypetnianiu wnioskow,

- dziatania metodyczne stuzqce podwyzszeniu umiejetnosci intrapsychicznych i interpersonalnych rodzicow,

- wskazanie mozliwosci, rozszerzanie kontaktow z instytucjami oraz towarzyszenie w czasie kontaktow,

- wspotpraca z innymi podmiotami zaangazowanymi w pomoc rodzinie,

- Wczeshe wspomaganie rozwoju dzieci w wieku przedszkolnym,

- dziatania edukacyjne i reedukacyjne, majgce na celu wyréwnanie dysproporcji w poziomie wiedzy i umiejetnosci dzieci w wieku szkolnym,
- poradnictwo i inne dziatania na rzecz dzieci, ukazujgce korzysci z jego aktywnego wiqczania sie w Zycie rodziny,

- dziatania wychowawczo- motywujgce, stymulujgce prawidtowy rozwoj emocjonalny dzieci i ksztatcgce w nich postawy prospoteczne,
- dziafania prozdrowotne,

- profilaktyka uzaleznien,

- pomoc w odzyskaniu opieki nad dziecmi umieszczonymi w pogotowiach rodzinnych lub innych osrodkach,

- trening budzetowy,

- reprezentowanie rodziny w instytucjach,

- wsparcie skierowane dla kobiet w cigzy i rodzin ustawa ,Za Zyciem”.



Przedstawiony powyZzej katalog dziatan Asystentow rodziny nie jest zamkniety, asystenci wcigz poszukujq nowszych, skuteczniejszych metod pracy, tak aby oferta pomocowa bytfa adekwatna
do potrzeb rodzin przezywajqcych trudnosci.

Asystenci rodzin podnoszq swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udziat w szkoleniach i w superwizji. Superwizja dla Asystentow rodziny organizowana jest cykliczne, raz w miesigcu przez
2 godziny. Asystenci rodziny majq szanse ,przepracowania” roznych trudnosci, jakie napotykajq w rodzinie. Superwizja jest bardzo potrzebna w zawodzie Asystenta rodziny poniewaz pomaga

realnie spojrzec na proces pomagania.
W ramach Wielickiej Grupy Wsparcia Asystentéw Rodziny w 2019 r. odbyfo sie 2 spotkania, ktére umozliwity wymiane doswiadczen z asystentami z osciennych Osrodkéw Pomocy Spotecznej.

W roku 2019 Asystenci rodziny kontynuowali projekt socjalny pod nazwg ,Kreatywna Szafa”. Pomyst na realizacje projektu powstat na podstawie obserwacji rodzin. Celem projektu byto
wsparcie i edukowanie rodzin w umiejethym gospodarowaniu wtasnymi dobrami. Kazdy z uczestnikow projektu mogt przyniesc niepotrzebne ale jeszcze dobre, tadne rzeczy, ktorym mozna byto
nadac drugie Zycie przez to, Zze postuzq drugim. Przygotowalismy miejsce, gdzie w oparciu o ustalone zasady mozna byto dokonac wymiany odziezy, obuwia, drobnych sprzetow agd, zgodnie

z potrzebami.

Efektem projektu byto wzbudzenie wsrod uczestnikow wyzszego poczucia wtasnej wartosci | poczucia sprawczosci poprzez pomaganie innym i zdobywanie umiejetnosci rozwigzywania
wtasnych problemow. Waznym elementem projektu byt rowniez trening wykonywania prac domowych, dzieki ktorym rodzina mogta przekazac jak rowniez pozyskac przedmioty codziennego
uzytku.

Umiejetnosc gospodarowania wfasnymi zasobami, umiejetnosc dzielenia sie, umiejetnosc zaspokajania potrzeb wiasnej rodzr'ny to pozgdane kompetencje, w jakie chcielismy wyposazyc
rodziny. Poprzez udostf;pmeme miejsca w siedzibie Osrodka Pomocy Spc:-ieczne; na ubrania, obuwie, mafe AGD oraz wyposazenie gospodarstwa domowego kazdy mogt podzielic sie tym
co posiada oraz znaleZc cos dla siebie i swojej rodziny. Mozemy sie uczyc od siebie nawzajem, pomagajqc innym pomagasz sobie.

Projekt, stuzy dziataniom Asystentow rodziny. Zatozenia projektu, miejsce gdzie mozna oddac odziez oraz inne przedmioty a zarazem skorzystac w razie zaistniatej potrzeby stanowi
nieodfgczng czesc naszej dziatalnosci.

Idea pracy Asystenta rodziny odpowiada na potrzeby lokalnego srodowiska. Obserwuje sie wzrost swiadomosci dot. wspdtpracy z asystentem rodziny, a co za tym idzie wzrasta zaufanie do tej
formy wsparcia.

W roku 2019 zatrudnionych byto w osrodku 5 asystentéw w roznym okresie czasowym.

Finansowanie Asystentow rodziny

rok Wyszczegolnienie Finansowane z budzetu gminy Finansowane z innych zrodet Ogotem wydatki

2019 |Wydatki na wynagrodzenia wraz
z pochodnymi asystentow 177 325,00 zi 60 960,00 zt 238 285,00 zt

rodziny (w zi)

Zrédto ; dane statystyczne MGOPS za 2019 r.

Praca socjalna na podstawie wskazan do objecia ustugq pracy socjalnej

Praca socjalna realizowana jako profesjonalna ustuga na rzecz mieszkancow Miasta i Gminy Wieliczka, ktorzy samodzielnie nie potrafig poradzic sobie z problemami, jakie spotykajq w swoim
zyciu. Praca socjalna swiadczona niezaleznie od dochodu, w ramach ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, za zgodq i z udziatem klienta. Dziatania w ramach pracy socjalnej
sq jednym z gtéwnych zadari gminy w zakresie pomocy spotecznej.

Praca socjalna jest ukierunkowana na przywrdcenie utraconej lub ograniczonej zdolnosci samodzielnego funkcjonowania osoby lub rodziny w srodowisku. Jej ostatecznym celem
jest umozliwienie osobom i rodzinom kierowania wtasnym postepowaniem oraz zdobycie niezaleznosci w zabezpieczaniu potrzeb niezbednych do egzystencji godnej cztowieka.
Pracownik socjalny swiadczgcy ustuge pracy socjalnej, poprzez dokonanie wnikliwej diagnozy i stworzenie planu pomocy wspdlnie z osobg lub rodzing realizuje zatozone cele. Pracownik socjalny
to osoba, ktora buduje relacje z klientem, towarzyszy klientowi, udziela wsparcia, podgza za potrzebami klienta, a dzieki temu pomaga rozwigzac problemy i uczy samodzielnosci.
Praca socjalna to przywracanie oséb do spoteczeristwa, ale tez zapobieganie izolacji | wykluczeniu spotecznemu.

W roku 2019 swiadczono wsparcie w formie pracy socjalnej w 44 srodowiskach. 30 srodowisk objetych pomocq to osoby samotne, a pozostate 14 to rodziny. W tych srodowiskach 29 osob
to petenci w wieku od 18 do 60 lat, natomiast 21 osob to klienci w wieku 60+. Pracownik socjalny wspotpracuje z rodzing/ osobqg w oparciu o innowatorskg Procedure prowadzenia pracy
socjalnej, opracowanq przez Kierownika ZARPS p. Edyte Tureckq. Procedura ta zostata wprowadzona zarzqdzeniem nr 19/2019 Dyrektora Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej
w Wieliczce w dniu 19 lipca 2019 r. Pracownicy socjalni w 2019 r pomagali 5 osobom bezdomnym znalezc bezpieczne i stabilne lokum, 21 osobom naduzywajgcym alkoholu, zmieni¢ nawyki
picia lub podjqc terapiedla oséb uzaleznionych oraz 19 bezrobotnym osobom w aktywizacji zawodowej. W 5 srodowiskach byta prowadzona procedura ,Niebieskie Karty’, gdzie pracownik



uczestniczyt w grupach roboczych oraz pracowat z rodzing nad ustaniem przemocy. Rowniez w ramach partnerstwa osrodka z projektem ,Deinstytucjonalizacja szansq na dobrg zmiane”
pracownicy socjalni w 9 srodowiskach wspotpracowali z zespotami mobilnymi. Pracownicy socjalni zakonczyli prace w 30 srodowiskach z uwagi na osiggniete cele ( 12 srodowisk), zmiane
miejsca zamieszkania poza gmine Wieliczka (3 srodowiska), brak wspétpracy i efektéw (13 srodowisk) oraz zgon w 2 przypadkach. Sredni czas pracy z osobami wynosi ok 6 miesiecy.

Liczba Wiek Wiek 60+ |bezdomny |Wspotpraca |[Osoba Wspolpraca [Bezrobot |Osoba Sredni Zakonczone
wniosko |[18-60 z zespotami |[naduzywaj [z Niebieskg |ny samotna czas
w mobilnymi |[aca Karta zapisany pracy z
alkoholu w UP rodzina
losoba
44 29 21 5 9 21 5 19 30 6 30
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Inne: zgon 2
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Reasumujqc, praca socjalna permanentnie si¢ rozwija po to, aby stale podgzac za potrzebami srodowiska lokalnego. Pracownicy socjalni regularnie uczestniczq w superwizjach oraz licznych
szkoleniach, aby podnosic swoje kompetencje, pogtfebiac samoswiadomos¢ oraz polepszac swoj warsztat pracy.
W roku 2019 w osrodku usfuge pracy socjalnej prowadzito 3 pracownikéw socjalnych w réznych okresach czasowych.

Zarzgdzeniem Dyrektora Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieliczce z dnia 3 grudnia 2018r. zostata wprowadzona Procedura Interwencji kryzysowej,
ktorej zadaniem jest wyznaczenie kierunku dziatan pracownikéw socjalnych, ale takze porzqdkowanie oraz szybkie, zdecydowane reagowanie na sytuacje kryzysowg w rodzinie.
Dziatania w ramach procedury interwencji kryzysowej, realizowane przez pracownikéw MGOPS przedstawia ponizsza tabela.




Zakres danych 2019
Liczba interwencji ogotem 132
Liczba interwencji w rodzinach z matoletnimi dziecmi 70
Dziatania podjete w trakcie zatozenie NK 17
interwencji
zgtoszenie sytuacji rodziny do Sadu 10
Wprowadzenie Asystenta rodziny 18
Wprowadzenie pracy socjalnej 4
Monitoring sytuacji rodziny 27
Zgtoszenie do GKRPA 4

Zrédto ; dane statystyczne MGOPS za 2019 r.

Dziatania interwencyjne uruchamiane sq do 3 dni od otrzymania zgtoszenia, a w sytuacjach kiedy z tresci zgtoszenia wynika, ze osoba/rodzina wymaga natychmiastowej pomocy, wowczas
procedura jest uruchamiana w trybie natychmiastowym. Efektem dziatan w ramach interwencji jest zatozenie 17 procedur ,Niebieskie Karty”. Nazwanie zachowan w taki sposob, pomaga
osobom doznajgcym przemocy na przetamanie milczenia i daje szanse na podjecie krokow w celu wyjscia z przemocy.

Efektem zakonczenia dziatar interwencyjnych jest rowniez wprowadzenie Asystenta rodziny (18 wnioskow) czy tez pracy socjalnej (4 wskazania do pracy socjalnej), co daje mozliwosc¢ wyjscia
Z kryzysu. W sytuacjach, kiedy osoba lub rodzina odmawia przyjecia pomocy, a z diagnozy przeprowadzonej przez pracownika socjalnego wynika, ze rodzina pomocy potrzebuje wowczas
prowadzony jest monitoring rodziny, a w sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu matoletnich dzieci czy tez darclsfych powiadamiany jest Sqd
Zarzqdzeniem Dyrektora z dnia 27 marca 2017 r. zostata wprowadzona Procedura odebrania dziecka w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku
Z przemocqg w rodzinie. Pracownik socjalny wykonujgcy obowigzki stuzbowe ma prawo odebrania dziecka z rodziny i umieszczenia dziecka u innej niezamieszkujgcej wspdlnie osoby najblizszej,
w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny (tj.: Dz. U. z 2016 r., poz. 1137 z péZn. zm.), w rodzinie zastepczej lub w catodobowej placéwce
opiekunczo- wychowawczej. (art. 12a ust. 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie).

Procedura odebrania dziecka ma zastosowanie tylko w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia i zdrowia dziecka w zwigzku z przemocq w rodzinie. Nastepuje bez wczesniejszego
orzeczenia sqdu.

Decyzje o odebraniu dziecka podejmujq wspolnie z pracownikiem socjalnym, funkcjonariusz Policji oraz lekarz lub ratownik medyczny/ pielegniarka.




14. OPS 33 PROGRAM WIELICKA KARTA DUZEJ RODZINY - ZADANIE OBEJMUJE DZIALANIA ZWIAZANE Z OGOLNOPOLSKA
KARTA DUZEJ RODZINY

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2015 Niewykonany plan finansowy w 2015
58.526.66 zt 58,161.06 zt 385.60 zt
Opis zadania

Ogdlnopolski program skierowany jest do rodzin, majacych na utrzymaniu troje i wiecej dzieci do czasu uzyskania przez nie petnoletnosci lub - w przypadku kontynuowania nauki

- do ukonczenia 25 roku zycia.

Rownoczesnie Gmina Wieliczka realizuje program , Wielicka Karta Duzej Rodziny 3+" ktéry ma na celu promocje modelu rodziny wielodzietnej i zwiekszanie rozwojowych i Zyciowych szans
wychowujagcych sie w tych rodzinach dzieci.

Kwota wydatkow obejmuje gtéwnie wynagrodzenia osob obstugujgcych zadanie oraz koszty zakupu kart.

Uchwatg NR XXXVII/473/2013 Rady Miejskiej w Wieliczce z dnia 31.10.2013r. w sprawie podjecia dziatari zmierzajgcych do poprawy
warunkow Zycia rodzin wielodzietnych na terenie Gminy Wieliczka i wprowadzenia Programu "Wielicka Karta Duzej Rodziny 3+" wprowadzono
program Wielicka Karta Duzej Rodziny. W ramach programu wydano 5757 kart dla 1110 rodzin. Liczba dzieci z rodzin, ktore przystapity do
programu w 2019 roku - 397 dzieci.

Partnerzy karty duzej rodziny z terenu Miasta i Gminy Wieliczka - 20 firm i instytucji.

Partnerami Wielickiej Karty Duzej Rodziny w 2019 roku byli:

Centrum Kultury i Turystyki w Wieliczce, ul. Rynek Goérny 6, 32-020 Wieliczka

Solne Miasto Sp. z 0.0., ul. T. Kosciuszki 15, 32-020 Wieliczka

Akademia Jezykowa English Club, ul. Szpitalna 2A, 32-020 Wieliczka

Szkota Jezykowa MAK, ul. Goliana 4b 32-020 Wieliczka

Muzeum Zup Krakowskich Wieliczka, ul. Zamkowa 8, 32-020 Wieliczka

Prywatne Centrum Rehabilitacji, ul. Sikorskiego 6, 32-020 Wieliczka

Xtreme Park Linowy Wieliczka- Grabowki, ul. Jedynaka 15, 32-020 Wieliczka

"Klub Otwarty" z siedzibg, ul. Jedynaka 16, 32-020 Wieliczka

Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych, Oddziat w Krakowie z siedzibg ul. Dobrego Pasterza 122 A, 31-416 Krakow
Ztobek Niepubliczny ,Baby At Home" Agnieszka Matysiak, Sledziejowice 283, 32-020 Wieliczka
ANIMKI Urszula Mikoda Akademia Twgrczego Rozwoju "BYSTRZAK, ul. Kosiby 6, 32-020 Wieliczka
Omega Meble Spétka z 0.0., ul. Nowy Swiat 27, 32-020 Wieliczka

Firma Handlowo-Ustugowa" HEDAN", ul. Sienkiewicza 6A, 32-020 Wieliczka

Firma Handlowa "MAXIMUM" Pawet Fryc, ul. Kraszewskiego 6A/19, 32-020 Wieliczka

Salony Fryzjerskie "MAXIMUM" Agnieszka Molek-Rusin, Rynek Goérny 4, 32-020 Wieliczka
N.TRADE s.c. Piotr i Lech Niteccy, ul. Stepinska 22/30, 00-739 Warszawa

Powiatowy Park Rozwoju Spotka z o.0., ul. Pitsudskiego 105, 32-020 Wieliczka

BioProduktCenter Spotka z 0.0., ul. Pitsudskiego 65A, 32-020 Wieliczka

Haiku Studio Michat Pliszka, ul. Mickiewicza 35/7, 89-600 Chojnice

e & & & & & & & & & & & & S O S O "B

Ognfnnpnlska Karta Duzej Rodziny 3+
1) Liczba kart wydanych - 6162

2) Liczba rodzin (wnioskow) - 1448

3) Liczba dzieci z rodzin, ktére przystqpity do programu w 2019 roku - 467 dzieci

4) Liczba duplikatow - 26 sztuk (w 2019 r.)

5) Liczba rodzin ktore skorzystaty z drugiej formy karty (karta elektroniczna wg. nowelizacji ustawy obowiqzujqgcej od 1 stycznia 2018 r.) (1 stycznia 2019 r. -31 grudziert 2019 r.) - 222 osoby

6) Liczba nowy cztonek 2019 r. - 5 osob

7) Nowe rodziny w 2019 r. - 530 rodzin



15. OPS 36 PROJEKT SOCJALNY

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019

Wykonanie w 2019

Niewykonany plan finansowy w 2019

20,100.00 zt

14,385.95 zt

5.714.05 zt

Opis zadania

OPEATEK MALTANSKI

W ramach dziatars majacych na celu poprawe sytuacji Zyciowej 0séb, rodzin, grup zagrozonych ubdstwem, marginalizacjq i wykluczeniem spotecznym pracownicy socjalni tworzq projekty
socjalne. Jednym z przyktadow tgkiego projektu byt projekt ,,BADZMY RAZEM - OPEATEK MALTANSKI DLA NAJUBOZSZYCH’ - 15.12. 2019 r. Celem projektu socjalnego

byfo zorganizowanie Wieczerzy Swiqtecznej dla oséb ubogich z terenu dziatania Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej tj. 0oséb starszych, samotnych, niepetnosprawnych oraz rodzin,
ktore ze wzgledu na wiek, stan zdrowia i sytuacje rodzinng oraz finansowaq nie potrafiq samodzielnie przezwyciezyc¢ problemow dnia codziennego. W szczegdlnosci projekt dedykowany byt
osobom starszym, ktore stanowiq duzq grupe osob korzystajgcych z oferowanych przez tutejszy Osrodek form pomocy. Spotkanie miato na celu zniwelowanie poczucia osamotnienia,
odrzucenia, marginalizacji, jak réwniez wykluczenia spofecznego poprzez utwierdzenie uczestnikow o przynaleznosci do spotecznosci lokalnej. Wspdlne swietowanie stanowito réwniez okazje
do kultywowania polskich tradycji poprzez wzmocnienie poczucia wspdélnotowosci oraz byto okazjq do integracji miedzypokoleniowej.
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SPOTKANIE SWIATECZNE DLA ZWIAZKU RENCISTOW | EMERYTOW

Przedmiotem projektu byto przygotowanie spotkania dla 100 oséb-cztonkow Zwigzku Emerytow i Rencistow.
W dniu 27 kwietnia 2019r. Burmistrz Miasta i Gminy Wieliczka oraz Dyrekcja i pracownicy MGOPS w Wieliczce spotkali sie przy wspdlnym stole Wielkanocnym z cztonkami
Zwigzku Emerytdow i Rencistow.




PACZKI SWIATECZNE

Z myslq o potrzebie zapewnienia najubozszym rodzinom z terenu miasta i gminy Wieliczka mozliwosci godnego przezycia Swigt Wielkanocnych 2019, MGOPS w Wieliczce zakupit artykuty
spozywcze, ktore w postaci 100 paczek swigtecznych trafity do najbardziej potrzebujgcych oséb.




16. OPS 37 REALIZACJA NARODOWEGO PROGRAMU STYPENDIALNEGO, W TYM WYPRAWKA SZKOLNA

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019
88,400.00 zt 77,059.49 zt 11,340.51 zt
Opis zadania

Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajgcej z niskich dochodow na osobe w rodzinie, w szczegolnosci gdy w rodzinie wystepuje:
bezrobocie, niepetnosprawnosc, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnosc, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze

gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.

Liczba ucznidw, ktérym wyptacono Koszt catkowity Liczba uczniéw, ktorym wyptacono Koszt catkowity
stypendium szkolne zasitek szkolny
styczen - maj 2019 rok 72 34 056,29 0 0,0
wrzesien - grudzien 2019 rok 108 42 503,20 1 500,00

17. OPS 39 POMOC PANSTWA W WYCHOWANIU DZIECI - PROGRAM RODZINA 500 PLUS

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

59,247,999.63 zt 59,242,711.31 z 5,288.32 zi

Opis zadania

Program Rodzina 500 plus to systemowe wsparcie polskich rodzin. Zgodnie z projektem, z pomocy korzystajq rodzice oraz opiekunowie dzieci do 18. roku zycia od 2019 r. bez wzgledu na
dochod. Swiadczenie wychowawcze otrzymywac mogq rodzice, opiekunowie prawni (osoby ustanowione przez sqd opiekunami prawnymi dziecka) lub opiekunowie faktyczni dziecka (opiekun
faktyczny to osoba faktycznie opiekujqca sig dzieckiem, jezeli wystgpita do sqdu z wnioskiem o adopcje dziecka). Swiadczenie wychowawcze przystuguje do ukornczenia przez dziecko 18 roku

zycia.
Liczba pobierajgcych w roku oceny (2019) swiadczenie wychowawcze wyniosta 8588 rodzin. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta wzrosta o 3905 rodzin (co stanowi wzrost o 83%

w stosunku do roku poprzedniego). Catkowita kwota przyznanego swiadczenia w formie swiadczenia wychowawczego w poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrostao 19 477 875 zt.
Realizacja swiadczerh wychowawczych 500+



Realizacja swiadczen wychowawczych 500+

Liczba ztozonych wnioskow 10 075
Liczba wydanych decyzji 8 585
llos¢ wyptaconych swiadczen 117 434

RODZINA

4




18. OPS 40 WSPARCIE FINANSOWE ZADAN | PROGRAMOW REALIZACJI ZADAN POMOCY SPOLECZNEJ - ZADANIE ZLECONE GMINIE

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozZen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

3.44950 z 3.045.00 z 404.50 zt

Opis zadania

W ramach dotacji wojewody wyptaca sie wynagrodzenie za sprawowanie opieki nad osobg ubezwtasnowolniona, przyznane przez sqd.
Liczba oséb, ktérym MGOPS w Wieliczce wyptacat w 2019 r. wynagrodzenie za sprawowanie opieki nad ubezwtasnowolniong osobgq : 1 /w okresie od stycznia do pazdziernika 2019/

19. OPS 45 WSPARCIE KOBIET W CIAZY, RODZIN W ZAKRESIE DOSTEPU DO INSTRUMENTOW POLITYKI NA RZECZ RODZINY

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019
4123142 z 4123142 z# 0.00 zt
Opis zadania

Z tytutu urodzenia sie dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajacq jego Zyciu, ktdre powstaty w prenatalnym okresie rozwoju
dziecka lub w czasie porodu przystuguje jednorazowe swiadczenie w wysokosci 4 000 zi.
Swiadczenie przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochdd.

Liczba oséb, ktorym w 2019 r. MGOPS w Wieliczce wyptacit swiadczenie z ustawy ,Za zyciem” : 10



20. OPS 47 REALIZACJA GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PRZECIWDZIAtANIA NARKOMANII

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

891,735.66 zi 865,098.23 zi 26,637.43 zt

Opis zadania

Opracowanie i realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemodw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii jest zadaniem Zespotu ds. Profilaktyki i Pomocy
Specjalistycznej Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieliczce.
Zadania:

1. ZWIEKSZENIE DOSTEPNOSCI POMOCY TERAPEUTYCZNEJ | REHABILITACJI DLA OSOB UZALEZNIONYCH OD ALKOHOLU - KOSZT 263895,23 Zt (+DOTACJA GMINY
NA FUNKCJONOWANIE PORADNI LECZENIA UZALEZNIEN 120 000 Zt)

W 2019 r. ustugi terapeutyczne byty realizowane przez Poradnie Leczenia Uzaleznien funkcjonujgcq w strukturze organizacyjnej SPZLO przy ul. Szpunara 20 w Wieliczce (zgodnie z artykutem
21 ust. 1 ustawy leczenie osob uzaleznionych od alkoholu odbywa sie w placowkach lecznictwa odwykowego). Ustugi dla pacjentow realizowane sq w budynku na ul. Pocztowej 1.

Gmina Wieliczka udzielita placéwce wsparcia, ktore pozwalato na realizacje efektywnego programu terapeutycznego.

Na funkcjonowanie Poradni Leczenia Uzaleznien w roku 2019 przeznaczono 120 000,00 z{.

Zaprojektowany program terapii dla oséb uzaleznionych od alkoholu odpﬂwiada standardowym zatoZzeniom tzw. podsmwowego etapu psychoterapii realizowanego w trybie ambufatoryjnym
dla osob uzaleznionych. Przewidziany czas trwania terapii, to okoto 6 miesiecy. Pacjent po zarejestrowaniu w poradni jest konsultowany przez specjaliste psychoterapii uzaleznien i lekarza
psychiatre w wyznaczonym terminie. Po procedurze diagnostyczno - kwalifikacyjnej pacjent jest kierowany do grupy psychoedukacwne;, ktéra odbywa sie dwa razy w tygodniu po dwie godziny.
Nastepnie uczestniczy w grupie pracy nad mzpoznawamem u siebie objawéw gtodu alkoholowego i radzenia sobie z nim, dwie godziny tygodniowo. Ostania grupa dotyczy uzyskiwania wglqdu
przez pacjenta na temat wptywu jego picia na rézne obszary jego Zycia, tzw. ,Przewodnik Samopoznania®- jeden raz w tygodmu dwie godziny. Pacjent korzysta takze, co dwa tygodnie z sesji
terapii indywidualnej, z tzw. terapeutq prowadzgcym.

W Poradni pracuje czterech terapeutow - certyfikowanych specjalistow psychoterapii uzaleznien posiadajgcych certyfikacje PARPA, ktorzy w ciggu tygodnia realizujg 32 godziny plus lekarz
psychiatra , ktory przyjmuje 8 godzin w miesigcu.

Rejestracja do poradni odbywa sie bez skierowania lekarskiego. Pacjent zobowiqgzany jest do podania numeru PESEL. Istnieje mozliwos¢ rejestracji telefonicznej.

W 2019 roku Poradnia Leczenia Uzaleznien, ul. Pocztowa 1, zarejestrowata 131 pacjentéw, w tym 47 oséb po raz pierwszy. Liczba pacjentow ogétem 1621 oséb W ramach programu
prowadzone byty grupy: psychoedukacyjna, destrukcji, gtodu oraz dla wspotuzaleznionych.

Liczba osob, ktore braty udziat w zajeciach grupowych wyniosta ogétem 644 osob.

2. UDZIELANIE RODZINOM, W KTORYCH WYSTEPUJA PROBLEMY ALKOHOLOWE POMOCY PSYCHOSPOtECZNEJ - KOSZT 489 090,00 Zt
Grupy Swietlicowe

Na terenie gminy w roku 2019 dziatato 14 grup swietlicowych z programem profilaktycznym dla dzieci i mtodziezy ze szkot podstawowych. W roku 2019 podopiecznymi takich grup byta
rowniez mtodziez z klas VI i VI, otworzyfo to nowe szanse i mozliwosci w realizacji programéw wspierajgcych, postawito nowe wyzwania przed wychowawcami. Do grup kierowane sq dzieci

Z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym min. dzieci z rodzin borykajqgcych sie z ubéstwem, biedq, niesprawnosciq, uzaleznieniami, zaniedbaniem emocjonalnym, dtugotrwata chorobg,
niskim wyksztatceniem rodzicow uniemozliwiajgcym wsparcie dziecka w procesie edukacji. Dzieci te majg mniejsze szanse na udany start w dorostosc. Zajecia w grupach swietlicowych sktadajg
sie z czesci statych jak dozywianie dzieci, pomoc w nauce, zajecia manualne i sportowe czy udziat w organizowanych imprezach okolicznosciowych. Oprocz tego grupy te realizujqg naprawcze
programy autorskie, przygotowywane przez wychowawcoéw poszczegolnych grup lub korzystajq z rekomendowanych programow profilaktycznych (np.;Spéjrz inaczej, Spojrz inaczej na agresje )
zawsze kierujqc sie specyfikq podopiecznych.

.Kolorowe motyle” w Byszycach

~Promyki” w Dobranowicach

Wesota Golkowianka"” w Golkowicach



Swietlny krag” w Grabiu

,Czarocdziejska todz" w Gorzkowie

,Dobrolandia” w Grajowie

,Stoneczny dom"” przy SP nr 4 w Wieliczce

Wesote Wilgi" w Kozmicach Wielkich

LPrzystan” w Mietniowie

,Radosne Promyki” w Raciborsku

,Mniam" w Czarnochowicach

Akademia Usmiechu w Sutkowie"”

.Stoneczko” w Wegrzcach Wielkich

+Anioteczek” w Wieliczce - Placéwka wsparcia dziennego prowadzona w formie opiekunczej ( swietlica), z elementami dziatar socjoterapeutycznych, powstata jako wspdlna inicjatywa Gminy,
ktora zapewnia opieke wychowawr:zq oraz biezqce funkcjonowanie , Parafii Sw. Franciszka z Asyzu, ktora udostepnita lokal oraz prywatnych przedsiebiorcow, ktorzy wykonali remont
pomieszczen oraz w czesci wyposazyli placowke . Inicjatywa powstania placéwki wsparcia dziennego dla dzieci pojawita sie jako odpowiedZ na oczekiwania spotecznosci lokalnej, dla dobra
dzieci, w celu poprawy jakosci Zycia oraz zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu rodzin. Zainicjowanie i powstanie placowki stanowi dobry przyktad podejscia sieciowego wielu instytucji
dzrafajqcych na rzecz wspolnego dobra jakim jest rodzina.

Placowka przeznaczona dla 15 dzieci z terenu Miasta i Gminy Wieliczka. Do placowki uczeszczajq dzieci w wieku szkolnym, ktére wymagajq pomocy w nauce, a takze dzieci wymagajqce
oddziatywan socjoterapeutycznych, majqce trudnosci w komunikowaniu sie z rowiesnikami, majqgce problem w prawidtowym funkc;onowamu w sSrodowisku.

Placowka oferuje wychowankom pomoc w nauce, opieke i wychowanie a takZe organizacje wolnego czasu, zabawe, zajecia sportowe i rozwdj zainteresowan ( plastyczne, muzyczne, sportowe)
a takze zajecia teatralne z elementami socjoterapii - zarowno dla dzieci jak i ich rodzicow.

Wychowankowie maja takze zapewniony positek

KOSZT ZADANIA: 73 723,92

GRUPY SOCJOTERAPEUTYCZNE

Trzy grupy socjoterapeutyczne dla dzieci i mtodziezy

Czas trwania od od pazdziernika do lutego 2019/2020 /co tydzien spotkania

Prowadzqcy: Anna Payne i Kamil Jezierski ( grupa mtodsza 8-10 lat), Kamil Jezierski i Marcin Jurczenko ( grupa srednia 11- 12 lat), Elzbieta Wawrzonek i Igor Popilowski ( grupa starsza
13-15 lat)

Wiek i ilos¢ uczestnikow
10 osob w wieku 8-10 lat - sami chtopcy( grupa mtodsza) , 9 uczestnikéw w wieku 11-12 lat - 3 dziewczynki, 6 chtopcow.( gr. srednia) 8 uczestnikow gr starsza- sami chtopcy

tagcznie 27 uczestnikow ,w tym 24 chiopcow, 3 dziewczynki

Problemy uczestnikéw i powody zgtoszenia na grupe ; trudnosci w relacjach spotecznych, niska samoocena, stany de,nreswne nasilony lek, zachowania opozycyjne, zachowania typu
acting-out, konflikty rodzinne. Dzieci, ktore trafity na grupe najczesciej wykazujg trudnosci w adaptacﬂ do grupy rowiesniczej, co Jest wplecione w szeroki kontekst innych trudnosci

w ich kontekscie rozwojowym. NajwyraZniejsze sq nastepu;qce problemy: zachowania opozycyjne, niskie kompetencje spoteczne i odrzucenie przez rowiesnikow, impulsywnosc i reagowanie
agresjq oraz wycofanie i zachowania depresyjne. U czesci dzieci zdiagnozowano zaburzenia psychiczne (dwie diagnozy zaburzen zachowania, jedna ADHD, jedno dziecko w diagnozie depresji).
W wiekszosci rodzin wystepujg powazne problemy, w tym: konflikty rodzicielskie, rozwodd rodzicow, historia przemocy oraz alkoholizmu, sieroctwo.

Zatozenia programowe prowadzonych zajec:

Trening umiejetnosci spotecznych, rozwijanie rozumienia i komunikowania emocji, nauka wspdtpracy w grupie, poczucie bycia akceptowanym, doswiadczenie bliskich i akceptujgcych relacji.
Istotnym zatoZeniem jest, Ze rodzice podejmujq prace nad sobg (np. szkota dla rodzicow, terapia

rodzinna, wsparcie lub terapia indywidualna)

llos¢ spotkan z grupqg: 14 spotkan ( grupa mtodsza i grupa srednia) 19 spotkan grupa starsza,

tgcznie 47 spotkan

Osiggniete rezultaty/ jaka zmiana nastqpita po zakonczonym cyklu:

Dzieci najpierw przeszty proces integracji i wpmwadzama norm grupowych ktory pozwolit poczuc im sie bezpieczniej i nawiqzac relacje. Zbudowaty bezpieczng relacje z prowadzgcymi i innymi
dziecmi. Zajecia byty okazjq do wyrazania uczuc, uczyty sie wyrazac wtasne emocje i odczytywac innych, uczq sie samokontroli. Wprowadzane sq elementy treningu relaksacyjnego.

W pracy z dzie¢mi wazna byta wspotpraca z rodzicami uczestnikow zajec, terapeuc: spotykali sie z nimi podczas rekrutacji oraz na konicu pierwszego cyklu stuzgc poradq i wskazujqc potrzebne
inne formy pomocy. Terapeuci byli tez dostepni w razie potrzeby rodzicow, czesc prosita o spotkanie w celach porady w sytuacji trudnej (np. samookaleczenia dziecka, nasilenie konfliktu miedzy
rodzicami).

llosc spotkan z rodzicami indywidualnych (z jednym lub obojgiem rodzicow): 10 gr mtodsza 16 gr srednia ,20 gr starsza.



Bezposrednio przed lub po zajeciach socjoterapeutycznych odbywajg sie rowniez krotkie konsultacje dla rodzicow w celu wymiany informacji na temat udziatu dziecka w zajeciach lub zgtoszenia
przez rodzicow pojawiajgcych sie trudnosci lub waznych wydarzen. Podczas rozmdw i konsultacji proponowano zajecia dla rodzicow, a niektérym podjecie terapii wiasnej lub rodzinnej.

tgcznie 46 indywidualnych spotkan z rodzicami

[Dla grupy mtodszej i sredniej nie przeprowadzono spotkan grupowych]

dla grupy starszej przeprowadzono 6 spotkan warsztatowych dla rodzicow

Rekrutacja, w tym diagnoza sytuacji dziecka i obszaréw pomocy, szczegolnie zwrocenie uwagi, jaka terapia bytaby najbardziej adekwatna (w dwdch przypadkach oprocz grupy zalecono

jako niezbednq konsultacje z terapeuta rodzinnym, w dwéch przypadkach pogtebiong diagnoze problemow emocjonalnych dziecka w kierunku depresji i in, w dwoch przypadkach terapie
indywidualng rodzica, w jednym wspofprace z MGOPS w konflikcie rodzicielskim). Rodzicom kazdorazowo terapeuta dawat wskazowki, co do postepowania z dzieckiem i ewentualnie

co do zalecanej zmiany w srodowisku rodzinnym / szkolnym. Zalecano uczestnictwo w spotkaniach psychoedukacyjnych dla rodzicow. Przekazywano informacje nt. niepokojgcych symptomow
prezentowanych przez dziecko w grupie. W dwadch przypadkach nawigzano scislejsza wspdétprace z rodzicami proponujqgc wdrozenie systemu wzmocnien behawioralnych.

DODATKOWO PROWADZONE BYtY ZAJECIA RODZIC | DZIECKO RAZEM

(wiek 7-10 lat ) CO DWA TYGODNIE 4H /

11 - rodzicéw , 13 dzieci = tqcznie 23 uczestnikow, 10 spotkan + 23 indywidualne rozmowy

rodzice ( matki i ojcowie razem, czasami wymiennie, dzieci grupa mieszana ( 4 chtopcow, 6 dziewczynek)

GMINNA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Zarzqgdzenie nr 95/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka z dnia 25 maja 2011 w sprawie przyjecia Regulaminu Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Wieliczce reguluje dziatania podejmowane przez cztonkéw tej komisji.

GKRPA dziata poprzez posiedzenia Komisji, odbywajqce sie 2 razy w miesigcu, wzywane wtedy sq strony zgfoszone jako naduzywajgce alkoholu i powodujgce swoim zachowaniem szeroko
rozumiane szkody spoteczne. Komisje te sktadajg sie z 6 cztonkow.

Przewodniczgca Komisji petni rowniez w kazdy poniedziatek i czwartek w godzinach 17-20 dyzur, na ktorym przyjmuje petentow. Dodatkowo raz w tygodniu czynny jest rowniez punkt

konsultacyjny dla oséb poszukujgcych pomocy. W ramach tych dyzurow w 2019 roku zostato przyjetych 174 osoby, ktore borykaty sie z roznymi trudnosciami: przemoc w rodzinie,
wspotuzaleznienia, DDA, uzaleznienie od alkoholu.

SPRAWY PROWADZONE W 2019 r.

kobiety mezczyzni zglaszajacy

Nowe wnioski 94 1" 83 MGOPS 10
NK 32
KPP 8
kurator 3
prokuratura 5
rodzinna 35
inne 1

ane_ v.fninski. ale ospba byta juz 25 2 23 MGOPS -

Efscc:]::;?::; zgtoszona i ma akta NK 10




KPP 3
kurator 3
prokuratura -
rodzinna 8
inne 1
Kontynuacja dziatan z 2018 77 12 65 MGOPS 11
NK 29
KPP 6
kurator 3
prokuratura 5
rodzinna 19
inne 4
SUMA 196 25 171 MGOPS 21
NK 71
KPP 17
kurator 9
prokuratura 10
rodzinna 62
inne 6

Zrodio: Opracowanie GKRPA Wieliczka

GKRPA przyjmuje zgtoszenia od instytucji (KPP 17, MGOPS 21, NK 71, kurator 9, prokuratura 10, inne 6) ale réwniez cztonkow rodziny osoby, ktéra naduzywa alkoholu (62 wnioski). tgcznie
w 2019 roku Komisja przeprowadzita postepowania wobec 196 0séb, z czego 94 osoby byty pierwszy raz zgtoszone na Komisji, 25 osoby byty ponownie zgtoszone, a 77 osob miaty
kontynuowane dziatania z roku 2018, gdyz m.in. uczeszczaty na terapie. Kolejnym krokiem jest wezwanie beneficjenta celem omowienia sytuacji zwigzanej z piciem alkoholu oraz podjecia
dalszych krokéw. Jezeli ze zgtoszenia oraz wywiadu z petentem jednoznacznie wynika, Ze jego zachowanie po spozyciu alkoholu powoduje jednq z 4 przestanek z Ustawy z dnia 26 paZdziernika
1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (rozktad zycia rodzinnego, demoralizacja matoletnich, niepartycypowanie w kosztach utrzymania rodziny, zaktécanie
spokoju publicznego), zobowigzany on zostaje do podjecia terapii odwykowej w wybranej przez siebie placéwce. W takich przypadkach klient wzywany jest srednio co 2 miesigce (w 2019 roku
byto to 86 osob) w celu przedstawiania aktualnych zaswiadczen od terapeuty uzaleznien. Komisja konczy dziatania gdy beneficjent przyniesie zaswiadczenie o ukoriczonej terapii systemowej
(7 osob w 2019 r.) Jesli sytuacja nie jest jednoznaczna, Komisja podejmuje decyzje o dokfadniejszej weryfikacji sprawy poprzez rézne instytucje wspofpracujgce z GKRPA oraz poszerzony
wywiad z wnioskodawcq. W sytuacji gdy osoba zgtoszona spetnia przestanki art. 24 ww. ustawy ale nie wyraza gotowosci czy checi dobrowolnego leczenia odwykowego kierowana jest

do biegtych sqdowych, a nastepnie komisja zakancza dziatania poprzez ztozenie wniosku do Sqdu Rejonowego IV Wydziat Rodzinny i Nieletnich o przymusowe leczenie pod nadzorem kuratora
(w 2019 roku 58 wnioskow do sgdu). W przypadkach gdy po rozeznaniu sytuacji osoby zgtoszonej i ustaleniu, Ze nie zachodzq przestanki art. 24 ww. ustawy lub w sytuacji gdy wnioskodawca
wycofuje wniosek lub gdy biegli sqdowi nie diagnozujq uzaleznienia Komisja zamyka postepowanie z uwagi na brak zasadnosci dalszych dziatan (52 przypadki w 2019 roku).



ZAKONCZONE PROCEDURY W 2019 r.

Whniosek do Sadu 58
Brak zasadnosci dziatan 52
Ukonczenie terapii 7

Kontynuacja dziatan w 2020 r. 79
SUMA 196

Zrodio: Opracowanie GKRPA Wieliczka

ZAKONCZONE PROCEDURY W 2019 r.

Wyrok o leczeniu przymusowym 25
Oddalenie wniosku 26
Postepowanie trwa nadal w 2020 r. 17
SUMA 58

Zrédio: Opracowanie GKRPA Wieliczka

GKRPA zgodnie z uchwatq Rady Miejskiej w Wieliczce nr LIlII/635/2018 z dnia 19 lipca 2018 przyznaje koncesje alkoholowe, w 2019 r. zaopiniowano pozytywnie 81 koncesiji.

3. PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIAtALNQSCI INFORMACYJNEJ | EDUKACYJNEJ W ZAKRESIE ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
W TYM PROWADZENIE POZALEKCYJNYCH ZAJEC SPORTOWYCH, A TAKZE DZIAtAN NA RZECZ DOZYWIANIA DZIECI UCZESTNICZACYCH
W POZALEKCYJNYCH PROGRAMACH OPIEKUNCZO WYCHOWAWCZYCH - KOSZT 242 3 13,00 Zt

W ramach zadania zrealizowano :

- SPOTKANIA EDUKACYJINE DLA RODZICOW - z pomocy skorzystato 150 rodzicéw ze szkot SP2, SP4, SP Siercza, SP Grajow, SP Sledziejowice, Szkota Mistrzostwa Sportowego

- WSPOEPRACA Z NAUCZYCIELAMI ;

- spotkania interwencyjne z zespotami klasowymi, warsztaty komunikacji, elementy integracji zespotow klasowych, przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, wzmacnianie postawy
odpowiedzialnosci ( w ramach kampanii ,No promil, no problem”)

- w 1 szkole przeprowadzono program z obszaru profilaktyki selektywnej

- w 6 szkotach przeprowadzono programy profilaktyczne rekomendowane w ramach Systemu Rekomendacji Programow Profilaktycznych i Promocji Zdrowia Psychicznego
przez PARPA, KbdsPN, IPIN, wzieto w nich udziat 800 uczniow, 29 nauczycieli i 40 rodzicéw

- pozostate programy profilaktyczne z obszaru profilaktyki uniwersalnej, ktore byty prowadzone w szkotach : ,Trzymaj forme’, ,Nie pal przy mnie prosze”, ,Akademia bezpiecznego
Puchatka’, ,Znajdz wtasciwe rozwigzanie’, ,Cukierki’, ,Bieg po zdrowie’, warsztaty ,No promil - no problem”, ,Saper - czyli jak rozminowac agresje’, ,Ratujemy i uczymy ratowac’,
,Akademia usmiechu”. W zajeciach udziat wziefo 1171 uczniow, 68 nauczycieli i 220 rodzicow

- jednorazowe prelekcje/pogadanki - 881 uczestnikow

- spektakle - 139 uczestnikow

- festyny i impresy plenerowe propagujgce zdrowy i aktywny tryb zycia - 773 uczestnikéw

- imprezy sportowe (turnieje, wyscigi, olimpiady) - ok. 1000 uczestnikow

- konkursy plastyczne/literackie/muzyczne - ok. 800 uczestnikow



- szkolenia i warsztaty w obszarze profilaktyki problemowej dla nauczycieli/wychowawcow - 104 uczestnikow

-WSPIERANIE KLUBU PEDAGOGA - zrealizowano 9 spotkan w tematach;

,Praca z dzieckiem wycofanym’, ,Narkotyki i dopalacze’, prezentacja programu terapeutycznego ,Zwierzqtko’, omowienie kampann ,,Zachawaj Trzezwy Umyst’, Prawo pracy pedagoga, Oferta
MGOPS w Wieliczce, Omdwienie oferty pomocowej dla mtodych mieszkancow gminy Wieliczka, C}fberzagmzema pornografia’, omowienie kampanii spotecznej ,No promil - no problem”
WSPIERANIE L!DERCIW MEODZIEZOWYCH | WOLONTARIUSZY

Dziatania Wolontaryjne w akcjach : Finat kampanii ,Zachowaj trzezwy umyst”; Xl Ogélnopolski Zjazd dla dzieci z Zespotem Leigha, Solne uwielbienie

Wielickie Forum Liderow Mtodziezowych i Wolontariuszy /4 czerwca 2019 r.) - w Forum pod hastem ,Chce mi sie chcie¢” wzieli udziat uczniowie z 12 szkot. W ramach forum odbyly sie zajecia
integracyjne, warsztaty podstaw komunikacji interpersonalnej, warsztat praktycznych umfej@tnosfci animacyjnych, spotkanie z Dyrektor MGOPS - Dominikg Chylinskag

Mafcpo!skle Forum eremw Mfodz:ezowych 3 dniowe zajecia warsztatowe z udszem uczniow wybranych wg krytenum panadprzec.letnej aktywnosci w dziataniach na rzecz spotecznosci

* % &

debaty oksfordzkiej liderow, debata oksfordzka, gra miejska ze zwiedzaniem podziemnej ekSpOZ}’ij Muzeum Zup Krakowskich
- DZIAFALNOSC NA RZECZ PRZECIWDZIAFANIA NIETRZEZWOSCI KIEROWCOW | BEZPIECZENSTWA W MIEJSCACH PUBLICZNYCH

- Gmina Wieliczka podejmuje dziatania profilaktyczne wspierajgce prace policji w ramach kampanii spotecznych realizowanych na terenie szkéf, skierowanych do dzieci, mtodziezy
oraz nauczycieli i rodzicéw

- Kampania No Promil- No Problem - w dniach 1-2 pazdziernika odbyta sie dwudniowa konferencja szkoleniowo-warsztatowa dla liderow samorzgdowych,
w dniu 17 pazdziernika 2019 r. odbyty sie warsztaty dla wielickich nauczycieli w zakresie : misja kampanii, przyktady dobrych praktyk; wywiadowka profilaktyczna- prezentacja;
przepisy prawa dotyczqce nietrzeZzwych kierowcow, obliczanie czasu potrzebnego do wytrzezwienia, prezentacja scenariuszy, omowienie konkurséw, prezentacja propozycji warsztatow
liderow mtodziezowych, debata oksfordzka w formacie AMPDO jako narzedzie dydaktyczne. Centralnym momentem byty Inicjatywy Obywatelskie na rzecz trzezwosci na drogach.
- PROWADZENIE EDUKACJI PUBLICZNEJ W ZAKRESIE PROBLEMATYKI ALKOHOLOWEJ POPRZEZ REALIZACJE OGOLNOPOLSKICH KAMPANII SPOtECZNYCH

- kampania ,zachowaj trzezwy umyst’, , Trzezwosc buduje” - spotkanie z Pawtem Mgciwodg - basistq zespotu Scorpions

- WSPOMAGANIE INSTYTUCJI, STOWARZYSZEN | OSOB FIZYCZNYCH, StUZAC‘r’CH ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

- dziatania Zespotu ds Programow i Projektow w zakresie pozyskiwania dofinansowan z funduszy zewnetrznych i urzedu marszatkowskiego

- PRZECIWDZIAtANIE NARKOMANII

- Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych i zagrozonych uzaleznieniem ( wspotpraca Zespotu ds Programow i Projektow
z osrodkami specjalistycznymi udzielajgcymi pomoc terapeutycznq i rehabilitacyjnq dla osob uzaleznionych od narkotykow - przekierowano 8 osob z terenu gminy.
- Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepujq problemy narkomanii pomocy psychospotecznej i prawnej,

- PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIAEALNOSCI INFORMACYJNEJ/EDUKACYJNEJ/SZKOLENIOWEJ W ZAKRESIE ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW NARKOMANII
W SZCZEGOLNOSCI DLA DZIECI | MkODZIEZY

- Zakupiono i rozdano materiaty informacyjne (ok. 500 sztuk) do prowadzenia zajec profilaktycznych

- przeprowadzono szkolenie dla pedagogdw i pracownikéw MGOPS prowadzone przez st. sierz. Marte Jeger-Kesek - tqcznie 29 oséb /05.04.2019/







21. OPS 48 REALIZACJA PROJEKTOW W ZAKRESIE INTEGRACJI SPOLECZNEJ OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
W SRODOWISKU LOKALNYM

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2015 Niewykonany plan finansowy w 2019
227,646.21 zt 195,792.85 zt 31,853.36 zt

Opis zadania

Planowanie, wdrazanie i monitorowanie programow o projektow spofecznych, kampanii spotecznych, konferencji, ktorych celem jest rozwigzywanie problemow spofecznych, wspoétpraca
z instytucjami i specjalistami na terenie gminy w zakresie ochrony i promocji zdrowia.

W ramach zadania wydatkowano na cele rehabilitacji spotecznej osob niepetnosprawnych : 195 792,85 zt (m.in.: dogoterapia dla rodzicéw i dzieci niepetnosprawnych, teznia, basen dla dzieci
i dorostych z orzeczeniem o niepetnosprawnosci)

Wspétpraca z Polskim Zwigzkiem Niewidomych, Zwigzkiem Emerytéw Rencistéw i Inwalidéw




22. OPS 50 REALIZACJA SWIADCZENIA "DOBRY START" 300+ - ZADANIE ZLECONE GMINIE

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

2,736,347.07 zt 2,733,156.95 zt 3,190.12 z

Opis zadania

Swiadczenie ,Dobry start” - 300 zt na wyprawke szkolng przystuguje raz w roku na dziecko uczqce sie w szkole, az do ukofczenia przez nie 20 roku zycia. Dzieci niepetnosprawne, uczqce
sie w szkole, otrzymujq je do ukonczenia 24 roku zycia.

Liczba rodzin, ktérym w 2019 r. udzielono swiadczenia ,Dobry start” 6190 / w tym liczba dzieci 8577

O

DOBRY @ @
START ‘wfn?

300 dia aﬁm

Swiadczenie ,Dobry Start” przystuguje raz w roku na rozpoczynajace rok szkolny dzieci

do ukonczenia 20 roku zycia. DOBRY © ;i; \\\~

Dzieci niepetnosprawne uczace sie w szkole otrzymaja je do ukonczenia przez nie 24 roku zycia. ,ﬂﬁm ¢
a.r\u.‘ll'mnx

el s W

300 zt nie przystuguje na dzieci uczace sie w przedszkolu oraz realizujace roczne przygotowanie
szkolne w szkole lub przedszkolu. Informujemy, iz 30 listopada mija termin ztozenia wniosku
o ustalenie prawa do swiadczenia "Dobry start" dla ucznia.
Jesli do konca listopada br. rodzic nie ztozy wniosku
Whioski o wyptate swiadczenia bedzie mozna sktadac: o w/w $wiadczenie, pieniadze na pokrycie
wydatkow zwiazanych z rozpoczeciem roku szkolnego
2019/2020 przepadna.

Aby otrzymac wsparcie, nalezy ztozyc¢ wniosek.

> od 1 lipca online za pomoca portalu empatia.mrpips.gov.pl
oraz bankowosci elektronicznej,

> od 1 sierpnia w wersji papierowej w Miejsko Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Wieliczce, ul. Stowackiego 10, tel. 12 278 45 00



23. OPS 51 ZAPEWNIENIE SCHRONIENIA DLA OSOB BEZDOMNYCH

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019
62,000.00 z 59,898.05 zt 2,101.95 zt

Opis zadania

Do zadan wtasnych gminy nalezy udzielanie tymczasowego schronienia osobom bezdomnym. Moze to nastgpic w formie umieszczenia osoby potrzebujqcej wsparcia w schronisku. Pomoc
ma charakter dorazny, ma zapewnic bezdomnym wtasciwe wsparcie oraz doprowadzi¢ do wyjscia z bezdomnosci i uzyskania samodzielnosci Zyciowe;j.

Liczba 0s6b bezdomnych, ktérym udzielono w 2019 r. pomocy w formie schronienia 11




24. OPS 52 DEINSTYTUCJONALIZACJA SZANSA NA DOBRA ZMIANE. PROJEKT ZINTEGROWANY. POWIAT WIELICKI.

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

98,829.12 zt 78,956.07 zt 19,873.05 zt

Opis zadania

Gmina Wieliczka przystapita do realizacji projektu w ramach umowy partnerskiej zawartej na lata 2018-2021. Liderem projektu jest Fundacja Wspierania rozwoju Spotecznego Leonardo.
Projekt finansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej. Giéwnym celem ww projektu jest opracowanie innowacyjnego w Polsce modelu Srodowiskowego Centrum Zdrowia
Psychicznego - miejsca, gdzie kazda osoba w trakcie i po przebytym kryzysie psychicznym moze uzyskac wsparcie na poziomie spotecznosci lokalne;.

Wydatki ponoszone w poszczegolnych latach przeznaczone sq na wyptate dodatkéw dla pracownikéw socjalnych bezposrednm zaangazowanych w projekt. Natomiast wydatki posrednie
pokrywajq koszty zwigzane z wyptatq dodatkoéw dla pracownikow zajmujqcych sie rozliczeniem ww. projektu. Ponadto gmina Wieliczka nie wnosi wktadu wtasnego do realizacji projektu.
W 2019 roku MGOPS w Wieliczce przekazat do Smdowmkowego Centrum Zdrowia Psychicznego wnioski o objecie wsparciem 57 srodowisk, w ktérych rozpoznano problem kryzysu
psychicznego/sytuacyjnego bqdz inne problemy wymagajqce wtqczenia specjalistycznej pomocy terapeutycznej. Pracownicy socjalni i Asystenci Radzmy podejmowali bezposredniq wspotprace
Z personelem pionu spotecznego oraz pionu medycznego Srodowiskowego Centrum Zdrowia Psychicznego na rzecz zgtoszonych srodowisk, jak rowniez kontynuowali dziatania wobec
uczestnikow wtqczonych do wsparcia w ramach Projektu w roku poprzednim (tqcznie 71 srodowisk). Pracownicy zaangazowani we wspotprace ze Srodowiskowym Centrum Zdrowia
Psychicznego korzystali z organizowanych w Ramach Projektu szkoler | warsztatow edukacyjnych rozwijajgcych wiedze i kompetencje w zakresie zaburzen psychicznych, profilaktyki uzaleznien,
wczeshego wykrywania objawow psychicznych, psychoedukacji, kryzysu psychicznego.
MGOPS w Wieliczce uczestniczyt w 12 comiesiecznych spotkaniach Grupy Sterujacej Projektem, na ktorych omawiano biezgce potrzeby, problemy i plany.

Budzet projektu w latach:

2018 - 12 670,40 zt
2019 - 88 692,80 zt
2020 -76022,40 zt
2021 - 12 670,40 zt



25. OPS 55 WSPARCIE FINANSOWE DLA OSOB POSZKODOWANYCH W WYNIKU NIEKORZYSTNYCH ZJAWISK ATMOSFERYCZNYCH

Budzet zadania

taczny koszt zadania wg zatozen planu na 2019 Wykonanie w 2019 Niewykonany plan finansowy w 2019

45,000.00 z 45,000.00 zt 0.00 zt

Opis zadania
MGOPS w Wieliczce udzielit wsparcia finansowego dla osob, ktore poszkodowane zostaty w wyniku ulewnych deszczy, jakie miaty miejsce na terenie miasta i gminy Wieliczka w maju 2019 r.

Liczba oséb, ktére otrzymaty zasitek celowy na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku niekorzystnych zjawisk atmosferycznych : 33



Il. REALIZACJA ZADAN MGOPS W WIELICZCE

POZOSTAJACYCH W BUDZECIE MIASTA | GMINY WIELICZKA

WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC

POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2019

l. p. podmiot nazwa zadania dotacja (zf) |% wykonania
do planu

1 |Polski ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla klientow Miejsko| 920 832,00 97.5%
Czerwony Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieliczce. Celem ustug jest
Krzyz wspieranie 0sob samotnych | w rodzinach, w podesziym wieku |

przewlekle chorych w codziennym funkcjonowaniu

2 |Fundacja Prowadzenie placowki wsparcia dziennego w formie Srodowiskowego 944 943 .00 99 8%
Wspierania Domu Samopomocy dla Osob z Zaburzeniami Psychicznymi
Rozwoju
Spotecznego

3 |Fundacja Wykonywanie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z| 482 335,00 99.8%
Wspierania zaburzeniami psychicznymi w miejscu ich zamieszkania
Rozwoju
Spotecznego

4 |Fundacja Prowadzenie osrodka wsparcia — klubu samopomocy dla 35| 235 536,00 100%
Wspierania uczestnikow — osoéb z zaburzeniami psychicznymi, zamieszKkatych na
Rozwoju terenie Gminy Wieliczka
Spotecznego

5 |[CARITAS Prowadzenie placowki wsparcia dziennego dla dzieci | mtodziezy 166 244,00 100%

Archidiecezji




Krakowskiej

6 |CARITAS Wspieranie dziatalnosci charytatywnej w zakresie pielegnacji i 150 000,00 100%
Archidiecezji  [rehabilitacji.
Krakowskiej Stacja Caritas usytuowana jest pod adresem
7 |CARITAS Prowadzenie osrodka wsparcia - Kklubu samopomocy dla o0sob 63 000,00 100%
Archidiecezji  |starszych
Krakowskiej
8 |CARITAS Prowadzenie osrodka wsparcia — dziennego domu pomocy dla 45 324 000,00 100%
Archidiecez)l |uczestnikow — osob starszych 1 niepetnosprawnych z terenu Miasta |
KrakowskKiej Gminy Wieliczka
9 |CARITAS Prowadzenie dwoch mieszkan chronionych facznie dla 15 o0so6b 160 000,00 88.90%
Archidiecezji  |starszych | niepetnosprawnych
Krakowskie]
10 |Spdidzielnia Przygotowywanie 1 wydawanie goracego posikku osobom, ktore 136 875,00 100%
Socjalna wiasnym staraniem nie sa w stanie samodzielnie sobie go zabezpieczycC
Przysztosc z
siedziba w
Wieliczce - Bar
Butka z
Mastem”
11 |Spoidzielnia Dziatalnos¢ charytatywna polegajaca na przygotowaniu oraz wydawaniu 109 500,00 100%
Socjalna goracego positku dla oséb
PrzysztoSC z  |tego pozbawionych z terenu Gminy Wieliczka
siedziba w
Wieliczce - Bar
,Buika z
Mastem”
Razem:| 3693270,00




DOTOWANIE DZIAEALNOSCI PRYWATNYCH ZkOBKOW | KLUBOW DZIECIECYCH

W 2019 r. NA PODSTAWIE USTAWY O OPIECE NAD DZIECMI DO LAT 3

procent
Lp. podmiot nrumowy czas trwania umowy Kwota z umowy wykonania

do planu
1 Klubik Malucha [Kraina Marzen” Choragwica 230 23/2019 01.01.2019-31.12.2019 14 700,00 z{ 74,00%
2  Ziobek Hipcio" ul. Rozana ” 35/2019 01.01.2019-31.12.2019 18 200,00 zt 100,00%
3  Klub ,Tygrysek Ed” ul. Mietniowska 3E 28/2019 01.01.2019-31.12 2019 9 000,00 zt 100,00%
4  Ziobek Baby at Home Sledziejowice 283 32/2019 01.01.2019-31.12.2019 27 000,00 zt 100,00%
5  Ziobek Baby at Home ul. Jasna 8a/U2 31/2019 01.01.2019-31.12.2019 37 800,00 z4 100,00%
6  Ziobek Baby at Home ul. Jasha 8a/U1 30/2019 01.01.2019-31.12.2019 34 200,00 z4 100,00%
7  Klub Baby at Home Kozmice Wielkie 853 24/2019 01.01.2019-31.12.2019 34 200,00 zt 100,00%
8  Klub Brzoskwinka Grabowki 307 25/2019 01.01.2019-31.12.2019 31 350,00 zt 87 ,00%
9  Klub Narnia ul. Konopnickiej 11 26/2019 01.01.2019-31.12.2019 15 000,00 z{ 83,00%
10 Ziobek Namia ul. Szpitalna 1 33/2019 01.01.2019-31.12.2019 36 000,00 zt 100,00%
11 Ziobek U Aniotka Stroza ul. Konopnickiej 2 20/2019 01.01.2019-31.12 2019 35 250,00 zt 98,00%
12 Klub Zabawa Zabawa 17a 27/2019 01.01.2019-31.12 2019 24 000,00 zt 95,00%
13 Ziobek Alladyn Strumiany 224 36/2019 01.01.2019-31.12 2019 9 600,00 zt 8,00%
14  Klub Bratki ul. Lesna 34/2019 01.01.2019-31.12.2019 9 000,00 zt 100,00%
15 Klub Bratki ul. Lesna 37/2019 01.01.2019-31.12.2019 9 000,00 zt 100,00%

345 300,00 zt



