Zatacznik

Szkolenia sa realizowane na zlecenie Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci w ramach "Uslugi szkoleniowo-doradczej w zakresie
nowego podejscia do zamowien publicznych”, w ramach Projektu , Nowe
podejscie do zamowien publicznych — szkolenia i doradztwo”, w ramach
Dziatania 2.1, poddziatania 2.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie ma celu pokazac jak skutecznie ubiega sie o zamdwienia publiczne realizujac
prawidtowo wytyczne na poszczegdlnych etapach procedury przetargowe;j.

Daje odpowiedzi na wiele nurtujgcych wykonawcow pytan, miedzy innymi gdzie czyhajq
putapki i jak ich unika¢, jak oferowac swoje produkty aby wygrac przetarg.

Kto moze wzig¢ udziat w szkoleniach?

* mikro, mali i $redni przedsiebiorcy oraz

* ich pracownicy odpowiedzialni za zamdwienia lub zamdwienia publiczne
w przedsiebiorstwie, w szczegolnosci uczestniczacy w procesie przygotowywania
ofert na realizacje dostaw, ustug lub robét budowlanych w odpowiedzi na
zamowienia lub zamdwienia publiczne, w trybach ustawy Prawo zaméwien
publicznych.

W rozumieniu przepisow o dziatalnosci gospodarczej oraz przepisdw wspolnotowych
(Zatacznik 1 do Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 364/2004 z dnia 25 lutego 2004 r.
zmieniajacego Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 70/2001 i rozszerzajacego jego zakres w
celu wigczenia pomocy dla badan i rozwoju (Dz. Urz. WE Nr L 63 z 28.02.2004 r.) oraz
zatacznik I do Rozporzadzenia Komisji (WE) 70/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w
sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy panstwa dla
matych i Srednich przedsiebiorstw (Dz. Urz. WE Nr L 10 z 13.01.2001 r.), za wyjatkiem
przypadkow okreSlonych w przepisach wspolnotowych, mozna przyja¢ nastepujace
definicje przedsiebiorstw:

Mikroprzedsiebiorstwo — jest to przedsiebiorstwo zatrudniajagce do 9 pracownikow
wiacznie i ktdrego roczny obrét i/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionéw
EUR.

Mate przedsiebiorstwo — jest to przedsiebiorstwo zatrudniajgce do 49 pracownikéw
wigcznie i ktdrego roczny obrét i/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionéw
EUR.

Srednie przedsiebiorstwo - jest to przedsiebiorstwo zatrudniajgce do 249
pracownikow wiacznie i ktérego roczny obrét nie przekracza 50 miliondow EUR i/lub
catkowity bilans roczny nie przekracza 43 miliondw EUR

Inne (duze) przedsiebiorstwo — jest to przedsiebiorstwo, ktdre nie kwalifikuje sie do
zadnej z ww. kategorii przedsiebiorstw.

Projekt niestety nie jest skierowany do Beneficjentow (tj. osob fizycznych
lub podmiotow posiadajacy osobowos¢ prawng) posiadajacych udzialy
Skarbu Panstwa badz udzialy Jednostek Samorzadéw Terytorialnych.
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Co nalezy zrobi¢ aby wzig¢ udziat w szkoleniu?
*  Dostarczy¢ poprawnie wypetniong dokumentacje uczestnictwa

w projekcie, dostepng na stronie www.zamowieniapubliczne.edu.pl
w zakfadce szkolenia.

* Biorac udziat w Ustudze przedsiebiorcy korzystaja z pomocy de minimis,
otrzymujac w ten sposob 100% dofinansowania.

Szczegotowe informacje na temat 100 % dofinansowania z mozna
otrzymac pod numerem infolinii: 801 009 450, lub kierujac pytanie droga
elektroniczng na adres: e-mail: zamowieniapubliczne@szkolenia-polska.pl.

PROGRAM SZKOLENIA:
Modut teoretyczny — wprowadzajacy (2 dni)
1) Wprowadzenie: rynek zamodwien publicznych i jego cechy.
Nowe podejscie do zamdwien publicznych.
2) Cele i zasady ustawy Prawo zamdwien publicznych:
* swoboda dostepu do zamoéwien,
* réwne traktowanie, uczciwa konkurencja i przejrzystosc,
*  efektywnos¢ (racjonalnosc) v. formalizm.
3) Uczestnictwo wykonawcy w postepowaniu w zaleznosci od trybu:
* tryby otwarte (przetarg nieograniczony, licytacja elektroniczna),
* tryby ograniczone (przetarg ograniczony, negocjacje z ogtoszeniem, dialog
konkurencyjny),
* tryby zamkniete (negocjacje bez ogtoszenia, zapytanie o cene, zamoéwienie
z wolnej reki).
4) Wymagania stawiane wykonawcom:
* warunki udziatu w postepowaniu i sposob oceny ich spetniania,
* dokumenty, jakich moze zagda¢ zamawiajacy na potwierdzenie spetniania
warunkéw,
*  mozliwo$¢ tacznego spetniania wymagan przez wykonawcow wspdlnie
ubiegajacych sie o zamdwienie,
*  mozliwo$¢ powotywania sie na zasoby innych podmiotdw.
5) Warunki jakie powinna spetnia¢ oferta, zgodnos¢ oferty z SIWZ, wybor oferty
najkorzystniejszej.
6) Ochrona praw wykonawcow: odwotanie.
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wprowadzenie uczestnikdw zaje¢ do zagadnien, wynikajacych z ,nowego podejscia”.
wskazanie szans i zagrozen wynikajacych ze stosowania przepisow Pzp w ,,nowym”
podejsciu

usystematyzowanie wiedzy uczestnikdw, z zakresu ubiegania sie o zamdwienia
publiczne, przygotowania ofert,

Swiadomosci praw i obowigzkdéw wynikajacych z przepiséw Pzp

wskazanie mozliwosci dla rozwoju dziatalnosci firm z sektora MSP poprzez


http://www.zamowieniapubliczne.edu.pl/
mailto:%20%20%20%20pzp@szkolenia-polska.pl

u$wiadamianie roli (pozycji) wykonawcy w procesie ubiegania sie 0 zamowienia.

Moduly zaawansowane — warsztatowe (2 dni)
1) Jak czytaé ogtoszenia: analiza ogtoszenia o postepowaniu w zakresie zgodnosci z
przepisami i mozliwosci ubiegania sie o zamdwienie publiczne.
2) Jak czyta¢ SIWZ: analiza fragmentow SIWZ pod katem korzysci i zagrozen:
*  przedmiot zamowienia,
* wymagania dotyczace przygotowania oferty,
* istotne postanowienia umowy.
3) Jakie btedy powodujg odrzucenie oferty, zgodnosSc¢ oferty z SIWZ:
*  wyjasnianie tresci oferty,
* oczywiste omyiki pisarskie i rachunkowe,
*inne omyiki.
4) Jak ztozy¢ oferte najkorzystniejsza:
* kryteria oceny ofert i ich wagi,
*  opis sposobu oceny ofert,
*  dostosowanie oferty do przyjetych kryteriéw (maksymalizacja
prawdopodobienstwa uzyskania zamoéwienia).
5) Umowy w sprawach zamoéwien publicznych:
*  zasady cywilnoprawne i ich naruszanie,
*  zobowigzania wykonawcy, ryzyka, zmiana umowy.

Cele:

*  praktyczny trening umiejetnosci ubiegania sie o zamdwienia publiczne (analizy
ogtoszen, przygotowanie i audyt oferty, srodki ochrony prawnej),

*  prze¢wiczenie roznych wariantdw postepowania w sytuacjach wynikajacych z decyzji
Zamawiajacych,

* praktyczne nawigzanie do szans i zagrozen wynikajacych ze stosowania przez
Zamawiajacych nowego podejscia do ZP.

W RAMACH SZKOLEN UCZESTNIKOM ZOSTANIE ZAPEWNIONE:

* prowadzenie zajec przez wybitnych ekspertow,

*  peftne wyzywienie,

*  mozliwos¢ kontaktu z trenerami prowadzacymi szkolenia w celu uzyskania wsparcia
poszkoleniowego w okresie nie dtuzszym niz 1 miesigc po zakonczeniu szkolenia,

*  zaSwiadczenie ukonczenia szkolenia.

Uwaga!
Kazdy uczestnik szkolenia musi wzig¢ udziat w 4 dniach szkolenia.

Warunkiem ukonczenia szkolenia (otrzymania zaswiadczenia) jest posiadanie 80%
obecnosci na zajeciach.



Na udziat w ustudze uczestnicy otrzymuja 100% dofinansowania korzystajac z
pomocy de minimis.

Pomoc de minimis to pomoc osobnej kategorii Pomocy Publicznej. Z zatozenia jest to
wsparcie o niewielkich rozmiarach, ktére nie powoduje naruszenia podstawowych zasad
traktatowych (tzw. progu odczuwalnosci). Krétko moéwiac nie zaktdca konkurencji na
rynku.

De minimis pochodzi oraz jest zgodne z zasadq prawa rzymskiego ,de minimis non
curat lex” (prawo nie troszczy sie o drobiazgi).

Wg Komisji Europejskiej nie wszystkie dotacje majg odczuwalne nastepstwa w zakresie
handlu i konkurencji miedzy panstwami cztonkowskimi. Dotyczy to zwtaszcza drobnych
dotacji dla matych i $rednich przedsiebiorstw dlatego Komisja stosuje zasade o
drobnych wielkoSciach — o wartosci progowej nie przekraczajacej 200 000 euro w
okresie 3 lat podatkowych, a w przypadku przedsiebiorstw z sektora transportu
drogowego 100 tysiecy euro.

Pomoc ta jest przeznaczona na pokrycie wydatkéow kwalifikowanych bezposrednio

zwigzanych z:

« uruchomieniem dziatalnosci gospodarczej, z wyjatkiem podmiotow, ktére w
okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu prowadzity
dziatalnoS¢ gospodarczg i jq zakonczyty

« zakupdw ustug doradczych i szkoleniowych oraz uzyskaniem finansowego
wsparcia pomostowego w postaci bezposredniej i bezzwrotnej pomocy kapitatowej
przez beneficjentdbw, w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej

- adaptacjq budynkdéw, pomieszczen oraz miejsc pracy, w ktorych odbywa sie
szkolenie, zakup Ilub leasing zwrotny Iub finansowy sprzetdow i systeméw
informatycznych niezbednych do realizacji szkolenia, do wysokosci 10% wartosSci

wydatkdw kwalifikowanych projektu szkoleniowego.
Pomoc skierowana jest do wszystkich sektorow z wytgczeniem:

- projektdw faworyzujacych towary produkcji krajowej na niekorzy$¢ towardw

importowanych,



.« dziatalnosci w sektorze drogowego transportu towarowego (zakup Srodkéw
transportu),

. dziatalnosci w sektorze wegla kamiennego,

« przedsiebiorcdw znajdujacych sie w trudnej sytuacji ekonomicznej,

« przedmiotom, na ktérych cigzy obowigzek zwrotu pomocy wynikajacej z decyzji
KE oraz

« podmiotom, ktére rozpoczelty projekt przed dniem zlozenia wniosku

o dofinansowanie.
Kolejng grupa, ktdra jest wytaczona dla de minimis to:

« przedsiebiorcy dziatajacy w sektorze rybotdwstwa i przedsiebiorstwa dziatajgce
w zakresie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych
w Zataczniku I do TWE;

- przetwarzania i wprowadzenia do obrotu rolnych wymienionych
w Zataczniku I do TWE, jezeli wielkoS¢ pomocy jest uzalezniona od oceny lub
ilosci produktéw zakupionych od pierwotnych producentéw lub wprowadzonych na
rynek, badZ jej udzielenie jest uzaleznione od przekazania jej producentom
produktow;

« pomocy udzielanej dla dziatalnosci zwigzanej z wywozem (ilos¢ produktéw),

siecig dystrybucji, biezacymi wydatkami.

Warunkiem udzielenia pomocy de minimis jest przestrzeganie obowigzkéw natozonych
na panstwo czionkowskie, ktdre ma zapewni¢, Ze nie bedzie przekroczony prég
dopuszczalnej pomocy oraz, jezeli taczna kwota pomocy przekracza wymieniony putap,
do pomocy tej nie stosuje sie ww. rozporzadzenia, nawet w odniesieniu do czesci, ktdra
nie przekracza tego putapu.

Zgodnie z art. 5 ust 1 o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej, do
pomocy de minimis nie wlicza sie pomocy publicznej udzielonej w ramach programu
pomocowego, pomocy indywidualnej oraz pomocy indywidualnej na restrukturyzacje,
zatwierdzonych przez KE zgodnie z art. 88 TWE, a takze pomocy udzielanej w ramach
wytaczen grupowych, a takze pomocy de minimis w rolnictwie i rybotowstwie.

Warto wiedzie¢, ze pomoc de minimis przewiduje osobne, szczegdlne zasady dla spotek

cywilnych. W sytuacji, kiedy o de minimis we wtasnym imieniu wystepuje wspdlnik
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spotki cywilnej, nalezy doliczy¢ pomoc udzielong spétce cywilnej, w ktorej wspdlnik ma
udziaty, proporcjonalnie do wielkosci jego udziatow w zyskach spétki. Jezeli natomiast o
pomoc takg wystepuje spotka (wspolnicy w imieniu spétki) nalezy zsumowacé pomoc de
minimis udzielong spotce z wszelkg pomocq udzielong bezposrednio jej wspdlnikom.
Pomoc de minimis moze by¢ réwniez udzielana wraz z inng pomocg publiczng lub
wsparciem ze $rodkédw WE w odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowanych,
jezeli taczna warto$¢ pomocy nie przekroczy maksymalnej intensywnosci pomocy
okreslonej dla danego przeznaczenia w przepisach prawa UE.

(zrédto: PARP)


http://www.parp.gov.pl/index/index/764

