Burmistrz Miasta i Gminy Wieliczka
ul. Powstania Warszawskiego 1
32-020 Wieliczka
woj. matopolskie

ZARZADZENIE NR 214/2019
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WIELICZKA

z dnia 30 sierpnia 2019 r.

w sprawie konsultacji spolecznych Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy
Wieliczka na lata 2019-2025

Na podstawie art. 5a ust. 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (. Dz. U. z2019r.
poz. 506 z p6z. zm.) oraz Uchwaty nr X/116/2019 Rady Miejskiej w Wieliczce z dnia 30 lipca 2019 r. w sprawie
okreslenia zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji spotecznych z mieszkancami Gminy Wieliczka (Dz. Urz.
Woj. Mat. z 2019 r., poz. 5870), zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Ogtlasza si¢ dla mieszkancow Gminy Wieliczka, konsultacje spoteczne, ktorych przedmiotem jest projekt
Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wieliczka na lata 2019-2025.

2. Celem konsultacji jest uzyskanie opinii, wnioskow i uwag mieszkancéw gminy Wieliczka na temat projektu
Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych 20 wrzesnia 2019 r. do 4 pazdziernika 2019 .,
do godz. 16.00.

4. Konsultacje okre$lone w ust. 1 beda przeprowadzone w formie sktadania opinii lub uwag droga tradycyjna
poprzez wypekienie papierowego formularza konsultacyjnego, ktory mozna pobraé¢ ze strony internetowe;j
urzedu, atakze bezposrednio, w Urzedzie Miasta i Gminy w Wieliczce. Wypetniony i podpisany formularz
mieszkancy moga sklada¢ w Urzedzie Miasta i Gminy w Wieliczce lub, po zeskanowaniu, przesyta¢ droga
elektroniczng na adres: konsultacje@wieliczka.eu

5. Konsultacje zostang przeprowadzone na terenie Gminy Wieliczka.

6. Za przygotowanie i przeprowadzenie konsultacji odpowiedzialny jest Dyrektor Miejsko Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wieliczce.

§2.

Zarzadzenie Burmistrza w sprawie przeprowadzenia konsultacji podlega ogloszeniu na stronie internetowej Gminy,
w Biuletynie Informacji Publicznej, a takze na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy w Wieliczce oraz na
tablicach ogloszen na terenie catej Gminy, nie pdzniej niz 7 dni przed terminem ich rozpoczecia.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 30 sierpnia 2019 r.

Burmistrz

Artur Koziol
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Zalacznik Nr1do  zarzadzenia  Nr214/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka
z dnia 30 sierpnia 2019 r.

Strategia Rozwiazywania Problemoéw Spolecznych Gminy Wieliczka na lata 2019 - 2025 - projekt

Rozdzial 1.
Wprowadzenie

§1.

1. Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wieliczka wskazuje kluczowe kwestie
spoteczne, dotyczace mieszkancow miasta i gminy oraz kierunki dziatan stuzacych podnoszeniu ich jakosci
zycia.

2. Realizacja strategii opiera si¢ na nastepujacych priorytetach:

1) wsparcie rodziny w jej prawidtowym funkcjonowaniu (nadrzgdnym celem tego priorytetu jest zapewnienie

odpowiednich  warunkéw rozwoju dzieci 1imfodziezy oraz ksztaltowanie wartosci i postaw
prowychowawczych. Wsparcie rodziny powinno mie¢ charakter profilaktyczno-ochronny);

2) dazenie do usamodzielnienie rodziny (cel: doprowadzenie do zyciowego usamodzielnia 0sob irodzin, przy
wykorzystaniu ich osobistych zasobow i zaangazowania. Wsparcie powinno mie¢ charakter stymulujacy
rozwoj);

3) dzialania pomocowe, kompensacyjne i ratownicze (cel: uruchomienie zasobow lokalnych — instytucjonalnych,
organizacyjnych, spotecznych — ulatwiajacych przezwycigzanie trudnosci 1isytuacji kryzysowych
wystepujacych w rodzinach. Wsparcie powinno mie¢ charakter aktywizujacym, kompensacyjny, ratowniczy);

4) przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu (cel: podtrzymanie iodbudowa umiejetnosci o0sob do
uczestniczenia w zyciu spotecznym - petienia r6l rodzinnych, spotecznych i zawodowych - oraz reintegracji
0s6b z grup ryzyka [niepelnosprawno$¢, przewlekte choroby, uzaleznienia i bezdomnos$¢]. Wsparcie powinna
mie¢ charakter pracy specjalistyczne;j).

3. Przy opracowaniu Strategii korzystano z danych udostepnionych przez jednostki organizacyjne Gminy,
Powiatu Wielickiego, Powiatowego Urzgdu Pracy, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, badan wiasnych.

Rozdzial 2.
Podstawy prawne

§ 2.

1. Dokumenty planistyczne.

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Miasta i Gminy Wieliczka wpisuje si¢ w cele
strategiczne zawarte w dokumentach wyzszego szczebla.

1) Dokumentami o istotnym znaczeniu dla rozwigzania probleméw spotecznych sa:

a) Europa 2020 — strategia na rzecz inteligentnego izrownowazonego rozwoju sprzyjajacego wilaczeniu
spotecznemu”,

b) Strategia rozwoju Gminy Wieliczka na lata 2015-2022,
c) Strategia Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2011-2020,

d) Wieloletni program wspotpracy Wojewodztwa Matopolskiego z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na lata 2018-2022,

e) Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc¢
pozytku publicznego na rok 2019,

f) Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 — Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne;
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2) Gminna Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych w Gminie Wieliczka jest zgodna
z zatozeniami polityki panstwa, ustaw kompetencyjnych nakladajacych na organy administracji rzagdowe;j
i samorzadowej, a takze dokumentami strategicznymi spdjnymi i zgodnymi z zadaniami natozonymi na gmine
w zakresie polityki spotecznej. Strategia realizuje zadania wskazane w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spoteczne;j.

3) Do zadan lezacych we wlasciwos$ci gminy wskazanych ustawg, naleza:
a) zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym:

- opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywaniu probleméw alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

- sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spoleczne;j,

- udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym,
- przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych,

- przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

- oplacaniec skladek na ubezpieczenie emerytalne irentowe za osobg, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub
ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspolnie zamieszkujacymi, matka, ojcem lub rodzenstwem,

- praca socjalna,

- organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania,

- prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego,

- tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,

- dozywianie dzieci,

- sprawienie pogrzebu w tym osobom bezdomnym,

- kierowanie do domoéw pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w domu,
- pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego,

- sporzadzanie = sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

- utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia
pracownikow,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

- oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych;

b) zadania wlasne gminy:
- przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych,

- wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego
1 szkoleniach;

4) Roznorodno$¢ wystepujacych w Gminie Wieliczka probleméw spotecznych determinuje konieczno$é
uwzglednienia takze innych aktow prawnych, ktore maja wptyw na konstrukcj¢ dokumentu, a takze realizacje
wynikajacych z niego zadan w przysztosci. W tym zakresie, w ramach ustawodawstwa krajowego nalezy
wskazaé min.:

a) ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.: Dz.U. 2019 poz. 506),
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b) ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj.: Dz.U. 2018 poz. 1508),
c¢) ustawe zdnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (tj.: Dz.U. 2018 poz. 2220),

d) ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych (tj.:
Dz.U. 2018 poz. 511),

e) ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tj.: Dz.U. 2019 poz. 217),

f) ustawe zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1iinstytucjach rynku pracy (tj.: Dz.U.
2018 poz. 1265),

g) ustawe z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy
h) i o zmianie Kodeksu Cywilnego (tj.: Dz.U. 2018 poz. 1234),
1) ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj.: Dz. U. z 2015 r., poz.1390),

j) ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych
(4j.: Dz.U. 2018 poz. 1510),

k) ustawe zdnia 9czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej (tj.: Dz.U.
2018 poz. 998),

1) ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (tj.: Dz.U. 2019 poz. 409),

m) ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. (tj.:
Dz.U. 2018 poz. 2137),

n) ustawe z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu narkomanii (tj.: Dz.U. 2018 poz. 1030 z p6zn. zm.),
0) ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj.: Dz.U. 2018 poz. 1878),
p) ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (tj.: Dz.U. 2019 poz. 300),

q) ustaweg zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie (tj.: Dz.U.
2018 poz. 450 z p6ézn. zm.),

r) ustawe z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o osobach uprawnionych do alimentow (tj.: Dz.U. 2019 poz. 670),

s) ustawe z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw (tj.: Dz.U. 2017 poz. 2092),

t) ustawe z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (tj.: Dz.U. 2018 poz. 2134),

u) ustawe z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem" (tj.: Dz.U. 2019 poz. 473 ).
2. Dokumenty europejskie:

1) Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wieliczka na lata 2019 — 2025 jest dokumentem
zgodnym z zalozeniami polityki spotecznej Unii Europejskiej;

2) polityke spoteczna Unii Europejskiej okreslaja traktaty iinne dokumenty odnoszace si¢ do zagadnien
spotecznych, w tym "Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego
1 zrOwnowazonego rozwoju sprzyjajacego wlacze niu spotecznemu”, w ktorej zawarto tzw. inicjatywy
flagowe, do ktorych naleza m. in.:

a) "Mobilna mtodziez" — inicjatywa na rzecz uwolnienia potencjalu mtodziezy,
b) "Europejska agenda cyfrowa" — plan rozwoju sektora ICT do 2020 roku,

¢) "Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia" — stworzenie warunkéw do unowoczesnienia rynkow
pracy oraz zapewnienie trwatosci modeli spotecznych,

d) "Europejski program walki z ubéstwem" — pomoc osobom biednym i wykluczonym spotecznie;

3) w $wietle przedstawionych wyzej dokumentdéw, Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Wieliczka na lata 2017 — 2020 odpowiada zatozeniom Strategii Europa 2020.

3. Dokumenty krajowe:

1) Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych Gminy Wieliczka na lata 2019 — 2025 jest zgodna
w zalozeniach oraz proponowanych kierunkach dziatan m. in. z nast¢pujacymi dokumentami:
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a) ,,Strategia Rozwoju Kraju 2020 Aktywne spoteczenstwo, konkurencyjna gospodarka”,
b) ,,Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020,
¢) "Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020",

d) "Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu 1 Wykluczeniu Spolecznemu 2020. Nowy wymiar aktywnej
integracji",

e) "Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014-2020",

f) Wieloletni Program Wspierania Finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania na lata 2014-2020",

g) "Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020".
4. Dokumenty wojewodzkie:

1) Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Wieliczka na lata 2019 — 2025 jest zgodna
z dokumentami o zasiegu wojewodzkim, m.in.:

a) Matopolska 2020. Nieograniczone mozliwosci - Strategia Rozwoju Wojewodztwa Malopolskiego na lata
2011-2020,

b) Program Strategiczny ,,Wlaczenie Spoteczne,
¢) Regionalny Plan Rozwoju Ekonomii Spotecznej na lata 2014-2020,
d) Matopolski Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej do 2020 .,
e) Matopolski Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie do 2020 r.
5. Lokalne dokumenty programowe i programy wspierajace:

1) Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Wieliczka na lata 2019 — 2025 jest zgodna
z dokumentami o zasiggu gminnym, m.in.:

a) Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Wieliczka na lata 2015-2022,

b) Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla
Gminy Wieliczka na lata 2015 — 2020,

¢) Gminny Program Profilaktyki Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii
dla Gminy Wieliczka na rok 2019,

d) Program wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢
pozytku publicznego na rok 2019,

e) Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Wieliczka na lata 2017 — 2019,
f) Program Wielicka Karta Duzej Rodziny 3+.

Rozdzial 3.
Diagnoza

§3.

1. Potozenie i demografia:

1) Gmina Wieliczka lezy na poludniowy-wschod od Krakowa, zajmujac obszar 100,1 km2. Strukture
administracyjng gminy tworza miasto Wieliczka (zajmujace teren o powierzchni 13,4 km2, graniczace
bezposrednio z obszarem miejskim Krakowa), oraz 29 sotectw: Brzegi, Byszyce, Choragwica,
Czarnochowice, Dobranowice, Golkowice, Gorzkow, Grabie, Grabowki, Grajow, Jankoéwka, Janowice,
Kokotow, Kozmice Mate, Kozmice Wielkie, Lednica Gorna, Mata Wie$, Mietniow, Pawlikowice, Podstolice,
Raciborsko, Roznowa, Siercza, Strumiany, Sutkow, Sygneczow, Sledziejowice, Wegrzce Wielkie, Zabawa.
Gmina graniczy: na potnocnym zachodzie z Krakowem, na zachodzie z gminami Swigtniki i Siepraw, na
wschodzie z gminami Biskupice i Niepotomice, na potudniu z gminami Dobczyce i Gdow. Siedziba gminy -
miasto Wieliczka - zajmuje powierzchni¢ 13,4 km?2 graniczac bezposrednio z obszarem miejskim Krakowa;
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2) wg danych statystycznych Wydziatu Ewidencji Ludnosci Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce prezentujacych
stan na dzien 31.12.2018 r. na terenie Gminy Wieliczka zameldowanych jest 57 091 mieszkancow;

3) struktura demograficzna Gminy w latach 2017 1 201:
Struktura demograficzna w 2017r. ogdlem mezczyzni kobiety
Ogolem: 56209 27106 29103
W wieku przedprodukcyjnym (0-17 lat) 11863 6190 5673
W wieku produkcyjnym
(18-64 lat — mezczyzni, 18-59 lat-kobiety) 34260 17700 16560
W wieku poprodukcyjnym
(65 1 wigcej mezezyzni, 60 1 wigeej - kobiety) 10086 3216 6870
Struktura demograficzna w 2018 r. ogo6tem mezczyzni kobiety
Ogolem: 57091 27550 29541
W wieku przedprodukcyjnym (0-17 lat) 12093 6323 5770
W wieku produkcyjnym
(18-64 lat — mezczyzni, 18-59 lat-kobiety) 34554 17865 16689
W wieku poprodukcyjnym
(65 1 wiecej mezczyzni, 60 i wiecej - kobiety) 10444 3362 7082
4) struktura demograficzna Gminy z podzialem na miejscowos$ci w latach 2017 1 2018:
Rok 2017
Liczba Liczba Liczba Liczba
. . ‘1 . dzieci w dzieci w dzieci w
Miejscowosé Dorosli dzieci wiekn 0-6 | wicku 7-15 | wicku 16- Razem
<18 lat lat 18 lat
Wieliczka 17407 4545 1653 2255 637 21952
Brzegi 482 120 34 67 19 602
Byszyce 551 148 42 72 34 699
Choragwica 752 169 58 88 23 921
Czarnochowice 1110 299 88 158 53 1409
Dobranowice 516 132 42 68 22 648
Golkowice 1500 376 116 181 79 1876
Gorzkow 794 227 76 122 29 1021
Grabie 599 161 40 93 28 760
Grabowki 914 263 88 130 45 1177
Grajow 717 183 48 103 32 900
Jankowka 317 81 37 33 11 398
Janowice 1014 270 76 154 40 1284
Kokotow 1780 429 130 239 60 2209
Kozmice Mate 501 152 42 94 16 653
Kozmice Wielkie 2044 557 179 293 85 2601
Lednica Gérna 1155 322 103 162 57 1477
Mata Wie$ 775 176 55 90 31 951
Mietniow 858 291 100 153 38 1149
Pawlikowice 1136 310 106 155 49 1446
Podstolice 841 197 67 92 38 1038
Raciborsko 966 259 88 135 36 1225
Roznowa 326 81 31 39 11 407
Siercza 1177 304 91 167 46 1481
Strumiany 510 171 56 93 22 681
Sutkow 1054 346 133 161 52 1400
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Sygneczow 584 173 62 84 27 757
Sledziejowice 1392 420 121 235 64 1812
Wegrzce Wielkie 1759 479 154 249 76 2238
Zabawa 815 222 84 103 33 1037
Razem | 44346 11863 4002 6068 1793 56209
Opracowanie: MGOPS Wieliczka, Zrédlo Urzqd Miasta i Gminy w Wieliczce
Rok 2018
Miejscowos¢ Dorosli Liczba Liczba Liczba Liczba Razem
dzieci dzieci w dzieci w dzieci w
<18 wieku 0-6 | wieku 7-15 | wieku 16-
lat lat 18 lat
Wieliczka 17679 4655 1687 2388 580 22334
Brzegi 487 134 47 64 23 621
Byszyce 563 149 48 70 31 712
Choragwica 752 176 62 90 24 928
Czarnochowice 1126 290 84 159 27 1416
Dobranowice 521 132 43 70 19 653
Golkowice 1502 359 107 175 77 1861
Gorzkoéw 801 228 76 130 22 1029
Grabie 603 160 43 96 21 763
Grabowki 923 263 88 129 46 1186
Grajow 735 185 53 103 29 920
Jankowka 320 84 37 36 11 404
Janowice 1019 274 78 153 43 1293
Kokotow 1810 448 134 242 72 2258
Kozmice Mate 511 157 43 102 12 668
Kozmice Wielkie 2063 558 181 297 80 2621
Lednica Goérna 1165 321 106 167 48 1486
Mata Wies 771 178 61 89 28 949
Mietniow 863 298 108 151 39 1461
Pawlikowice 1143 316 103 155 58 1459
Podstolice 849 190 66 95 29 1039
Raciborsko 982 267 94 141 32 1249
Roznowa 330 82 35 36 11 412
Siercza 1179 312 93 169 50 1491
Strumiany 513 171 52 94 25 684
Sutkow 1101 374 149 177 48 1475
Sygneczow 593 175 55 96 24 768
Sledziejowice 1448 424 128 233 63 1872
Wegrzce Wielkie 1794 492 168 247 75 2286
Zabawa 852 241 97 110 34 1093
Razem 44998 12093 4126 6266 1701 57091

Opracowanie: MGOPS Wieliczka, Zrédlo Urzqd Miasta i Gminy w Wieliczce
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2. Sytuacja gospodarcza na lokalnym rynku pracy. Stopa bezrobocia w powiecie wielickim jest rowna lub nizsza
od wojewodzkiej. Sytuacja na koniec grudnia 2017 r. 1 2018 r. przedstawia si¢ nastgpujaco:

Zakres danych 2017 2018
Miasto Bezrobotni ogdtem 441 464
Liczba bezrobotnych kobiet do 50 1.z 167 61
Liczba bezrobotnych kobiet powyzej 50 r.z 53 61
Liczba bezrobotnych mezczyzn do 50 r.z 120 134
Liczba bezrobotnych mezczyzn powyzej do 50r.z 101 88
Osoby do 12 m-cy od ukonczenia szkoty 16 12
Wies Bezrobotni ogoétem 711 664
Liczba bezrobotnych kobiet do 50 1.z 288 290
Liczba bezrobotnych kobiet powyzej do 50 r.z 88 78
Liczba bezrobotnych mezczyzn do 50 r.z 168 148
Liczba bezrobotnych mezczyzn powyzej do 50r.z 167 148
Osoby do 12 m-cy od ukonczenia szkoty 26 27

3. Infrastruktura spoteczna:

1) edukacja:

a) edukacja rozumiana jest jako wychowanie, wyksztalcenie, nauka oraz proces zdobywania wiedzy
i umiejetnosci. W rozwoju kazdego kraju zasadniczg rol¢ pelni wyksztatcenie obywateli. Warto eksponowac
wyrazne zalezno$ci pomiedzy poziomem wyksztatcenia ludnosci danej spotecznos$ci, a jej zamoznos$cia.
System o$wiaty w gminie Wieliczka tworzg; §wietlice szkolne, przedszkola, szkoty podstawowe, gimnazja,

szkoty $rednie, biblioteki, poradnie,

b) Gmina Wieliczka jest organem prowadzacym dla przedszkoli, szkol podstawowych i szkoty muzyczne;.

Jednocze$nie jest rowniez organem rejestrujagcym niepubliczne szkoty iplacowki wychowania
przedszkolnego,
¢) liczba ucznidéw w przedszkolach i szkotach:
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Rodzaj placéwki oéwiatowej Liczba uczniéw Liczba uczniéw
-stan na 30.09.2017 r. -stan na 30.09.2018 r.
Przedszkola, oddziaty przedszkolne w szkotach 2630 2846
podstawowych, punkty przedszkolne
Szkoty Podstawowe 4602 5383
Oddzialy gimnazjalne 1061 517
Szkota Muzyczna/Zesp6t Szkot Muzycznych 204 215
Ogotem 8497 8961
d) liczba przedszkoli i szkot z podziatem na publiczne/niepubliczne, miasto/wies:
Przedszkola, oddziaty przedszkolne w Publiczne Niepubliczne
szkotach podstawowych, punkty Miasto Wies Miasto Wies
przedszkolne
(liczba placéwek) — stan na 30.09.2017 r. 8 19 16 7
Ogoélem | 50
Przedszkola, oddziaty przedszkolne w Publiczne Niepubliczne
szkotach podstawowych, punkty Miasto Wies Miasto Wies
przedszkolne
(liczba placéwek) — stan na 30.09.2018 r. ? 19 21 7
Ogodtem | 56
Szkoly podstawowe Miasto ree Wie$ Miasljolepumlczn\ilies'
(liczba placowek) — stan na 30.09.2017 r.
4 14 3 0
Ogodtem | 21
Szkoly podstawowe Miasto puene Wie$ Miasljolepumlczn;]ies'
(liczba placowek) — stan na 30.09.2018 r.
4 14 4 0
Ogoétem | 22
Oddziaty gimnazjalne w szkotach Publiczne Niepubliczne
podstawowych, w wygaszanych gimnazjach Miasto Wies Miasto Wies
(liczba placéwek) — stan na 30.09.2017 r. 1 4 0 1
Ogoélem | 6
Oddziaty gimnazjalne w szkotach Publiczne Niepubliczne
podstawowych, w wygaszanych gimnazjach Miasto Wies Miasto Wies
(liczba placowek) — stan an 30.09.2018 r. 1 4 0 1
Ogoélem | 6
Szkota Muzyczna I stopnia - Publiczne — - Niepubliczne —
(stan na 30.09.2017 r.) Miasto Wies Miasto Wies
1 0 0 0
Ogodtem | 1
Publiczne Niepubliczne
Miasto Wies Miasto Wies
Zespot Szkot Muzycznych 1 0 0 0
(0d 01.09.2018 1.),
w tym:
Szkota Muzyczna I stopnia 1 0 0 0
Szkota Muzyczna Il stopnia 1 0 0 0
Ogdtem | 1

e) faczna liczba placowek o$wiatowych, dla ktorych Gmina Wieliczka jest organem prowadzacym lub
rejestrujacym:

- stan na 30.09.2017 r. - 56 placéwek publicznych i niepublicznych,
- stan na 30.09.2018 r. - 61 placowek publicznych i niepublicznych;

) wykaz placowek niepublicznych funkcjonujacych na terenie Miasta i Gminy Wieliczka:
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- Niepubliczne Przedszkole "Alladyn" w Strumianach, Strumiany 224,

- Niepubliczne Przedszkole "Bajkolandia" w Golkowicach, Golkowice 1,

- Prywatne Przedszkole "Dzieci¢ce Fantazje" w Wieliczce, ul. Jozefa Ignacego Kraszewskiego 6A,
- Prywatne Przedszkole "Hippo Art" w Wieliczce, ul. R6zana 39,

- Prywatne Przedszkole KOALA w Sledziejowicach, Sledziejowice 3,

- Niepubliczne Przedszkole Montessori — Wieliczka, ul. Grunwaldzka 21a,

- Prywatne Przedszkole "Motylkowo" w Matej Wsi, Mata Wie§ 168,

nn

- Prywatne Przedszkole "Maty Champion" " w Wieliczce, ul. Legionow 14,

- Niepubliczne Przedszkole Archidiecezji Krakowskiej "Montessorek" w Wieliczce, ul. Brata Alojzego
Kosiby 18,

- Prywatne Przedszkole "Narnia" w Wieliczce, ul. Marii Konopnickiej 11,

- Prywatne Przedszkole w Gorzkowie, Gorzkow 64,

- Prywatne Przedszkole "Peretkowo" w Wieliczce, os. Henryka Sienkiewicza 24,

- Prywatne Przedszkole "Puchatek” w Kokotowie, Kokotow 553,

- Niepubliczne Przedszkole "Puchatkowo" w Wieliczce, ul. Mieszka I 2,

- Niepubliczne Przedszkole Integracyjne "Rozwijanka" w Wieliczce, ul. Bednarka 6,

- Prywatne Przedszkole "Siedmiomilowe Buty" w Wieliczce, ul. Tadeusza Kosciuszki 36B/4,
- Prywatne Przedszkole "Skakanka" w Wieliczce, ul. R6zana 24,

- Prywatne Przedszkole "Tuptusie" w Wieliczce, ul. Bolestawa Limanowskiego 26,

- Prywatne Przedszkole "Tuptusiowy Raj" w Sutkowie, Sutkéw 397,

- Prywatne Przedszkole "U Aniotka Str6za" w Wieliczce, ul. Politechniczna 19,

- Prywatny Punkt Przedszkolnuy "Bratki" w Wieliczce, ul. Le$na 17,

- Prywatny Punkt Przedszkolnuy "Tygrysek ED" w Wieliczce, ul. Mietniowska 3E,

- Niepubliczny Punkt Specjalistyczny "Teraz My" w Wieliczce, ul. Henryka Siemiradzkiego 16,
- Niepubliczna Szkota Podstawowa Montessori School w Wieliczce, ul. Danitowicza 2,

- Prywatna Szkota Podstawowa "Macierzanka" w Wieliczce, ul. Mikotaja Kopernika 2,

- Niepubliczna Szkota Podstawowa Montessori w Wieliczce, ul. Tadeusza Kosciuszki 36a,

- Niepubliczne Gimnazjum w Podstolicach, Podstolice 204 (do wygaszenia — do 31.08.2019),
- Niepubliczna Szkota Podstawowa ISTOTA w Wieliczce, ul. Legionow 3,

- Niepubliczne Przedszkole "Lesna Akademia" w Wieliczce, ul. Parkowa 6,

- Niepubliczne Przedszkole Muzyczne "Bajkowy Dom" w Wieliczce, ul. Jasna 8A,

- Niepubliczne Przedszkole Integracyjne "Tygrysek ED" w Wieliczce, ul. Tadeusza Korpala 3,
- Niepubliczny Punkt Przedszkolny "Brzoskwinka" w Wieliczce, Grabowki 306;

g)w 2018roku na tereniec Gminy funkcjonowato osiem zlobow, ktére mogly $wiadczy¢ opieke nad
251 dzie¢mi do 3 lat (od listopada 2018 roku rozpoczat dziatalnos¢ Ztobek Samorzadowy), w klubach
dziecigcych dostepnych byto 89 miejsc, a dwoch dziennych opiekunow sprawowato opieke nad 10 dzieci.

Ztobki i kluby malucha - obszar miejski:

liczba miejsc

Lp. forma opieki miejsce prowadzenia 2017 1. 2018 1.

1. 7tobek Wieliczka, ul. Politechniczna 19 25 -
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2. 7tobek Wieliczka, ul. Jasna 8a/ul 19 19
3. ztobek Wieliczka, ul. Jasna 8a/u2 21 21
4. ztobek Wieliczka, ul. Szpitalna 1 20 20
5. zlobek Wieliczka, ul. R6zana 39 16 16
6. ztobek Wieliczka, ul. Konopnickiej 2 20 20
7. klub malucha Wieliczka, ul. Konopnickiej 11 10 10
8. klub malucha Wieliczka, ul. Le$na 17 10 10
9. klub malucha Wieliczka, ul. Mietniowska 3E 5 5
10. | zlobek Wieliczka, ul. Willowa 7 - 70
Ztobki i kluby malucha - obszar wiejski:
o .. . liczba miejsc

Lp. forma opieki miejsce prowadzenia 2017 1 2018 1
1. zlobek Sledziejowice 283 15 15
2. 7lobek Strumiany 224 - 70
3. klub malucha Choragwice 230 11 11
4, klub malucha Grabowki 307 20 20
5. klub malucha Kozmice Wielkie 853 - 19
6. klub malucha Zabawa 17a - 14
7. dzienny opiekun | Sledziejowice 283 5 5
8. dzienny opiekun | Sledziejowice 283 5 5

h) integralng czescig systemu o$wiaty jest Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wieliczce.
Placowka swiadczy pomoc psychologiczno- pedagogiczng dzieciom w wieku od urodzenia do rozpoczecia
nauki w szkole, oraz uczniom szkot. Poradnia jest ogdlnodostepna. Korzystanie z jej ustug jest bezptatne
i nie wymaga skierowania. Celem poradni jest niesienie pomocy dzieciom i mtodziezy napotykajacym si¢ na
problemy, wspieranie edukacyjnej funkcji szk6t oraz wychowawczej funkceji rodzin. Poradnia oferuje szereg
form pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej. Ponadto dziatania poradni obejmuja:

- profilaktyke i psychoedukacje,
- poradnictwo w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
- poradnictwo zawodowe,

- konferencje i szkolenia,

i) dane dotyczace wybranych obszarow pracy Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczna w Wieliczce:

Zakres danych 2016/17 2017/18 IX-XII 2018
Opinie 1864 1925 568
Opinie o potrzebie wczesnego wspomagania - 85 71
Orzeczenia:
®0 potrzebie ksztalcenia specjalnego dzieci i mtodziezy 162 201
niepelnosprawnej;
®0 potrzebie ksztalcenia specjalnego dzieci i mlodziezy zagrozone;j
niedostosowaniem lub niedostosowanej spolecznie; 15 9
®0 potrzebie zaj¢¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla mtodziezy z
uposledzeniem w stopniu glebokim; 9 5
o0 potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego; - -
®0 potrzebie indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy, ktérych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty 140 73
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(przedszkola);

Liczba rodzicow, ktorzy otrzymali wsparcie indywidualne lub poprzez 3728 3682 1204
udzial w proponowanych formach zorganizowanych:
Liczba dzieci objgtych wsparciem psychologiczno — pedagogicznym 1014 847 511

poprzez udziat w réznego rodzaju formach zaje¢ na terenie Poradni:

Zrédlo: opracowanie Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Wieliczce. Dane szacunkowe.
Gmina Wieliczka stanowi 46,3 % mieszkancow Powiatu.

j) blisko 50% mieszkancy Gminy Wieliczka ocenia bardzo dobrze lub dobrze poziom edukacji i ksztatcenia:

35

1. 11%
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(odpowiedz na pytanie ankiety online)
2) $wietlice szkolne:

a) wazng funkcj¢ w realizacji zadan wychowawczo-opiekunczych szkoly petniag swietlice szkolne dziatajace na
terenie wszystkich szkot podstawowych. Swietlica jako wewnatrz szkolna komérka wspomaga i uzupehia
prace szkoly we wszystkich obszarach. Podstawg do funkcjonowania $wietlicy szkolnej jest Ustawa z 7
wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2004 Nr 256, pdz. 2572 ze zm.),

b) $wietlica szkolna jest miejscem milego, przyjaznego i bezpiecznego spedzania wolnego czasu przez uczniow
przed lub po lekcjach. To miejsce, ktore zapewnia zorganizowana opieke wychowawcza umozliwiajaca
wszechstronny rozwoj osobowosci dzieci. W §wietlicy organizowane sg roznorodne zajgcia wychowawczo-
dydaktyczne zgodne z planem wychowawczym $wietlicy w danej szkole;

3) grupy $wietlicowe:

a)na terenie gminy w roku 2018 dziatato 18 grup $wietlicowych z programem profilaktycznym. Do grup
kierowane s3  dzieci zrodzin  zagrozonych  wykluczeniem  spolecznym  min.  Dzieci
z rodzin borykajacych si¢ z ubostwem, bieda, niesprawnoscig, uzaleznieniami, zaniedbaniem emocjonalnym,
dhugotrwatg choroba, niskim wyksztalceniem rodzicow uniemozliwiajagcym wsparcie dziecka w procesie
edukacji. Dzieci te maja mniejsze szanse na udany start w dorosto$¢. Zajecia w grupach $wietlicowych
sktadajg si¢ z czgsci statych jak dozywianie dzieci, pomoc w nauce, zajecia manualne i sportowe czy udziat
w organizowanych imprezach okolicznosciowych. Oprocz tego grupy te realizuja naprawcze programy
autorskie, przygotowywane przez wychowawcow poszczegolnych grup, ktore zawsze kierujg si¢ specyfika

podopiecznych,
b) liczba dzieci w grupach $wietlicowych w roku szkolnym 2018/2019:
Lp. Swietlica ilo$¢ dzieci
1. Byszyce 7
2. Bogucice 13
3. Czarnochowice 14
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4 Dobranowice 18
5. Golkowice 27
6. Gorzkow 16
7 Grabie 9
8 Grajow 21
9. Kozmice Wielkie 24
10. Krzyszkowice 18
11. Mietniow 24
12. Podstolice 19
13. Raciborsko 24
14. Wegrzce Wielkie 11
15. Sutkow 12
RAZEM: 257 dzieci

4) mieszkalnictwo

a) mieszkaniowy zasob Gminy Wieliczka tworza lokale mieszkalne potozone w budynkach stanowigcych
wlasno$¢ Gminy oraz lokale mieszkalne polozone w budynkach stanowigcych wspotwlasno$¢ gminy
Wieliczka i innych podmiotow tj. 0so6b fizycznych, oséb prawnych i Skarbu Panstwa. Lokale mieszkalne
w zasobie Gminy Wieliczka to aktualnie 230 lokali mieszkalnych, w tym 39 lokali stanowiacych mienie
0sOb prywatnych,

b) realizujac obowiazki gminy wynikajace z obowiazujacych przepisow prawa za uzasadnione uznaje si¢
kontynuowanie dziatan zmierzajacych do tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych,
dlatego tez zaktada sig, ze w okresie objetym kolejnym wieloletnim programem gospodarowania
mieszkaniowym zasobem Gminy Wieliczka — w miar¢ pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych —
nastepowac begda zmiany w liczbie lokali tworzacych ten zaséb. Powickszenie zasobu mieszkaniowego
i zasobu lokali socjalnych w kolejnych pigciu latach moze by¢ realizowane w szczegolnosci przez:

- adaptacje budynkéw komunalnych i pow. niemieszkalnych na lokale komunalne i socjalne,
- przekwalifikowania lokali mieszkalnych na socjalne,

- pozyskiwanie budynkéw lub lokali na podstawie obowigzujacych przepiséw, celem adaptacji na lokale
mieszkalne i socjalne,

- nowe budownictwo badz zakup nowych lokali, realizowane w ramach wlasnych srodkéw finansowych.

- lokale miszkalne:

Lokale mieszkalane na terenie Gminy Rok 2017 Rok 2018

Liczba lokali mieszkalnych w zasobach Gminy 230 230

Liczba rodzin oczekujacych na przydziat lokalu socjalnego

198, w tym 17 na lokal | 218, w tym 14 na lokal

socjalny socjalny
- zasoby mieszkaniowe - prognoza:
Zasoby mieszkaniowe Gminy Wieliczka 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Prognoza dotyczaca wielko$ci zasobu
mieszkaniowego Gminy Wieliczka na 2019-2024 231 236 241 246 251 256

c¢) w celu skutecznej realizacji zadan, ktorych celem jest zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty,
dopuszcza si¢ mozliwos¢ wynajmu lokali od innych wilascicieli lokali i podnajmowania osobom trzecim,

w tym réwniez dla realizacji prawomocnych wyrokow sadowych.

4. Pomoc spoteczna:

1) teren Gminy Wieliczka objety jest dziatalno$cia Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej

w Wieliczce;

2) zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia:

| OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
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W tym: Liczba placowek prowadzonych przez inny
- 4 4 4 4
podmiot
Liczba miejsc w placowkach ogdtem 155 155 155 155
Liczba 0s6b korzystajacych 118 155 155 155
Kadra placowek - 11czt?a 0s0b zatrudnionych ogotem 27 29 29 29
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w 1023956.8 1395042 1577670 1577670
ztotych)
W TYM: SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba placowek 1 1 1 1
W tym: Liczba placowek prowadzonych przez inny 1 1 1 1
podmiot
Liczba miejsc w placowkach ogotem 45 45 45 45
Liczba os6éb korzystajacych 55 54 55 55
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogotem 1 1 15 15
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 639284 796548 955134 955134
ztotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
W tym: Liczba placowek prowadzonych przez inny 1 1 1 1
podmiot
Liczba miejsc w placowkach ogotem 45 45 45 45
Liczba os6éb korzystajacych 23 45 45 45
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
0 0 0 0
danego roku)
Kadra placowek - liczba 0sob zatrudnionych ogotem
. 8 8 8 8
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 13500 324000 324000 374000
ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba placowek 2 2 2 2
W tym: Liczba placowek prowadzonych przez inny podmiot
Liczba miejsc w placowkach ogotem
Liczba 0séb korzystajacych
Liczba 0s6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczba 0s6b zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w ztotych)

3) placowka opiekunczo-wychowawcza wsparcia dziennego. Swietlica $w. Kingi:

a) placowka zapewnia miejsce dla 35 wychowankow z terenu Miasta i Gminy Wieliczka. Celem placowki jest
udzielanie wszechstronnej pomocy i stymulowanie rozwoju dzieci. Placowka zapewnia przyjazng atmosfere
do nauki, zabawy iodpoczynku. Wychowawcy pomagaja wychowankom pokonywaé trudnosci szkolne
i ksztatltowa¢ dobre relacje interpersonalne. W pracy z dzie¢mi wykorzystywane sg elementy pedagogiki
Marii Montessori. Wychowankowie majg czas na nauke, otrzymuja pomoc w odrabianiu zadan domowych,

b) w placowce prowadzone sg zajecia socjoterapeutyczne, plastyczne, ruchowe. Organizowane sg takze
wycieczki, spacery i wyjscia do kina. W okresie wakacyjnym dzieci wyjezdzaja na kolonie, a w czasie ferii
zimowych korzystaja zoferty zaje¢ proponowanych przez rozne instytucie kulturalne. Placowka
przygotowywuje wspolnie z wychowankami imprezy okoliczno$ciowe (festyny, przedstawienia). Placoéwka
dysponuje dwiema przestronnymi salami, kuchnig i jadalnig. Zapewnia dzieciom ciepty positek i napoje;

4) placowka wsparcia dziennego — opiekuncza: Swietlica "Anioteczek":
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a) placowka wsparcia dziennego prowadzona w formie opiekunczej ( $wietlica), zelementami dziatan
socjoterapeutycznych, przeznaczona jest dla 15 dzieci zterenu Miasta i Gminy Wieliczka. Inicjatywa
powstania placowki wsparcia dziennego dla dzieci jest odpowiedZ na oczekiwania spotecznosci lokalnej, dla
dobra dzieci, wcelu poprawy jakoSci zycia oraz zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu rodzin.
Zainicjowanie ipowstanie placowki stanowi dobry przyklad podejscia sieciowego wielu instytucji
dziatajacych na rzecz wspolnego dobra, jakim jest rodzina,

b) do placowki uczeszczajg dzieci w wieku szkolnym, ktore wymagaja pomocy w nauce, atakze dzieci
wymagajace oddzialywan socjopterapeutycznych, majace trudnosci w komunikowaniu si¢ z rowiesnikami,
majgce problemy w prawidlowym funkcjonowaniu w srodowisku. Placdéwka oferuje wychowankom pomoc
w nauce, opieke iwychowanie atakze organizacj¢ wolnego czasu, zabawe, zajecia sportowe irozwoj
zainteresowan ( plastyczne, muzyczne, sportowe) atakze zajecia teatralne zelementami socjoterapii —
zardwno dla dzieci jak i ich rodzicéw. Wychowankowie maja takze zapewniony positek;

3) o$rodek wsparcia dziennego — klub samopomocy dla 0s6b w podesztym wieku. Gléwnym zatozeniem
w dziatalno$ci Os$rodka jest aktywizacja seniorow iumozliwienie im funkcjonowania spotecznego a takze
integracja migzypokoleniowa. Podejmowanie dziatan na rzecz seniorow ma kluczowe znaczenie w zakresie
przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu. Osrodek zapewnia 30 miejsc dla osob starszych. W ramach
integracji miedzypokoleniowej prowadzone sa zajecia plastyczne, artystyczne, edukacyjne, rekreacyjno-
sportowe i rehabilitacyjne, zajecia czytelnicze;

4) osrodek wsparcia dziennego — klub samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Osrodek wspiera
z zatozenia osoby z zaburzeniami psychicznymi, ktére w wyniku uposledzenia niektorych funkcji organizmu
lub zdolnosci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia w $rodowisku rodzinnym i spotecznym,
w szczegolnosci w celu zwiekszenia zaradnos$ci i samodzielnosci zyciowej, a takze ich integracji spoteczne;j;
udziat uczestnikoéw ma charakter dobrowolny i nie wymaga w tym zakresie wydania decyzji administracyjne;j.
Osrodek funkcjonuje 5 dni w tygodniu przez 4 godziny. W szczeg6lnosci prowadzone sg dziatania w zakresie
przeciwdzialania samotnosci, zaspakajania potrzeb integracji spolecznej, podtrzymywania posiadanych
umiejetnosci w zakresie funkcjonowania w zyciu spotecznym, zapewnienie wsparcia psychicznego, dziatania
w kierunku utrzymania pracy;

5) o$rodek wsparcia dziennego:

a) w miejscowosci Brzegi dziata Os$rodek wsparcia dziennego dla oséb starszych, samotnych
i niepetnosprawnych. To mozliwa 1idostgpna forma pomocy, ktorej zadaniem jest zapobieganie
osamotnieniu,  izolacji  iwykluczeniu  spotecznemu  seniorbw  io0s6b  niepelnosprawnych
z Miasta i Gminy Wieliczka,

b) osoby starsze, niepetnosprawne, samotne czgsto majg poczucie alienacji spotecznej. Odczuwajg zagubienie
i bezradno$¢ wobec skomplikowanej rzeczywistosci, poczucie marginalizacji, utrate bezpieczenstwa.
Osrodek Wsparcia Dziennego w Brzegach stuzy aktywizacji seniordw iumozliwia im funkcjonowanie
spoteczne. Stymulowanie 0sob starszych w kierunku aktywnos$ci i podejmowanie szeregu dziatan na rzecz
ich rozwoju ma najwicksze znaczenie w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,

c) osrodek zapewnia miejsce dla 45 0s6b.  Ze wsparciem terapeutow prowadzone sg warsztaty
o roznej tematyce: kuchennej, plastycznej, rekodzieta artystycznego. Wychodzac naprzeciw nowoczesnym
technologiom prowadzone sg warsztaty komputerowe, ¢wiczenia ruchowe na sprzecie rehabilitacyjnym,
zajecia rekreacyjno — sportowe. Dla uczestnikow warsztatow organizowane sg wycieczki, pielgrzymki, kino,
teatr. Ponadto Os$rodek zapewnia ciepty posilek, napoje (kawa, herbata), ktéore dodatkowo stuza
wzajemnemu poznaniu si¢ senioréw;

6) mieszkania chronione. Z myslg o osobach starszych, niepelnosprawnych znajdujacych sie w trudnej sytuacji
zyciowej powstaly 2 mieszkania chronione. Mieszkania te przeznaczone sg dla pigtnastu osob, znajduja si¢ na
pietrze domu "Campus Misericordiae". Wyposazenie mieszkan jest zgodne
z obowigzujacymi standardami, obok pokoi znajduje sie zaplecze kuchnne i sanitarne.
Jest to rodzaj czasowych mieszkan dla osob, ktére wymagaja pomocy, by poradzi¢ sobie
z przezywanymi trudno$ciami. Mieszkancy maja mozliwo$¢ skorzystania z zaje¢ prowadzonych w dziennym
osrodku wsparcia;

7) srodowiskowy dom sampomocy:
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a) Srodowiskowy Dom Samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi prowadzony jest na zlecenie
Gminy Wieliczka przez Fundacje Wspierania Rozwoju Spotecznego "Leonardo". Placéwka przeznaczona
jest dla 45 os6b — mieszkancow Gminy Wieliczka, ktoym konieczna jest pomoc i wsparcie. Dom dziata
przez 5dni wtygodniu w wymiarze 8 godzin dziennie. W ramach dzialan placowki realizowane sg
réznorodne treningi i oddziatywania terapeutyczne, ktorych celem jest nabywanie, rozwijanie i wzmacnianie
podstawowych umiejetnosci niezbgdnych do samodzielnego zycia oraz do radzenia sobie z chorobg
psychiczng. W szczegolnosci:

- rehabilitacje spoteczna,

- podejmowanie dziatan w celu przygotowania oséb z zaburzeniami psychicznymi do podj¢cia pracy,
- pomoc w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia,

- poradnictwo z zakresu $wiadczen socjalnych,

- doradztwo (pomoc w budowaniu budzetéw domowych, rozwiazywanie konfliktow),

- ksztaltowanie umiejetnosci aktywnego spedzania wolnego czasu,

- organizowanie imprez $wigtecznych,

- terapi¢ zajeciowa w pracowniach: plastycznej, kulinarnej, stolarskiej, komputerowej, rekodzieta
artystycznego,

- zapewnieniem oparcia i samopomocy poprzez: aktywizowanie rodzin oraz przyjacidt osob z zaburzeniami
psychicznymi do uczestnictwa w zyciu SDS,

- indywidualne poradnictwo i psychoedukacj¢ dla rodzin,

- wspolprace z organizacjami spotecznymi, stowarzyszeniami, fundacjami oraz innymi podmiotami w celu
realizacji zadan statutowych.

b) powyzsza dzialalno§¢ powoduje zmniejszenie poczucia wyobcowania iizolacji spotecznej wsrod
uczestnikow a takze mozliwo$¢ wzajemnego wsparcia i poprawy funkcjonowania w spoteczenstwie.

5 Bezpieczenstwo:

1) dane statystyczne za lata 201712018 dotyczace skalizagrozen wystepujacych na terenie Miasta i Gminy

Wieliczka:
Rok: 2017 2018

Liczba osob nietrzezwych doprowadzonych do wytrzezwienia:
- w pomieszczeniach policyjnych, 13 16
- do miejsca zamieszkania. 22 49
Liczba nietrzezwych 0s6b nieletnich zatrzymanych w:
- PID, 0 0
- odwiezionych do domu. 43 12
Liczba ujawnionych nietrzezwych kierujacych:
- z kodeksu Wykroczen, 33 36
- z kodeksu Karnego. 73 66
Liczba o0séb posiadajacych srodki odurzajace:
- postepowania wszczete, 25 18
- przestgpstwa stwierdzone, 38 23
- przestepstwa wykryte, 38 22
- udziat nieletnich w prztsepstwach wykrytych. 1 0
Podejrzani:
- ogotem, 35 14
- nieletni 1 0
Liczba spraw zwigzanych z przestgpczoscia narkotykowa:
- postepowania wszczete, 32 20
- przestepstwa stwierdzone, 42 31
- przestepstwa wykryte. 41 29
Podejrzani:
- ogotem, 36 20
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- nieletni. 1 0
Liczba zgloszen dotyczacych przemocy w rodzinie z art. 207Kk

- postepowania wszczete, 55 33
- przestgpstwa stwierdzone, 27 32
- przestepstwa wykryte. 26 31
Podejrzani ogélem 22 21
Liczba ujawnionych wykroczen przeciwko:

- porzadkowi i spokojowi publicznemu, 248 217
- obyczajnosci publicznej, 287 139
- uzadzeniom uzytecznosci publicznej, 845 691
- przepisom ust. O wychowaniu w tzrezwosci. 1276 900
*Liczba przestepstw:

- postepowania wszczete, 258 230
- przestgpstwa stwierdzone, 260 270
- przestepstwa wykryte. 105 99
Podejrzani:

- ogotem, 51 35
- nieletnich. 0 2

* rodzaje przestepstw: rozboj, kradziez, kradziez z wlamaniem, kradziez rozbujnicza, przywlaszczenie,

uszkodzenie ciata, uszkodzenie mienia.

a) w roku 2017 dochodzilo do wykroczen na ul. Krakowskiej art. 119 §1 kw — kradziez lub przywlaszczenie

mienia  (paliwo) — 94 oraz
— 74,

Pitsudskiego

zart. 51 §1

zaklocenie

porzadku

b) w roku 2018 wykroczenia na ul. Krakowskiej — kradziez lub przywlaszczenie mienia (paliwo) art. 119 §1
kw — 143, a takze Wieliczka, Stowackiego — kradziez z przywlaszczeniem mienia (sklepowe) 119 §1 kw —

45;

2) ponad 50% mieszkancoOw ocenia stan bezpieczenstwa na terenie gminy dobrze lub bardzo dobrze;

Jak ocenia Pani/Pan stan bezpieczenstwa na terenie gminy?

B0%

50%

40%

30%

20%

10%
4%

39%

0%

3%
I

4%

bardzo dobrze dobrze dostatecznie  niedostatecznie nie mam zdania

(odpowiedz na pytanie ankiety online)

6. Ochrona zdrowia:
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1) na ochrong istan zdrowia mieszkancow wptywa nie tylko poziom, sposob zycia i kultura zdrowotna, ale
rowniez stan S$rodowiska naturalnego, rozwoj systemu ochrony zdrowia i dostepnos¢ do $wiadczen
zdrowotnych;

2) obszar dotyczacy zdrowia znajduje si¢ w kompetencjach Samodzielnego Publicznego Zespotu Lecznictwa
Otwartego w Wieliczce, stanowi on samodzielng jednostke organizacyjng, ktorej organem tworzacym jest
Gmina Wieliczka, w sktad ktoérej wchodza: Miejska Przychodnia Zdrowia w Wieliczce, O$rodek Zdrowia
w Choragwicy, Osrodek Zdrowia w Wegrzcach Wielkich oraz Gabinety Podstawowej Opieki Zdrowotnej na
ulicy Kosciuszki 51 w Wieliczce. SPZLO $wiadczy bezptatne ustugi medyczne wramach umowy
z Narodowym Funduszem Zdrowia w ramach Podstawowej Opieki Zdrowotnej , Ambulatoryjnej Opieki
Specjalistycznej, Stomatologii Rehabilitacji Psychiatrii Przychodnia oferuje wysoki standard wyposazenia
naszych poradni specjalistycznych oraz wykwalifikowang idoswiadczona kadr¢ medyczng, lekarzy
pediatrow, internistow, lekarzy medycyny rodzinnej oraz wielu specjalistow. Posiada wtasng Pracownig
Diagnostyki Laboratoryjnej i Obrazowej. Godziny Pracy Przychodni w dni powszednie od godz. 8:00 do
godz. 20:00;

3)od 1 pazdziernika 2017 r. Nocng i Swiateczng Opieke Zdrowotng petni Przychodnia NZOZ Serce-Sercu.
Nocna i $wigteczna opieka to przedtuzenie opieki lekarskiej i1 pielegniarskiej podstawowej opieki zdrowotne;.
Pomoc $wiadczona jest codziennie, po godzinach pracy przychodni, od godz.18.00 do godz. 8.00 rano
nastgpnego dnia. Opieka catodobowa dziala rowniez przez 24 h na dobe w soboty i niedziele, a takze w dni
swigteczne 1 inne dni ustawowo wolne od pracy. Z pomocy lekarza i pielggniarki w nocy, w dni wolne 1w
swigta mozna skorzysta¢ w razie:naglego zachorowania, naglego pogorszenia stanu zdrowia, gdy zachodzi
obawa, ze oczekiwanie na otwarcie przychodni moze znaczaco niekorzystnie wplynac na stan zdrowia;

4) mieszkancy Gminy Wieliczka moga tez korzysta¢ zinnych poradni $wiadczacych ustugi w zakresie
Podstawowej Opieki Zdrowotnej oraz ambulatoryjnej opieki specjalistycznej w ramach umowy z NFZ:

Niepubliczne Zaktady Opieki Zdrowotnej Zakres ustug Adres Kontakt
$wiadczgce ustugi w ramach umowy z NFZ

NZOZ Lekarze Rodzinni POZ ul. Szpunara 20a 12 278 18 63
WIELMED Jolanta Wisniecka-Tyrawa POZ ul. Mickiewicza 10 c,d 1227849 41
Centrum Medyczne Biotamed POZ, AOS ul. W. Pola 4a 12 307 03 44
NZOZ Euromed POZ, AOS ul. Szpunara 19 12 278 20 05
NZOZ Serce - Sercu Wieliczka POZ ul. Grottgera 30 12 385 80 40
NZOZ ,,Zdrowie" POZ Kozmice Wielkie 427 12250 14 99
Uzdrowisko Kopalnia Soli ,,Wieliczka” AOS Park Kingi 1 12 278 73 68
NZOZ Lekarka Poradnie Soecjalistyczne i AOS ul. Grottgera 22 12 288 25 99
Rehabilitacja

5) podstawowa opieka zdrowotna (POZ) jest czgScig systemu opieki zdrowotnej, zapewniajaca wszystkim
osobom uprawnionym do $wiadczen zamieszkatym/przebywajagcym na terytorium Polski kompleksowe
i skoordynowane $wiadczenia opieki zdrowotnej w miejscu zamieszkania. Swiadczenia udzielane sa
w warunkach ambulatoryjnych (w gabinecie, poradni lub przychodni), a w przypadkach uzasadnionych
medycznie, takze w domu pacjenta. Funkcjonowanie POZ oparte jest na prawie do imiennego wyboru lekarza,
pielegniarki, potoznej podstawowej opieki zdrowotnej. Wyboru dokonuje si¢ poprzez zlozenie pisemne;
deklaracji u lekarza POZ w wybranej przychodni;

6) ambulatoryjna opiecka zdrowotna (AOS) polega na udzielaniu przez $wiadczeniodawcow $wiadczen opieki
zdrowotnej osobom, ktére nie wymagaja leczenia w warunkach catodobowych lub catodziennych.
Swiadczenia gwarantowane w zakresie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej sa udzielane w poradniach
specjalistycznych w przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia (takze w domu chorego) przez lekarza
posiadajacego odpowiednie kwalifikacje albo przez inng osobe, ktéora ma uprawnienia do udzielania
swiadczen specjalistycznych. Swiadczenia gwarantowane obejmuja czynno$ci diagnostyczno-lecznicze (w
tym badanie pobranego materiatu biologicznego) w zakresie niezbednym do udzielenia $§wiadczenia zgodnie
z aktualng wiedzg medyczna;

7) dzieci i mtodziez szkolna w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, w Gminie Wieliczka jest pod opieka
5 pielegniarek szkolnych z SPZLO w Wieliczce (Mietniow, SP 4, SP Wegrzce Wielkie, SP Siercza, SP
Grajow, SP Podstolice, SP Sledziejowice, SP Raciborsko, SP nr 2, SP nr 3, SP Sygneczow), 1 pielegniarki
szkolnej z NZOZ ,Zdrowie" Kozmice Wielkie (SP Gorzkéw, SP Janowice, SP Byszyce, SP KozZmice
Wielkie) i 1 pielegniarki szkolnej z NZOZ Krakow — Potudnie (SP Golkowice).
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7. Analiza SWOT:

Mocne strony

Stabe strony

- rozwinigty dostep do sieci edukacyjno— rekreacyjnej;
- funkcjonowanie Spotdzielni Socjalnej

- Realizacja ustug pomocy spotecznej dla oséb
niepelnosprawnych oraz 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi;

- Niska stopa bezrobocia;

- wspoltpraca samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi, w tym organizacje zaangazowane w
dzialania na rzecz walki z ubostwem

- dzialajacy system wsparcia dla 0os6b ubogich;

- oferta kompleksowej pomocy dla rodzin w trudne;j
sytuacji.

- niewystarczajgca ilo$¢ miejsc w Domach Pomocy
Spotecznej oraz w Srodowiskowych Domach
Samopomocy dla 0séb z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz niepelnosprawno$cig sprz¢zona;

- brak punktu informacyjnego/ centrum ustug
wspolnych/ poradnika scalajacego informacje dla oso6b
niepetnosprawnych;

- niskie zainteresowanie oferta lokalnego rynku pracy.

Szanse

Zagrozenia

- wspotpraca interdyscyplinarna instytucji niosgcych
pomoc ludziom;

- podjecie dziatan w celu utworzenia gminnego Domu
Pomocy Spotecznej;

- rozwdj Srodowiskowych Doméw Samopomocy;

- mozliwos$¢ skorzystania z finansowych srodkow
pozagminnych (m. in. UE, ZIT) na realizacj¢ projektow
1 programow;

- rosngca atrakcyjno$¢ rynku pracy

- mozliwe zwigkszenie mobilnosci 0s6b poszukujacych
pracy,

- mozliwos$¢ rozwoju sieci organizacji, w tym
wolontariatu;

- wzrost zainteresowania spolecznego sytuacjami
trudnymi wystepujacymi w rodzinach.

- obcigzenie dodatkowymi zadaniami przy braku
finansowania zewngtrznego

- niekorzystne przepisy prawa dotyczace osob z
obciagzeniami komorniczymi, zniechecajace do
podejmowania legalnej pracy,

- Syndrom wyuczonej bezradnos$ci i Dziedziczenie
biedy;

- skala wystepowania takich zjawisk, jak alkoholizm,
przemocy w rodzinie, agresja;

- ryzyko wzrostu liczby 0os6b wymagajacych opieki i
pielegnacji w zwiazku z procesami demograficznymi.

8. Podsumowanie cze$ci diagnostycznej:

W przedstawionej powyzej diagnozie, przygotowanej w oparciu o analiz¢ udostgpnionych danych
zastanych, zarysowano sytuacje spoleczng w gminie Wieliczka, z uwzglednieniem kluczowych obszaréw
zycia spolecznego. Podejmujac diagnozg¢ problemoéw spotecznych na terenie Gminy Wieliczka, Zespot
powotany do przygotowania projektu Strategii wspotpracowal z instytucjami dziatajagcymi na terenie gminy,
jak rowniez z organizacjami pozarzagdowymi. Glowne kierunki wspolpracy skupiaty si¢ na pozyskaniu
danych, a takze opinii na temat organizacji zycia spotecznego naszej wspolnoty mieszkancow. Zestawiajac
diagnoze¢ z szansami, zasobami oraz mocnymi stronami wykazanymi w analizie SWOT, bioragc pod uwage
mozliwosci kompetencyjne samorzadu okreslone w réznorodnych regulacjach prawnych, wskazano
najwazniejsze obszary problemowe, ktorych rozwigzanie powinno sta¢ si¢ przedmiotem dziatan samorzadu
lokalnego we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajacymi na terenie gminy.

§4.

Identyfikacja probleméw spotecznych Gminy Wieliczka w obszarach objetych zadaniami Miejsko Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieliczce

1. Bezrobocie:
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1) bezrobocie jest jednym z najtrudniejszych problemow spoteczno- gospodarczych, gdyz niesie ze soba
powazne  skutki.  Skutkami  bezrobocia  jest = pogorszenie  standardu  Zzycia, = problemy
z zagospodarowaniem wolnego czasu, izolacja spoteczna, ograniczenie lub zaniechanie uczestnictwa w zyciu
kulturalnym, spotecznym. Bezrobocie to brak pracy zarobkowej dla oséb zdolnych do pracy ijej
poszukujacych. Pod pojeciem bezrobotnego nalezy rozumie¢ osobe niezatrudniong, nie prowadzaca
dzialalno$ci gospodarczej inie wykonujaca innej pracy zarobkowej, zdolng igotowag do podjecia
zatryudnienia. Pomimo licznych i ztozonych probleméw bezrobocia, istniejg mozliwosci rozwigzania
poroblemu, m.in. poprzez oferowane $wiadczenia pieni¢zne, prace interewncyjne, roboty publiczne, prace
spolecznie uzyteczne, organizowane kursy iszkolenia w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
proponowane kredyty iulgi inwestycyjne na rozpoczecie dzialalno$ci, proponowane staze zawodowe,
refundacj¢ kosztow opieki nad dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezna, proponowane bony zatrudnieniowe, bony
na zasiedlenie. Wszystko po to, by osoba pozostajaca bez pracy, jak najszybciej, jak najsprawniej znalazta
zatrudnienie. Pracownicy socjalni zaobserwowali niskie zainteresowanie regularnie przedstawianymi ofertami
rynku pracy;

2) z powodu bezrobocia w 2018r. Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej udzielit pomocy finansowej
416 osobom pozostajacym bez pracy. Czgstym i szczegdlnie trudnym problemem jest dtugotrwate bezrobocie.
Wisréd klientow M-GOPS jest wiele 0sob pozostajacych w sytuacji bezrobocia przez kilka a nawet kilkanascie
lat. Dlugotrwale bezrobocie stwarza zagrozenie patologia spoleczna, zmniejsza szanse na znalezienie pracy,
atym samym powoduje degradacje materialng i spoteczng jednostek dotknietych tym problemem oraz ich
bliskich, co z kolei najczesciej prowadzi do giebokich konfliktow i1 degradacji wigzi rodzinnych;

3) 52,8% badanych Wieliczan twierdzi, ze znalezienie pracy jest trudne lub bardzo trudne. Przeciwnego zdania
(znalezienie pracy jest bardzo fatwe lub tatwe) jest 32,6% badanych.

Wedtug Pani/Pana znalezienie nowej pracy na terenie gminy jest:
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(odpowiedz na pytatnie online)
2. Ubostwo:

1) wyznacznikami ubodstwa jest niedozywienie, dezorganizacja zycia rodzinnego, zaniedbania opiekunczo-
wychowawcze wobec dzieci, zle warunki mieszkaniowe isystem penitencjarny, ktory tworzy zamknigte
enklawy ubostwa i przestepczosci;

2) minimum egzystencji — definiowane jako najnizszy koszt dobr i ustug, ktéry wyznacza granice zaspokojenia
potrzeb podstawowych. Wyznacza dolng granicg ubdstwa;

3) minimum socjalne — najnizszy koszt dobr iustug niezbednych do zaspokojenia nie tylko potrzeb
biologicznych ale i tez elementarnych potrzeb kulturowych. Wyznacza goérng granicg ubostwa;

4) zaliczono do niego nastgpujace grupy potrzeb: zywnos¢, mieszkanie, o§wiata i wychowanie, kultura, odziez,
leki, higiena, sport , wypoczynek, transport, i poz. wydatki,

5) linia ubo6stwa — wyznacza rdwniez poziom najnizszej emerytury;

6)w 2018 r. placa minimalna wynosita 2100 zt. brutto. Przecietna placa w2018 r. zawierala si¢
w kwocie 4886,56 zt brutto. Kryterium dochodowe dla osoby samotnej 701 zt, natomiast dla rodziny 524 zi na
osobg;

7) z powodu ubostwa w 2018r. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej udzielit pomocy 639 osobom;

8) pracownicy socjalni zaobserwowali zjawisko wyuczonej bezradnosci polegajace na braku aktywnosci w celu
samodzilnego rozwigzania swojej trudnej sytyuacji, a opieraja si¢ przede wszystkim na korzystaniu z réznych
form pomocy spoleczne;j.

3. Bezdomnos¢:

1) bezdomnos¢ jest duzym problemem spotecznym. Cechuje si¢ brakiem miejsca zamieszkania. Osoba
bezdomna jest szczegdlnie pozbawiona $rodkdéw izasobdéw niezbednych do zaspokojenia elementarnych
i podstawowych potrzeb zyciowych. Jest to kryzysowa sytuacja zyciowa. Stan cigglej deprywacji zwlaszcza
potrzeb mieszkaniowych. Osoby bezdomne nierzadko moga funkcjonowa¢ w warunkach nieustannego
narazania swego zdrowia izycia, zwlaszcza kiedy przebywaja w miejscach nie nadajacych sie do
zamieszkania. Uznaje si¢, ze osoby bezdomne majg najwiecej problemoéw zdrowotnych w catej populacji. Sa
narazeni sg na réznego rodzaju infekcje i choroby. Zgodnie z art. 6 pkt. 8 ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 r. ,,0soba bezdomna oznacza osobg¢ niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu
przepisOw o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy inie zameldowang na pobyt staty,
w rozumieniu przepisow o ewidencji ludnosci, atakze osob¢ niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym
i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania”. Natomiast zgodnie
z art. 17 ust. | ww. ustawy o pomocy spotecznej, obowiazek udzielania schronienia, zapewnienia positku oraz
niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym nalezy do zadan wlasnych gmin;

2) glownymi przyczynami utraty stalego miejsca zamieszkania sa:
a) czynniki materialne — utrata mieszkania (wymeldowanie, eksmisja, bezrobocie),
b) czynniki codzienne — przemoc, rozwody,
¢) czynniki osobiste — stan zdrowia, uzaleznienie, wlasny wybor;

3) pomoc skierowana do tych oséb winna by¢ realizowana w szczegdlno$ci na zabezpieczenie schronienia oraz
dzialan w zakresie indywidualnych programéw wychodzenia zbezdomnosci. Rola gminy w zakresie
przeciwdziatania problemowi bezdomnosci jest tworzenie mieszkan socjalnych. Zapotrzebowanie na lokale
socjalne znacznie przewyzsza mozliwosci gminy wtym zakresie. Wg informacji Zarzadu Budynkow
Komunalnych na liScie osob oczekujacych na przydziat lokalu socjalnego znajduje si¢ 218 rodziny (
ztozonych wnioskow). W 2018r. Miejsko Gminny Osrodek Pomocy w Wieliczce udzielit pomocy z uwagi na
bezdomno$¢ 44 osobom.

4. Alkoholizm:
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1) zgodnie z zapisami ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi oraz ustawy z dnia 29 lipca 2005 r o przeciwdziataniu narkomanii, realizacja zadan wtasnych
gminy z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom przebiega zgodnie z przyjmowanym corocznie przez Radg
Miejska w Wieliczce Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii. Zadania ujgte w tym Programie stanowa wazny i trwaly element profilaktyki
spotecznej w zakresie ochrony zdrowia, realizowany na terenie naszej gminy. Do dziatan zwigzanych
z profilaktyka w sensie ustawowym nalezy tez zaliczy¢ dzialania promujace zdrowie, leczenie oraz pomoc

rodzinom w radzeniu sobie z alkoholizmem jej czlonka (wspotuzaleznienie);

2) ustugi terapeutyczne s3 w gminie realizowane przez Poradni¢ Leczenia Uzaleznien funkcjonujaca
w strukturze organizacyjnej SPZLO przy ul. Szpunara 20 w Wieliczce (zgodnie z artykulem 21 ust. 1 ustawy
leczenie oséb uzaleznionych od alkoholu odbywa si¢ w placowkach lecznictwa odwykowego). Ustlugi dla

pacjentow realizowane sg na ul. Pocztowej 1:

a) Gmina Wieliczka corocznie udziela placéwce wsparcia, ktore pozwala na realizacj¢ efektywnego programu

terapeutycznego. Na funkcjonowanie Poradni Leczenia

120 000,00 zt,

Uzaleznien w roku 2018 przeznaczono

b) w Poradni pracuje czterech terapeutow - certyfikowanych specjalistow psychoterapii uzaleznien
posiadajacych certyfikacjc PARPA, ktorzy w ciggu tygodnia realizujg 32 godziny plus lekarz psychiatra ,

ktory przyjmuje 8 godzin w miesigcu,

¢) rejestracja do poradni odbywa si¢ bez skierowania lekarskiego. Pacjent zobowigzany jest do podania numeru

PESEL. Istnieje mozliwos¢ rejestracji telefonicznej;

3) tabela przedstawia przyktadaowe dane dotyczace funkcjonowania Poradni Leczenia Uzaleznien:

Rok: 2016 2017 2018
Liczba terapeutéw 4 4 4
Liczba konsultacji diagnostycznych 151 116 104
Liczba konsultacji terapeutycznych 565 641 773
Liczba konsultacji lekarskich 125 123 100
Liczba konsultacji dla wspotuzaleznionych 35 62 77
Liczba nowych pacjentow 198 161 147
Liczba zarejestrowanych po raz pierwszy 68 57 52
Liczba pacjentéw ogdtem 1770 1458 1621

4) Gmina finansuje réwniez prowadzenie kompleksowego punktu informacyjno-konsultacyjnego dla osob

uzaleznionych i ich rodzin:

a) Kompleksowy Punkt Informacyjno—Konsultacyjny prowadzi

poradnictwo,

informacje, konsultacje

i wsparcie edukacyjne w obszarze profilaktyki szeroko rozumianych uzaleznien i profilaktyki przemocy.
Klientow przyjmuje Przewodniczacy GKRPA, sekretarz tej komisji w trakcie dyzuréw oraz pracownicy

ZPP MGOPS,

b) liczba klientow przyjetych w ramach dyzuréw GKRPA to $rednio ok. 500 0sob rocznie,

¢) gléwnymi dziataniami w ramach tych dyzuréw byto:

- motywowanie o0sob uzaleznionych oraz wspotuzaleznionych do podjecia psychoterapii w zakladach
lecznictwa odwykowego, kierowanie do leczenia specjalistycznego,

- motywowanie osob pijacych ryzykownie i szkodliwie, ale nieuzaleznionych, do zmiany wzorca picia,

- udzielanie wsparcia osobom po zakonczonym leczeniu odwykowym,

- rozpoznanie zjawiska przemocy (w tym domowej), udzielenie stosownego wsparcia i informacji
o mozliwosciach uzyskania pomocy i powstrzymania przemocy,

- inicjowanie interwencji w przypadku diagnozy przemocy domowe;j,

d) punkt konsultacyjny dla poszukujacych pomocy udziela srednio ok. 35 porad i konsultacji w ciggu tygodnia,
w tym 2/5 to rozmowy przeprowadzone telefoniczne, a 3/5 porad to spotkania indywidualne bezposrednie,

) najczesciej powtarzajace si¢ obszary udzielanych porad:
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- pomoc osobie pijacej nadmiernie alkohol,

- informacja jak wyglada leczenie choroby alkoholowe;j ( jak dtugo, jakie rezultaty),

- jak zmotywowac¢ osobg pijaca alkohol do leczenia uzaleznienia,

- informacja nt. placowek leczenia uzaleznien,

- informacja dotyczaca zakresu prac zespotu interdyscyplinarnego,

- informacja dotyczgca dziatalnosci GKRPA (terminy dyzurdéw, jak wyglada praca komisji),

- funkcjonowanie Poradni Leczenia Uzaleznien oraz mozliwo$ci skorzystania z porad lekarza psychiatry,

- poglebione rozmowy edukacyjne nt. mechanizméw uzaleznienia, wspotuzaleznienia, prawidlowego (nie
wspierajacego) postgpowania wobec osoby uzaleznionej oraz postepowanie z osobg pijacag szkodliwie,

- szeroko pojeta profilaktyka przemocy,
- poglebione poradnictwo w obszarze umiej¢tnosci wychowawczych,

f) pozostate sytuacje problemowe byty przekierowywane do Zespotlu Terapeutow, porad prawnych lub pomocy
w pisaniu pism urzegdowych. Kilka osob przekierowano do placowek zajmujacych si¢ pomocg osobom
uzaleznionym od narkotykow;

5) zdecydowana wiekszos¢ badanych uwaza, ze problem alkoholizmu dotyczy mieszkancéw gminy.

Czy na terenie gminy zauwaza Pani/Pan, problemy zwiazane z alkoholizmem w$réd mieszkancow?
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(odpowiedz na pytanie online)
5. Przemoc w rodzinie:

1) zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie realizuje Miejsko- Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Wieliczce zgodnie z opracowanym ,, Programem Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Wieliczka na lata 2015 — 2020 zatwierdzonym Uchwala
Rady Miejskiej w Wieliczce Nr V/50/2015;
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2) procedura Niebieskie Karty: wypetniono i wdrozono postgpowanie Niebieskich Kart w 104 przypadkach
w 2018 roku, kontynuowano prace z 71 rodzinami, w ktéorych prowadzona jest Procedura od 2017 roku,
kontynuowano prace z 55 rodzinami, w ktorych prowadzona jest Procedura od 2016 roku, oraz kontynuowano
prac¢ z 14 rodzinami, w ktérych prowadzona jest Procedura od 2015 roku. Lacznie praca prowadzona jest
z 244 rodzinami w ktorych wdrozona jest Procedura Niebieska Karta:

a) realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie pozwala na dalsza koordynacje dzialan podejmowanych przez rozne instytucje dzialajace
w obszarze pomocy na rzecz 0s6b doswiadczajacych przemocy,

b) cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie prowadzg dziatania
prewencyjne podejmowane w celu zapobiegania zjawiskom przemocy poprzez dziatania informacyjne
i edukacyjne skierowane do spotecznosci lokalnej aktywizowanie spotecznosci lokalnej do walki
z problemem przemocy w rodzinie, podejmowanie interwencji w Srodowiskach zagrozonych zjawiskiem
przemocy, rozpowszechnianie informacji podnoszgcych §wiadomos$¢ mieszkancow gminy na temat zjawiska
przemocy i mozliwosci skorzystania z oferty pomocowej;

3) reakcja na wzrost zjawisk zwigzanych z przemoca, jaki obserwuje si¢ na terenie Miasta i Gminy Wieliczka
byto opracowanie programu ochrony ofiar przemocy, w ramach ktérego powotany zostat przez Burmistrza
Miasta i Gminy Wieliczka interdyscyplinarny zespot ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie. W sktad
zespotu wchodzg przedstawiciele sadu rejonowego (kuratorzy), pracownicy socjalni M-GOPS — specjalisci ds.
przemocy, przedstawiciel GKRPA, przedstawiciele policji. Zespo6t dziata od 01.03.2010 r., pelni zadania
o charakterze edukacyjnym, prewencyjnym i interwencyjnym,;

4) ponad potowa badanych mieszkancow gminy dostrzega, ze przemoc jest problemem spotecznym.

Czy na terenie gminy zauwaza Pani/Pan, problemy zwigzane z przemocg?
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(odpowiedz na pytanie online)
6. Niepelnosprawnosc:

1) znacznym problemem spotecznym jest niepelnosprawnos$¢. Zgodnie zustawa o rehabilitacji zawodowe;j
ispotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz.U. z2018 poz.511zpdzn. zm.)
"niepetnosprawno$¢ oznacza trwatg lub okresowa niezdolno$¢ do wypehiania rol spotecznych z powodu
statego lub dlugotrwalego naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegoélnosci powodujaca niezdolno$¢ do
pracy". Wskazana ustawa dotyczy przede wszystkim osob, ktorych niepetnosprawno$¢ zostala potwierdzona
orzeczeniem o zakwalifikowaniu przez odpowiednie organy orzekajace. Natomiast wedtug Gtownego Urzedu
Statystycznego osoba niepelnosprawng jest rowniez "osoba, ktora posiada odpowiednie orzeczenie wydane
przez organ do tego uprawniony lub osoba, ktora takiego orzeczenia nie posiada, lecz odczuwa ograniczenie
sprawnosci w wykonywaniu czynnos$ci podstawowych dla swojego wieku";
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2) niepelnosprawnos¢ jest powaznym problemem spotecznym. Dotyczy réznych osob 1 w zwigzku z tym istnieja
roéwniez rozmaite formy pomocy. Problem niepetnosprawnos$ci dotyka réwniez osoby w wieku ponizej 65-go
roku zycia. Liczba rodzin zarejestrowanych w statystyce MGOPS w Wieliczce w roku 2018r.
nieposiadajacych zabezpieczenia emerytalno rentowego wynosi 416 (liczba os6b w tych rodzinach — 863 );

3) powyzsze dane nie przedstawiaja w petni faktycznej ilosci 0séb niepelnosprawnych w gminie Wieliczka, gdyz
osoby znajdujace si¢ w ewidencji MGOPS to tylko te, ktore sg uprawnione sg do uzyskania swiadczen z tytutu
niepelnosprawnosci na zasadach przyjetych w ustawie o pomocy spotecznej. Przepisy ustawowe min.
okreslaja kryterium dochodowe uprawniajace do przyznania zasitkow. Zatem nie wszyscy niepetnosprawni
jak tez osoby i rodziny wychowujace takie dzieci moga z nich skorzystac;

4) pomoc dla 0s6b niepetnosprawnych realizuje rowniez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zwtaszcza dziat
ds. Rehabilitacji Spotecznej Osob Niepelnsprawnych. Ich oferta dotyczy w szczegdlnosci likwidacji barier
architektonicznych i technicznych, barier w komunikowaniu si¢, dofinansowania do zakupu przedmiotow
ortopedycznych i sSrodkéw pomocniczych, a takze sprzetu rehabilitacyjnego oraz turnusu leczniczego;

5) istotng role odgrywa praca socjalna realizowana przez MGOPS w Wieliczce, w zakresie ktorej pracownicy
socjalni przewaznie staja si¢ pierwszymi osobami diagnozujacymi przyczyny trudno$ci zyciowych, a takze
wskazujgcymi sposdb poprawy sytuacji osobistej. MGOPS w Wieliczce w ramach pracy socjalnej tworzy
pewnego rodzaju instytucjonalng sie¢ wsparcia, tym samym informujgc klienta o przystugujacych formach
pomocy, zasobach i mozliwosciach. Prowadzi osoby chore, nie posiadajace orzeczen o stanie zdrowia do
odpowiednich placéwek oraz udziela wszelkiej pomocy w wypehlianiu wnioskow oraz w kompletowaniu
i gromadzeniu wymagane] iniezbednej dokumentacji dla potrzeb Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci lub PCPR;

6) Wieliczanie dostrzegaja problemy osob niepelnosprawnych, co obrazuje ponizsza tabela.

Z jakimi problemami spotecznymi najczeSciej spotykajg si¢ osoby niepetnosprawne na terenie
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(odpowiedz na pytanie ankiety online)
7. Niepelnosprawno$¢ powodowana podeszlym wiekiem:

1) starzenie si¢ jest pewnego rodzaju procesem biologicznym, w trakcie ktorego postepuja i nasilajg si¢ zmiany
wsteczne tkanek, organow inarzadow catego ciata, powodujac oslabienie funkcji organizmu. Starzenie si¢
powoduje nie tylko zmniejszenie sity miesni, ale rowniez rd6znego rodzaju zaburzenia pamigci. Natomiast
zatamanie si¢ poszczegdlnych czynnos$ci zyciowych nieodwracalnie doprowadza do $mierci jednostki;
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2) proces starzenia si¢ zachodzi w zyciu kazdego organizmu indywidualnie. Kryterium demograficznego
starzenia si¢ poszczegdlnych zbiorowosci i spoteczenstw $wiata oraz Europy stanowig: wiek i wielko$ci
populacji w pewnym wieku w kontekscie reszty spoleczenstwa. Funkcjonowanie ludzi w okresie starosci
mozna rozr6znic na 3 sfery:

a) biologiczna,
b) sychologiczna,
¢) spoteczna;

3) gdy w naukach spotecznych wyrdzniono nowe dziedziny zajmujace si¢ problematyka ludnosciowsa, jak np;
demografia lub statystyka ludnos$ci, zjawisko starzenia si¢ czlowieka zyskato wigksze znaczenie w badaniach
wplywu populacji oséb starszch na spoteczenstwo. Cykl starzenia si¢ ludnos$ci jest jak najbardzej aktualnym
zjawiskiem demograficznym, dotykajacym nie tylko Polske, lecz réwniez pozostale kraje Europy, a takze inne
rozwinigte kraje catego $wiata. Szacuje si¢, ze to zjawisko poglebi sie i spowoduje znaczne dysproporcje
i zroznicowania migdzy ludzmi starszymi, a mtodymi. I1o$¢ 0sob mlodych w spoteczenstwie, ktorzy przejma
obowigzki osob starzejacych sig, jest stosunkowo niska. Natomiast liczba starszych osob, ktorzy beda
wymaga¢ pomocy w codziennych czynnos$ciach oraz opieki, bedzie stale rosta. Sytuacja ta nabiera jeszcze
wiekszego znaczenia w realiach naszego kraju, w ktérym ponad dwie dekady temu nastgpito zjawisko
niemalze powszechnej i masowej emigracji zwlaszcza ludzi w wieku produkcyjnym, ktore to zjawisko nadal
trwa. Niektorzy Polacy, ktorzy wyemigrowali za dobrobytem, gtownie do Wielkiej Brytanii, zdgzyli si¢ tam
ustatkowac, ustabilizowaé sytuacje zawodowa, zatozy¢ rodziny oraz zwigzali swojg przyszto$¢ z obcym
krajem. Natomiast ich starzejacy si¢ rodzice, ktorzy pozostali w Polsce, mogg niecbawem nie mie¢
wystarczajaco odpowiedniej opieki, gdyz ich potomkowie nie porzuca w jednej chwili domu, rodziny i pracy,
by =zatroszczy¢ si¢ orodzicow w Polsce. Przebieg ludzkiego zycia jest bowiem pewnego rodzaju
matematyczng, naprzemienng sinusoidg. W chwili narodzin jestesmy catkowicie zdani na taske i opieke
innych osob. Potem wykres idzie w gore, dojrzewamy i gdy jesteSmy na jego szczycie, osiggamy pewnego
rodzaju mozliwosci ipotencjal do opieki nad wlasnym potomstwem oraz ludzmi starszymi. Nastgpnie
schodzimy w dol, starzejemy si¢ iponownie wymagamy opieki od oséb bedacych na szczycie tej
sinusoidalnej fali. Staro$¢ przeciez dotyka kazdego czlowiekia, nie pomija nikogo, co tlumaczy i przybliza
nam potrzebe i obligatoryjnos¢ uruchomienia wszelkich dzialan i czynnosci, majacych na celu objecie swym
rozmiarem wszelkie osoby w podesztym wieku, by zapewni¢ im w miare aktywny tryb zycia, umozliwic¢
godne przezywanie staro$ci oraz wzmocni¢ poczucie bezpieczenstwa. Psychologowie twierdza, ze w chwili
$mierci, najgorsza jest samotno$¢, brak bliskich 0sob wokot oraz poczucie opuszczenia. Umieranie w czterech
$cianach, przy zupelnej aprobacie reszty swiata, w blasku §wiatet sasiednego bloku mieszkalnego lub w stare;j
chatce na skraju lasu, jest potwornym cierpieniem, ktére sobie trudno nam wyobrazi¢. Celem pomocy
spotecznej w zakresie problemu starosci jest zatem tworzenie warunkoéw i zapewnienie wsparcia majgcego na
celu utrzymanie funkcjonowania osoby starszej w swoim dotychczasowym S$rodowisku. Wszelkie
ograniczenia bedace nastgpstwem starczego wieku oraz schorzen ichordob wieku podesziego wywotuja
konieczno$¢ uruchomienia i zorganizowania systemu wsparcia dzialajacego w miejscu zamieszkania osob
potrzebujacych. W ramach tej opieki nad osobami starszymi, nie radzgcymi sobie ztrudami zycia
codziennego Miejsko Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Wieliczce zleca wykonywanie ustug
opiekunczych, zapewniajac w ten sposob opieke ipomoc w samoobstudze, prowadzeniu gospodarstwa
domowego, kontaktach z lekarzem rodzinnym w miar¢ potrzeb klienta. Ta forma pomocy jest przyznawana na
podstawie at. 50 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. ( Dz U. z 2019 poz. 271 ), ktory
wskazuje, ze "osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych
0sob, ajest jej pozbawiona, przystluguje pomoc w formie ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug
opiekunczych". Niestety dla czesci osob opieka §wiadczona w Srodowisku w pewnym momencie staje si¢
nie wystarczajaca, nie zabezpiecza w pelni potrzeb podopiecznego, wynikajacych z ich pogarszajacego si¢
stanu zdrowia. Natomiast w$rod cztonkéw rodziny brak jest osob zobowigzanych do realizowania
i sprawowania wszelkiej opieki, pielggnacji i nadzoru nad tymi osobami. Wowczas gmina jest zobowigzana
do zapewnienia calodobowej opieki, a takze schronienia tym osobom w Domach Pomocy Spotecznej. Koszt
pobytu w tych placowkach zgodnie z art. 61 ww. ustawy ponosi w pierwszej kolejnosci podopieczny, jednak
nie wiecej niz 70% swojego dochodu, nastepnie matzonek oraz zstgpni przed wstepnymi, a w dalszej
kolejnosci Gmina partycypuje w kosztach utrzymania tych osob;

Ponizsza tabela przedstawia liczbe osob objetych ustugami opiekunczymi wg kategorii wieku oraz
ptei:
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Rok chzna’liczba Liczba oséb do | Liczba osc.')b Li'czba Liczba kobiet
0sob 60r. Z. po 60r. Z. mezczyzn
2016 134 26 108 34 100
2017 140 23 117 34 106
2018 159 23 136 42 117
Ponizsza tabela przedstawia liczbe osdb przebywajacych w Domach Pomocy Spolecznej wg kategorii wieku
oraz pfci:
Rok chznarliczba Liczba osép Liczba os.(')b po Li‘czba Liczba kobiet
0sOb przed 60 r. Z. 60 1. Z. mezczyzn
2016 62 19 43 37 25
2017 67 20 47 36 31
2018 67 21 46 39 27

4) na terenie Gminy Wieliczka zamieszkuje rosngca liczba senioréw. Najpowazniejsze problemy tej grupy —
wedlug badanych — przedstawia tabela;

5) powyzsze tabele jednoznacznie wykazuja tendencje wzrostowa osob objetych uslugami opiekunczymi oraz
0s0b umieszczanych w DPS. Nalezy zaznaczy¢, ze osoby obiete ustugami opiekunczymi, ze wzgledu na
pogarszajacy si¢ stan zdrowiazwigzany z procesem starzenia si¢, w niedalekiej przyszto§ci moga wymagac
umieszczenia w Domach Pomocy Spoteczne;j.

Z jakimi problemami spotecznymi najcze$ciej borykaja si¢ osoby starsze na terenie Gminy?
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8. niepelnosprawnos¢ powodowana chorobami psychicznymi:

[odrzucenie)

niedosiosowa inne
nie spoeczne

1) choroby psychiczne sg zaburzeniami czynno$ci psychicznych, a takze zwigzanego z nimi zachowania. Osoba
chora najczesciej dosSwiadcza znaczny dyskomfort, ktory komplikuje i utrudnia funkcjonowanie spoteczne,
a nawet powoduje wylaczenie jednostki z zycia spotecznego. Sprawy choroby psychicznej, nadal stanowia
temat tabu, badz kwesti¢, ktorej nadal znaczenie iranga nie jest masowo i powszechnie zaprezentowana,
pomimo coraz cze¢stszego upowszechniania wiedzy w tej dziedzinie;
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2) wedlug udostepnionego w tym roku przez Gtowny Urzad Statystyczny raportu; Zdrowie i Ochrona Zdrowia

w ciagu catego roku 2016 r. w poradniach dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, uzaleznionych od alkoholu
i innych substancji leczylo si¢ ponad 4% wszystkich Polakow. W publikacji czytamy, ze jest to nieznacznie
wigksza liczba niz wroku 2015. Wzrosta natomiast liczba pacjentéw leczonych zpowodu zaburzen
psychicznych, a takze zaburzen zachowania, lecz zmniejszyla si¢ natomiast liczba pacjentéw leczonych
z powodu uzywania alkoholu i innych substancji psychoaktywnych. Natomiast wedtug informacji Swiatowej
Organizacji Zdrowia, zaburzenia psychiczne i neurologiczne moga dotyczy¢ nawet 400 milionow ludzi na
calym globie ziemskim. Natomiast w ciggu najblizszych dwudziestu lat ich liczba prawdopodobnie jeszcze
zwigkszy sie. Wiele o0sOb zrozpoznanymi zaburzeniami psychicznymi niestety nie poszukuje pomocy
u lekarza lub w innych wyspecjalizowanych o$rodkach. Swiatowa Organizacja Zdrowia podaje, ze osoby,
ktore wymagaja leczenia obawiaja si¢ dyskryminacji i dlatego nie zgaszaja si¢ do odpowiednich placowek;

3) reakcja na powyzszy problem w gminie Wieliczka byto utworzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi, ktory min. stuzy w tworzeniu pewnym sensie sieci oparcia spotecznego
i przygotowuje do zycia w spoteczenstwie oraz funkcjonowania w srodowisku;

4) Gmina realizuje tez pomoc w formie ustug specjalistycznych $§wiadczonych osobom z zaburzeniami

psychicznymi w miejscu ich zamieszkania. Mgops Wieliczka realizuje ustugi poprzez zlecenie podmiotowi
wykonujagcemu to zadanie. W ramach specjalistycznych ustug opiekunczych klient moze otrzymaé pomoc
w zakresie: uczenia i rozwijania umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym pielegnacji - jako
wspierania procesu leczenia, min. pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych, pomoc w wykupywaniu lub
zamawianiu lekow w aptece, pomoc w dotarciu do placowek stuzby zdrowia, rehabilitacja fizyczna

1 usprawniania zaburzonych funkcji organizmu, pomoc mieszkaniowa w tym
min. pomoc w uzyskaniu mieszkania i wnoszeniu optat. Powyzsze czynnosci reguluje rozporzadzenie
Rozporzadzenie Ministra Polityki Spoteczne;j z dnia 22 wrzesnia 2005r. W sprawie

specjalistycznych ustug opiekunczych;

5)w  wyjatkowych  przypadkach ustugi specjalistyczne  przyznaje si¢ dzieciom dla  dzieci

1 milodziezy zzaburzeniami psychicznymi, pozbawionych dostepu do zaje¢ rehabilitacyjnych
i rewalidacyjno—wychowawczych, jesli nie majag mozliwosci uzyskania dostepu do zaje¢ Swiadczonych przez
inne placowki zobligowane do tego typu pomocy na mocy innych rozporzadzen wykonawczych do o systemie
oswiaty, a takze do ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;

6) ponizsza tabela przedstawia liczbg 0osdb objetych pomoca w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla

0s0b z zaburzeniami psychicznymi wg kategorii plei:

Laczna liczba os6b Liczba kobiet Liczba mezczyzn
2016 41 29 12
2017 46 35 11
2018 51 39 12

9. Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych:

1)jedng zwielu form wsparcia rodzin ztrudno$ciami w sprawach opiekunczo- wychowawczych jest

przydzielenie rodzinie wsparcia Asystenta rodziny, zgodnie z art 11 Ustawy o wspieraniu rodzin i systemie
pieczy zastgpczej;

2) gtbwnym zadaniem Asystenta rodziny jest wspieranie rodziny w prawidlowym wypekianiu funkcji

opiekunczo- wychowawczej oraz ksztalttowanie iutrwalanie umiejetnosci czlonkow rodziny w zakresie
radzenia sobie z trudno$ciami dnia codziennego. Glownym celem wspierania rodziny jest rozwigzywanie
problemow, opanowanie kryzysow, podnoszenie standardow zycia rodzin;

3) asystent rodziny rozeznaje potrzeby rodziny, wspolnie z rodzing ustala plan pracy, prowadzi dokumentacje,

dokonuje okresowej oceny podejmowanych dziatan, uczestniczy w procesie zmiany. Asystent prowadzi pracg
zrodzing za jej zgoda iz jej aktywnym udzialem, motywujac rodzing do aktywnego wspotdziatania
w realizacji planu pracy, okresla wraz z rodzing sposob wyjscia z trudnej sytuacji, ustala stabe i mocne strony
rodziny, rodzaj i kolejno$¢ podejmowanych dziatan;
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4) od roku 2017 prace Asystenta rodziny reguluje rowniez Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w cigzy irodzin ,,Za zyciem”. Ustawa ta sluzy wparciu kobiet/rodzin bedacych w okresie cigzy i pologu ze
szczegdlnym uwzglednieniem kobiet w ciazy zagrozonej, kobiet ktore utracity dziecko z powodu poronienia,
urodzity martwe dziecko, urodzity dziecko cigzko chore. W takich sytuacjach rodzina/osoba moze zwrocic si¢
do Osrodka Pomocy Spotecznej o wsparcie Asystenta rodziny;

5) asystent rodziny, zgodnie z ustawg "Za zyciem" koordynuje poradnictwem, ktére dotyczy m.in.: zapewnienia
kobietom w cigzy szybkiego dostepu do diagnostyki prenatalnej, $wiadczen opieki zdrowotnej. Kieruje do
skorzystania z jednorazowego s$wiadczenia ztytulu urodzenia dziecka u ktérego zdiagnozowano ciezkie
i nieodwracalne uposledzenie lub nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Ulatwia dostep do ustug koordynacyjnych, opiekunczych
i rehabilitacyjnych, utatwia dostgp do informacji w zakresie rozwigzan wspierajgcych rodzing oraz kobiety

W ciazy;
6) liczbe rodzin, ktérym udzielono wsparcia w formie Asystenta rodziny w latach 2017, 2018 przedstawia
nastepujaca tabelka:
Zakres danych 2017 2018
Liczba Asystentéw rodziny 5 4
Liczba rodzin objetych wsparciem /w tym z Ustawy za zyciem 65/ w tym 1 rodzina z 64/ w tym 2 rodziny z

Ustawy za Zyciem

Ustawy za zyciem

Liczba dzieci ObJ Q‘[YCh Wsparciem/w tym z Ustawy za zyciem

140/w tym 1 dziecko z
Ustawy za zyciem

114/ w tym 1 dziecko z
Ustawy za zyciem

7) asystent rodziny wspierajacy rodzine, wspolpracuje z Instytucjami sg to m. in. Placéwki edukacyjne
1 opiekuncze, wspodlpraca z Poradnig Psychologiczno- pedagogiczng, PCPR, Zespo6t terapeutow, Sad, Policja,
Placowki Ochrony Zdrowia, GKRPA, KIP dzi¢ki czemu pomoc jaka otrzymuje rodzina dotyczy wielu

obszarow jest kompleksowa;

8) praca asystenta rodziny to wszechstronne dziatania, ktére mozna w nast¢pujacy sposdb zobrazowacé:

- pedagogizacja rodzicow dotyczaca prawidtowego wychowywania i opieki nad dzie¢mi,

- dziatania w celu odbudowania wigzi mi¢dzy cztonkami rodziny,

- poradnictwo i trening w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego i realizacji spraw urzgdowych,

- doradztwo zawodowe,

- doradztwo formalno-prawne, pomoc w konstruowaniu pism urzgdowych i wypehianiu wnioskow,

- dziatania metodyczne stuzace podwyzszeniu umiejetnosci intrapsychicznych i interpersonalnych rodzicow,

- wskazanie mozliwo$ci, rozszerzanie kontaktow z instytucjami oraz towarzyszenie w czasie kontaktow,

- wspotpraca z innymi podmiotami zaangazowanymi w pomoc rodzinie,

- wczesne wspomaganie rozwoju dzieci w wieku przedszkolnym,

- dziatania edukacyjne ireedukacyjne, majace na celu wyréwnanie dysproporcji w poziomie wiedzy

1 umiejetnosci dzieci w wieku szkolnym,

- poradnictwo i inne dziatania na rzecz dzieci, ukazujace korzysci z jego aktywnego wiaczania si¢ w zycie

rodziny,

- dzialania wychowawczo-motywujace, stymulujgce prawidlowy rozw6j emocjonalny dzieci i ksztatcace

w nich postawy prospoteczne,
- dzialania prozdrowotne,

- profilaktyka uzaleznien,

- pomoc w odzyskaniu opieki nad dzie¢mi umieszczonymi w pogotowiach rodzinnych lub innych osrodkach,

- trening budzetowy,

- reprezentowanie rodziny w instytucjach,

- wsparcie skierowane dla kobiet w cigzy i rodzin ustawa ,,Za zyciem”,

Id: 3C8BF078-06B2-4595-922A-4D81BOBED6EA. Podpisany

Strona 29 z 52




9) przedstawiony powyzej katalog dziatah Asystentow rodziny nie jest zamkniety, asystenci wcigz poszukuja
nowszych, skuteczniejszych metod pracy, tak aby oferta pomocowa byla adekwatna do potrzeb rodzin
przezywajacych trudnosci;

10) wnioski: Rozwoj Asystentury rodziny, podazanie za potrzebami rodzin, tworzenie oferty adekwatnej do
potrzeb rodzin.

10. Praca socjalna §wiadczona na rzecz klientow na podstawie wskazan do pracy socjalne;:

1) praca socjalna, to profesjonalna ustuga $wiadczona na rzecz mieszkancow, rodzin, osob, ktore samodzielnie
nie potrafig poradzi¢ sobie z problemami, jakie spotykaja w swoim zyciu. Praca socjalna §wiadczona jest
niezaleznie od dochodu, w ramach ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, za zgody iz
udziatem klienta. Dziatania w ramach pracy socjalnej sa jednym z gtéwnych zadan gminy w zakresie pomocy
spotecznej;

2) praca socjalna jest ukierunkowana na przywrocenie utraconej lub ograniczonej zdolnosci samodzielnego
funkcjonowania osoby Iub rodziny w $rodowisku. Jej ostatecznym celem jest umozliwienie osobom
irodzinom kierowania wlasnym postepowaniem oraz zdobycie niezaleznos$ci w zabezpieczeniu warunkow
niezbednych do egzystencji godnej cztowieka;

3) pracownik socjalny $wiadczacy usluge pracy socjalnej, poprzez dokonanie wnikliwej diagnozy
1 stworzenie planu pomocy wspdlnie z osoba lub rodzing realizuje zalozone cele. Pracownik socjalny to osoba,
ktora buduje relacje z klientem, towarzyszy klientowi, udziela wsparcia, podaza za potrzebami klienta a dzigki
temu pomaga rozwigza¢ problemy iuczy samodzielnosci. Praca socjalna to przywracanie osob do
spoteczenstwa, to zapobieganie izolacji i wykluczeniu spotecznemu;

4) liczbg 0s6b objetych ustuga pracy socjalnej w latach 2017 1 2018, przedstawia ponizsza tabela:

Zakres danych 2017 2018
Liczba $rodowisk ogdtem 45 $rodowisk 43 $rodowiska
Liczba 0s6b samotnych objetych ustuga pracy socjalnej 21 §rodowisk 30 srodowisk
Liczba rodzin objetych ustuga pracy socjalnej 24 rodziny 13 rodzin

5) gtéwne obszary pracy dotycza:

- poprawa sytuacji opiekunczo-wychowawczej (np. wzmacnianie kompetencji opiekunczo —
wychowawczych, wspodlpraca z placowkami o$wiatowymi, pokierowanie do skorzystania z pomocy
specjalistow),

- poprawa sytuacji zdrowotnej (np. diagnoza stanu zdrowia, pozyskanie orzeczenia o stopniu
nispelnosprawnosci, podjecie systematycznego, specjalistycznego leczenia),

- poprawa sytuacji finansowej/zawodowej (np. motywowanie do podjecia zatrudnienia, pomoc w znalezieniu
zatrudnienia, pokierowanie do skorzystania z przystugujacych uprawnien),

- poprawa sytuacji mieszkaniowej (np. pomoc, motywowanie do przeprowadzenia remontdéw mieszkan,
pozyskanie sponsoréw w celu poprawy warunkéw mieszkaniowych),

- poprawa sytuacji rodzinnej (np. poprawa relacji rodzinnych, pomoc w rozwigzaniu konfliktow),

- poprawa sytuacji formalno-prawnych (np. pomoc w przygotowaniu pism urzgdowych, pokierowanie do
skorzystania z bezptatnej pomocy prawnej),

6) wnioski: Rozwo6j pracy socjalnej, podazanie za potrzebami srodowiska lokalnego, propagowanie pracy
socjalnej wsrod mieszkancoéw Miasta i Gminy Wieliczka. Praca socjalna, jako najlepsza forma wsparcia,
uczaca samodzielnosci.

§ 5.

Profil spoleczny 0s6b korzystajacych z pomocy Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieliczce:
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1. Katalog przyczyn udzielania pomocy obejmuje takie stany i zdarzenia jak ubdstwo, sieroctwo, bezdomnos¢,
bezrobocie, niepetnosprawnosé, ditugotrwata iciezka chorobg, przemoc w rodzinie, potrzeby ochrony
macierzynstwa lub wielodzietnoséci, bezradnosci w sprawach opiekunczo wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego zwlaszcza w rodzinach niepelnych Iub wielodzietnych, trudnosci w przystosowaniu
po opuszczeniu zakladu karnego, alkoholizmu lub narkomanii a takze zdarzenia losowego, klgski zywiotowe;j
lub ekologicznej Wedhug statystyki Miejsko Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Wieliczce gldéwnym
problemem klientow pomocy spotecznej w gminie jest ubostwo.

2. Ubostwo jest dominujaca przyczyna trudnej sytuacji zyciowej naszych rodzin. W grupie tych osob sa takie,

ktore charakteryzuje permanentny brak srodkow do zycia. Sg to rodziny, ktore cechuje niezaradno$¢ zyciowa
i ktore kumulujg takie zjawiska jak wielodzietnos¢, inwalidztwo, przewlekle choroby, alkoholizm itp.
W rodzinach tych panuje pewien kulturowy styl Zycia przekazywany z pokolenia na pokolenie.

3. Bezrobocie — jest drugim waznym powodem przyznawania pomocy.. Bezrobocie jest obecnie jednym

z najwazniejszychprobleméw polskiej gospodarki. Jego wzrost oznacza bowiem wzrost liczby o0s6b
korzystajacych zpomocy spotecznej. Diugotrwate bezrobocie i jego pochodna w postaci utraty prawa do zasitku
to najczestsza przyczyna ubiegania si¢ o Swiadczenia pomocy spotecznej. Najwigksza grupe bezrobotnych
korzystajacych z pomocy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieliczce sg kobiety. Znaczne
powigkszenie si¢ grupy bezrobotnych $wiadczeniobiorcow oznacza dla pomocy spotecznej zarowno wzrost
zadan i wydatkow jak i konieczno$ci dostosowania dotychczasowych form pomocy do nowych potrzeb. Bardzo
czestyg przyczyng powodujaca niedostatki finansowe oraz trudnosci w samodzielnym funkcjonowaniu jest zta
sytuacja zdrowotna dlugotrwale iprzewlekle choroby. Niepelnosprawno$¢ stanowi szczegoélnie dotkliwy
problem dla ludzi starych, samotnych, ktorzy nie moga liczy¢ na pomoc rodziny i ktorych renty i emerytury
nie wystarczaja na zaspokojenie swoich podstawowych potrzeb. Niemozno$¢ wlasciwej dbatosci
o podtrzymanie zdrowia, wynikajaca zbraku $rodkow na zakup lekéow, niektorych ustug medycznych —
nie dotowanych przez panstwo - powoduje poglebianie si¢ stanow chorobowych i niezaradnosci.

. Statystyka MGOPS w Wieliczce wskazuje tez na zla kondycj¢ rodzin, w ktorych stwierdzono problemy
powodujace bezradnos¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego.
Szczegodtowe dane dotyczace powodow trudnosci zyciowych podopiecznych MGOPS prezentuje zamieszczona
ponizej tabela:

Liczba rodzin .
. . LICZBA OSOB
POWOD TRUDNEJ SYTUACII ZYCIOWE] ogdlem \\ tym W RODZINACH
Na wsi (1)
ubdstwo 1 639 361 1168
sieroctwo 2 0 0 0
bezdomnos¢ 3 44 12 44
potrzeba ochrony macierzynstwa 4 120 70 496
w tym: wielodzietno$é 5 46 35 255
BEZROBOCIE 6 416 246 863
NIEPELNOSPRAWNOSC 7 458 290 670
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 8 462 234 656
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.- | 9 19 8 70
WYCHOWAWCZYCH 1 PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
W TYM:
RODZINY NIEPELNE 10 1 1 2
RODZINY WIELODZIETNE 11 2 1 11
PRZEMOC W RODZINIE 12 7 4 27
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU LUDZMI 13 0 0 0
alkoholizm 14 45 18 82
narkomania 15 7 0 7
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO | 16 16 9 23
ZWOLNIENIU Z ZAKE.ADU KARNEGO
TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB, KTORE OTRZYMALY | 17 1 1 8
STATUS UCHODZCY, OCHRONE UZUPELNIAJACA LUB
ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY
zdarzenie losowe 18 8 4 22
Sytuiacja kryzysowa 19 12 7 19
Kleska zywiotowa lub ekologiczna 20 0 0 0
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5. Nalezy bardzo mocno podkresli¢, iz rzadko si¢ zdarza, by profil korzystajacych z pomocy spolecznej dato si¢
okresli¢ przy pomocy jednej cechy ,sprawczej” — na ogoél mamy do czynienia zrodzinami
wieloproblemowymi, w ktorych trudnosciom zwigzanym np. z wielodzietnoscia, ubdstwem, choroba, utratg
pracy towarzyszy lub lezy u podloza nadmierne spozycie alkoholu. Przy braku dziatan (lub niemoznosci ich
podjecia) zmierzajacych do usunigcia gléwnej przyczyny dezintegracji zycia jednostki lub rodziny,
korzystajacych z pomocy spotecznej staja si¢ jej dtugoletnimi beneficjentami, coraz stabiej zainteresowanymi
uruchamianiem wlasnej aktywnosci izasobow w procesie odzyskiwania niezaleznosci oraz umiejetnosci
radzenia sobie z codziennymi problemami.

6. Niwelowaniu niedostatkow oséb irodzin stuzg §wiadczenia przewidziane Ustawg z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (tj.: Dz. U. 22018 r. poz. 1508 z pdzn. zm. ) realizowane przez MGOPS w Wieliczce.
W 2018 r. MGOPS objeto pomoca 1044 rodziny przyznajac S$wiadczenie w formie zasitkow 1ipomocy
w naturze. Liczba oséb w tych rodzinach;1840. Wsréd rodzin uprawnionych 564 rodzin pochodzitoz terenow
wiejskich, pozostate tj; 480 z obszaru miejskiego. Miejsko Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Wieliczce
udzielajac pomocy najubozszym, traktuje priorytetowo zapewnienie goracego positku w szczegolnosci
dzieciom, dogrzewanie mieszkan oraz zakupu lekéw niezbgdnych w procesie leczenia:

LICZBA OSOB, Liczba rodzin
KTORYM W tym: Liczba osob
Rodzaj $wiadczenia PRZYZNANO 1 rodzinach
DECYZJA ogotem Nawsi(l) |
SWIADCZENIE
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
zleconych i zadan Wlasnych QGOLEM 1 1336 1044 564 1840
(bez wzgledu na ich rodzaj, formg,
liczb¢ oraz zrodto finansowania)
W tym:
Swiadczenia pieniezne 2 897 871 485 1500
Swiadczenia niepieniezne 3 585 425 194 980
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
zleconych bez wzgledu na ich rodzaj, | 4 51 51 32 91
formg i liczbe
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
wlasnych bez wzglgdu na ich rodzaj, | 5 1322 1033 556 1814
formg i liczbe
Pomoc udzielana w postaci pracy
socjalnej OGOLEM 6 X 954 337 1676
W tym:
wylacznie w postaci pracy socjalnej 7 X ‘ 76 49 ‘ 188
. LICZBA LICZBA OSOB OBJETA
Praca . socjalna prowadzona KONTRAKTOW / PROJEKTOW KONTRAKTAMI /
W oparciu o: SOCJALNYCH PROJEKTAMI
SOCJALNYMI
KONTRAKT SOCJALNY cze§¢ A 1)2) | 8 38 41
KONTRAKT SOCJALNY czgs¢ B 1)
9 5 5
2)
Rozdzial 5.

Plan dzialan w poszczegolnych obszarach.

§ 6.
Cele strategiczne i szczegdlowe Strategii:
1. Dziatania w zakresie pomocy $rodowiskowej:

1) cel strategiczny: Wspomaganie osob i rodzin we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnoS$ci realizacji potrzeb
zyciowych i uczestnictwa w zyciu spotecznym;
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2) cele szczegodlowe:
a) zapewnienie podstawowych warunkéw zycia,
b) zaspokajanie tych potrzeb bytowych osob i rodzin, ktore nie mogg by¢ zaspokajane samodzielnie,

¢) minimalizowanie negatywnego wplywu czynnikow, ktore sg niemozliwe do usunigcia — wzmacnianie
czynnikéw chroniacych,

d) usamodzielnianie poprzez wspomaganie Ww rozwigzywaniu problemoéw ipokonywaniu trudno$ci we
wspotpracy z rodzing;

3) formy realizacji:
a) wieloaspektowa dziatalno$¢ pracownikow socjalnych w zakresie:
- pomocy materialnej,
- pracy socjalnej skierowanej na rodzing/grup¢/srodowisko lokalne,
- poradnictwo prawne i psychologiczne,
b) dozywianie dzieci i mtodziezy w stotowkach szkolnych,
¢) dozywianie osob dorostych w ramach zadania zleconego w trybie konkursu organizacjom pozarzadowym,
d) przyznawanie zasitkow celowych z programu rzadowego "pomoc panstwa w zakresie dozywiania,

) tworzenie i realizacja programéw dla grup z konkretnymi problemami, ktore majg charakter grup wsparcia
lub grup samopomocowych,

f) wspolpraca zinnymi podmiotami isamorzadami poprzez tworzenie systemu partnerstwa 1 koalicji
w realizacji zadan na rzecz spotecznosci lokalnych,

g) wspélpraca z dziatajgcymi w Gminie instytucjami, organizacjami w celu lepszego rozeznania potrzeb
i organizowania pomocy. Wazng formg aktywizacji spoteczno$ci lokalnej jest wspieranie i wspolpraca
z organizacjami pozarzadowymi. Pracownicy socjalni wraz zorganizacjami igrupami nieformalnymi
wspottworza polityke pomocy spotecznej w Gminie. Programy aktywnosci lokalnej (PAL. CAL),

h) hrganizacja czasu wolnego dzieciom i mtodziezy,

1) pomoc asystenta rodziny,

j) nadzor nad realizacjg form opieki zgodnie z ustawa o opiece nad dzie¢mi do lat 3;
4) realizatorzy:

a) Gmina Wieliczka,

b) gminne jednostki organizacyjne,

¢) wydzialy Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce,

d) organizacje pozarzadowe ktorych statut przewiduje dziatalnos¢ w obszarze pomocy spotecznej;
5) zrédia finansowania:

a) budzet panstwa,

b) budzet gminy,

¢) $rodki unijne,

d) inne;
6) partnerzy:

a) organizacje spoleczne i pozarzadowe,

b) Kosciot Katolicki i inne koscioty,

¢) osoby fizyczne i prawne,

d) zwiazki wyznaniowe,
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e) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wieliczce,
f) Powiatowy Urzad Pracy w Wieliczce,
g) Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie,
h) Sad Rejonowy w Wieliczce, w tym Sadowa Stuzba Kuratorska,
1) Komenda Powiatowa Policji w Wieliczce.
2. Dziatania w zakresie wspolpracy ze spotecznoscia lokalna:

1) cel strategiczny: Wzmacnianie zdolnosci grup i spotecznosci lokalnych do samodzielnego rozwigzania
wlasnych problemow;

2) cele szczegotowe:
a) inicjowanie integracji spotecznosci lokalnych,
b) wspdlne diagnozowanie potrzeb i problemow spotecznos$ci lokalnych,
¢) wspomaganie inicjatyw spotecznych i inspirowanie rozwoju idei samopomocy,

d) inicjowanie wspotdziatania pomigdzy grupami spotecznymi i organizacjami pozarzagdowymi a instytucjami
rzagdowymi i samorzadowymi,

e) wilaczenie organizacji pozarzadowych w system pomocy dotyczacej rozwiagzywania problemow spotecznych
w miescie;
3) formy realizacji:

a) spotkania konsultacyjne z doradca zawodowym odnosnie wyboru szkoty ponadpodstawowej Spotkania
edukacyjne z policja, kuratorem. Wsparcie psychologiczne grupowe,

b) tworzenie 1iwdrazanie programéw odpowiadajacych na potrzeby grup spolecznych zagrozonych
wykluczeniem spolecznym, nieaktywnych zawodowo, rodzinom niepelnym, osobom niepelnosprawnym,
uzaleznionym, dzieci imlodziezy zrodzin majacych trudnosci w wypekieniu swoich obowigzkow
opiekunczo-wychowawczych, dzieci i mlodziezy zagrozonej demoralizacja iinnych - we wspotpracy ze
spolecznoscia lokalng oraz o$rodkami kreujacymi polityke spoteczng ( m.in. formy pracy podworkowej,
animator lokalny),

¢) udzielanie pomocy biezacej i poradnictwa socjalnego w zakresie rozwigzywania trudnosci zyciowych,
d) spotkania informacyjne dla spotecznos$ci lokalnej;
4) realizatorzy:
a) Gmina Wieliczka,
b) gminne jednostki organizacyjne,
¢) wydzialy Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce,
d) organizacje pozarzadowe, ktorych statut przewiduje dziatalno$¢ w obszarze pomocy spotecznej;
5) zrodfa finansowania:
a) budzet panstwa,
b) budzet gminy,
¢) srodki unijne,
d) inne;
6) partnerzy:
a) organizacje spoteczne i pozarzadowe,
b) Kosciot Katolicki i inne koscioty,
¢) osoby fizyczne i prawne,

d) zwiazki wyznaniowe,
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e) soltysi i przewodniczacy rad osiedli,
f) komitety dziatajace na rzecz spotecznosci lokalnych,
g) Centrum Kultury i Turystyki w Wieliczce.

3. dziatania na rzecz 0so6b i rodzin z problemem bezrobocia:

1) cel strategiczny: Zwigkszenie szans na podjecie pracy zawodowej i przeciwdziatanie negatywnym skutkom
spotecznym wynikajacym z bezrobocia w rodzinie;

2) cele szczegdtowe:
a) przygotowanie i wspieranie bezrobotnego w trakcie poszukiwania pracy,
b) niwelowanie psychospotecznych skutkow bezrobocia osoéb pozostajacych bez pracy i ich rodzin,
¢) zwigkszanie aktywnosci 0sob bezrobotnych w dziataniach stuzacych usamodzielnieniu,

d) odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu rodziny, spotecznos$ci lokalnej i petnieniu rol
spolecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu; odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do
samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy w przypadku osob, ktore podlegaja wykluczeniu
spolecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacje zyciowa nie sa w stanie wlasnym staraniem zaspokoi¢ swoich
potrzeb zyciowych i znajduja sie¢ w sytuacji powodujacej ubdstwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajacej
uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

3) formy realizacji:
a) rozw0j dziatalnos$ci spotdzielni socjalnej,
b) podjecie proby utworzenia Klubu Integracji Spoteczne;,
¢) wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy na rzecz osdb bezrobotnych. Realizacja programow:
- prace spolecznie uzyteczne,
- roboty publiczne,
4) realizatorzy:
a) Gmina Wieliczka,
b) gminne jednostki organizacyjne,
¢) wydziaty Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce,
d) organizacje pozarzadowe ktorych statut przewiduje dziatalno$¢ w obszarze pomocy spolecznej;
5) zrodta finansowania:
a) budzet panstwa,
b) budzet gminy,
¢) $rodki unijne,
d) inne;
6) partnerzy:
a) Powiatowy Urzad Pracy w Wieliczce,
b) Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie,
¢) Europejski Fundusz Spoteczny,
d) pracodawcy, Cech Rzemiost Réznych.
4. Dzialania na rzecz pomocy osobom bezdomnym:
1) cel strategiczny: Reintegracja osob bezdomnych ze srodowiskiem;
2) cele szczegdtowe:

a) rozwigzywanie indywidualnych probleméw, przyczyniajacych si¢ do powstawania bezdomnosci,
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b) udzielanie pomocy osobom bezdomnych w dostepnosci do lokali socjalnych,

c) nabycie przez osoby bezdomne umiejetnosci spotecznych niezbednych do samodzielnego funkcjonowania
w Srodowisku,

d) odtworzenie w mozliwym zakresie zerwanych wiezi rodzinnych;
3) Formy realizacji:

a) praca socjalna ukierunkowana na rozwigzywanie indywidualnych probleméw oséb zagrozonych
bezdomnoscig, w tym opracowywanie indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnosci,

b) utworzenie punktu noclegowego/schroniska dla os6b bezdomnych, lub zapewnienie mozliwosci dostepu do
miejsc noclegowych,

¢) stworzenie mozliwosci dostepu do tazni dla 0s6b bezdomnych,

d) intensywna praca socjalna z osobami deklarujagcymi gotowo$¢ do wspotpracy w zakresie rozwigzywania ich
indywidualnych problemoéw, w szczegolnosci w zakresie uzyskania prawa do lokali mieszkalnych,

e) prowadzenie akcji informacyjnych idziatan interwencyjnych w Srodowiskach 0s6b bezdomnych
przebywajacych poza schroniskami/noclegowniami - streetworking;

4) Realizatorzy:
a) Gmina Wieliczka,
b) gminne jednostki organizacyjne,
¢) wydzialy Urzgdu Miasta i Gminy w Wieliczce,
d) organizacje pozarzagdowe ktdérych statut przewiduje dziatalnos¢ w obszarze pomocy spotecznej;
5) Zrodta finansowania:
a) budzet panstwa,
b) budzet gminy,
¢) $rodki unijne,
d) inne;
6) Partnerzy:
a) organizacje spoteczne i pozarzadowe dziatajace na rzecz oséb bezdomnych,
b) schroniska i noclegownie,
¢) Kosciot Katolicki i inne koscioty.
5. Dziatania na rzecz oséb i rodzin dotknigtych problemem uzaleznien:
1) cele strategiczne:
a) promocja zdrowego, wolnego od $rodkow uzalezniajacych, stylu zycia,
b) zmniejszanie rozmiaru aktualnie istniejacych probleméw alkoholowych,

¢) zapobieganie powstawaniu nowych, niekorzystnych probleméw spotecznych, wynikajacych z uzywania
srodkow uzalezniajacych, zwlaszcza przez dzieci i mlodziez;

2) cele szczegdtowe:

a) zwickszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych iich rodzin od
alkoholu, narkotykow i innych $rodkow odurzajacych,

b) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej, w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii w szczeg6lnosci dla dzieci i mtodziezy,

¢) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe i narkotykowe, pomocy psychospoleczne;j
i prawnej, a w szczegolnosci ochrona przed przemoca w rodzinie,

d) wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzace;j,
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e) rozwigzywaniu problemow alkoholowych i narkotykowych,

f) prowadzenie dziatan zwigzanych z integracja spoteczng oséb uzaleznionych od alkoholu i narkotykow —
wspieranie zatrudnienia socjalnego;

3) formy realizacji:

a) realizacja Gminnego Programu Profilaktykii Rozwiazywania Probemoéw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii:

- zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu,

- zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla 0s6b uzaleznionych i osob zagrozonych
uzaleznieniem od narkotykow,

b) prowadzenie programow profilaktycznych dla dzieci, mtodziezy irodzicow dotyczacych uzywania
substancji psychoaktywnych — prowadzenie grup swietlicowych,

c) realizacja zadan przez Gminng Komisje Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz postgpowan
w sprawie o przymusowe leczenie przeciwalkoholowe,

d) organizowanie grup terapeutycznych oraz wsp[omaganie grup wsparcia dla osob uzaleznionych oraz ich
rodzin;

4) realizatorzy:
a) Gmina Wieliczka,
b) gminne jednostki organizacyjne,
¢) wydziaty Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce,
d) organizacje pozarzadowe ktorych statut przewiduje dziatalno$¢ w obszarze pomocy spotecznej,
e) Samodzielny Publiczny Zespot Lecznictwa Otwartego,
f) Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;
5) zrédta finansowania:
a) budzet panstwa,
b) budzet gminy,
¢) srodki unijne,
d) inne;
6) partnerzy:
a) organizacje spoteczne i pozarzadowe dziatajace na rzecz os6b uzaleznionych,
b) szpitale i placowki leczenia odwykowego,
¢) Sad Rejonowy w Wieliczce, w tym Sadowa Stuzba Kuratorska,
d) Komenda Powiatowa Policji w Wieliczce.
6. Dzialania na rzecz oséb i rodzin, w ktérych wystepuje zjawisko przemocy:
1) cel strategiczny: Przeciwdzialanie przemocy i jej skutkom w rodzinie;
2) cele szczegdtowe:
a) zapobieganie oraz powstrzymywanie zjawiska przemocy w rodzinie,

b) zapewnienie bezpieczenstwa osobie doswiadczajacej przemocy i tworzenie warunkoéw kontroli spotecznej
w sytuacjach przemocowych,

¢) wspieranie 0sob irodzin w rozwigzywaniu sytuacji kryzysowych i problemu przemocy oraz zapobieganie
przechodzenia kryzysu w stan chroniczny;

3) formy realizacji:
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a) praca socjalna zosobami irodzinami dotknigtymi problemem przemocy polegajaca na wczesnym
diagnozowaniu symptomow wystgpowania problemu przemocy w rodzinie oraz udzielaniu §rodowiskowe;j
pomocy interwencyjnej nakierowanej na zapewnienie bezpieczenstwa, powstrzymywanie kryzysu i zjawiska
przemocy w rodzinie,

b) dziatalnos¢ Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds Przeciwdziatania Przemocy w Wieliczce sktad
ktérego wchodzg przedstawiciele: Komendy Powiatowej Policji w Wieliczce, MGOPS w Wieliczce,
kuratorzy Sadu Rejonowego w Wieliczce, przewodniczacy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Wieliczce, przedstawiciel organizacji pozarzadowe;j,

¢) szkolenia dla specjalistow,
d) podjecie dziatan majacych na celu uruchomienie mieszkania interwencyjno-kryzysowego;
4) realizatorzy:
a) Gmina Wieliczka,
b) gminne jednostki organizacyjne,
¢) wydzialy Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce;
5) zrédia finansowania:
a) budzet panstwa,
b) budzet gminy,
¢) $rodki unijne,
d) inne;
6) partnerzy:
a) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wieliczce,
b) Sad Rejonowy w Wieliczce w tym Kuratorska Stuzba Sadowa,
¢) Powiatowa Komenda Policji w Wieliczce.
7. Dziatanie na rzecz os6b niepelnosprawnych:

1) cel strategiczny: Zorganizowanie na terenie Miasta i Gminy Wieliczka warunkow i mozliwo$ci sprzyjajacym
integracji spotecznej oraz zawodowej 0s6b niepetnosprawnych. Przeciwdziatanie spotecznej marginalizacji
i wykluczeniu spotecznemu os6b niepetnosprawnych. Zapobieganie dyskryminacji oséb niepetnosprawnych
na rynku pracy;

2) cele szczegdtowe:

a) ulatwienie funkcjonowania osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom gtéwnie poprzez zwigkszenie dostepu
do informacji o przyshugujacych im prawach i mozliwosciach, w tym celu zaleca si¢ utworzenie Gminnego
Osrodka informacji dla oséb niepelnosprawnych, ktory scalatby wszelkie informacje i wiadomosci dotyczace
niepetnosprawnos$ci, w tym takze; realizowanie polityki informacyjnej, zwlaszcza za pomoca Internetu,
w szczegolnosci zakresie dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych, ich opiekunéw irodzin. Zmniejszenie
skutkow 1 nastepstw sytuacji kryzysowych zwigzanych z niepelnosprawnoscia,

b) ograniczenie skutkow i nastepstw niepetnosprawnosci wsrod dzieci do lat 7 gtownie poprzez zorganizowanie
i stworzenie mozliwosci oraz wszelkich alternatyw uzyskania jak najszybszej, najwczesniejszej,
kompleksowej i wielospecjalistycznej diagnozy w osrodkach do tego przygotowanych,w tym; objecie dzieci
specjalistycznymi programami terapeutycznymi oraz przygotowanie rodzicow lub opiekunow do udzialu
i obecnosci w rehabilitacji swoich dzieci,

c) stworzenie dzieciom imlodziezy niepelmosprawnej mozliwosci ksztalcenia na réwni z pelnosprawnymi
rowie$nikami na wszystkich poziomach nauczania, zapewnienie mozliwosci nauki i rozwoju w srodowisku
rodzinnym i rowiesniczym,
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d) wyréwnywanie szans 1iperspektyw osob niepelmosprawnych, ograniczenie skutkow i nastgpstw
niepetlnosprawno$ci poprzez wyrabianie i udoskonalanie zaradnosci zyciowej, w tym takze aktywizowanie
spoleczne 0s6b niepetnosprawnych, w celu poprawy umiejetnosci samodzielnego, zwlaszcza w celu
wypehiania i realizowania wszelkich rdl spotecznych przez te osoby,

e) tworzenie odpowiednich warunkéw i mozliwosci realizacji os6b niepetnosprawnych poprzez sport, kulture
oraz rekreacje 1 turystyke. Przeciwdzialanie izolacji spolecznej oso6b niepelnosprawnych,

f) zwigkszenie szans 0s6b niepelnosprawnych na uzyskanie zatrudnienia poprzez podwyzszenie lub zmiang
posiadanych kwalifikacji, zdobycie cennych uprawnien,

g) powiadamianie o réznego zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach wykonania wszelkich szkolen
zawodowych. Umozliwienie i utatwienie osobom niepelnosprawnym integracje z osobami pelnosprawnymi
poprzez udziat w ré6znych formach poradnictwa zawodowego,

h) zaktywizowanie zawodowe 0sob niepetnosprawnych, pomoc w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia przez
osoby niepetnosprawne, udzielanie pomocy pracodawcom w uzyskaniu odpowiednich kandydatow do pracy,

1) wprowadzenie usthugi asystenta osoby niepelnosprawne;j,

j) realizacja projektéw edukacyjnych i szkoleniowych dla oséb opiekujacych si¢ osobami niepetnosprawnymi,
wsparcie zastepcze dla 0s6b zajmujacych si¢ niepelnosprawnymi cztonkami rodzin,

k) podjecie dziatan w celu utworzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy dla 0sob z zaburzeniami
psychicznymi i niepelnosprawnos$cia intelektualng oraz niepetnosprawnoscia sprz¢zona;

3) formy realizacji:

a) realizacja zadania poprzez wspotprace z jednostkami MiG Wieliczka oraz innymi instytucjami realizujgcymi
zadania w obszarze zatrudnienia:

- ulatwianie kontaktow z placowkami shuzby zdrowia, udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych form
rehabilitacji leczniczej i spotecznej,

- korzystanie z przystugujacych osobom niepetnosprawnym ulg, uprawnien i opieki.,

- pomoc w nawigzywaniu kontaktow z placéwkami specjalistycznymi, §wiadczacymi ustugi na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

- pomoc w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia,

b) przygotowanie poradnika dla osob i rodzin z niepelnosprawnosciami;
4) realizatorzy:

a) Gmina Wieliczka,

b) gminne jednostki organizacyjne,

c¢) wydzialy Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce,

d) Powiatowy Urzad Pracy w Wieliczce,

e) organizacje pozarzadowe ktorych statut przewiduje dziatalnos¢ w obszarze pomocy spotecznej;
5) zrodta finansowania:

a) budzet panstwa,

b) budzet gminy,

¢) $rodki unijne,

d) inne;
6) partnerzy:

a) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wieliczce,

b) Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych,

¢) Zaktady Pracy Chronione;j.
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8 Dziatania na rzecz osob starszych i przewlekle chorych:

1) cel strategiczny: Wspomaganie 0sob terminalnie chorych, starszych i niepetnosprawnych jak najdtuzej w ich
miejscu zamieszkania lub zapewnienie opieki;

2) cele szczegbdlowe:

a) zapewnienie odpowiednich form opieki /pielegnacji 1irehabilitacji w miejscu zamieszkania 0sob
wymagajacym takiej pomocy,

b) aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki swoim najblizszym, wymagajacym takiej pomocy,

¢) podjecie dzialan w celu otwarcia Gminnego Domu Pomocy Spolecznej w Wieliczce dla osob w podesztym
wieku i1 przewlekle somatycznie chorych,

d) promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia,
e) praca asystentow osoby niepelnosprawnej;
3) formy realizacji:

a) zlecanie organizacjom pozarzadowym zadania z zakresu pomocy spolecznej w trybie ustawy o dziatalnosSci
pozytku publicznego 1o wolontariacie. Zapewnienie ustug opiekunczych — obejmujacych pomoc
w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, podstawowa opieke higieniczna, zalecang przez lekarza
pielegnacje oraz zapewnienie kontaktu z otoczeniem,

b) wspieranie dziatalnosci charytatywnej w zakresie opieki i rehabilitacji. Podejmowanie przez pracownikow
socjalnych dziatan majacych na celu utatwianie kontaktow z placowkami stuzby zdrowia, udzielanie pomocy
w korzystaniu z réznych form rehabilitacji leczniczej i spotecznej, inicjowanie kontaktow rodzinnych oraz
podejmowanie dzialan zmierzajacych do wigkszego zaangazowania rodziny w sprawowanie opieki nad
0soba wymagajacg wsparcia, w tym zawieranie umow alimentacyjnych, porozumien na $wiadczenie ustug,
uwrazliwianie spotecznosci lokalnych na potrzeby osob starszych i niepetnosprawnych,

¢) zapewnienie osobom nie mogacym samodzielnie funkcjonowaé w warunkach domowych ze wzgledu na
wiek i chorobe, pobytu w DPS,

d) organizacja form spedzania czasu wolnego dla os6b w podesztym wieku w formie cyklicznych spotkan
integracyjnych majacych na celu realizacje¢ potrzeb kulturalno-spotecznych,

e) prowadzenie Dziennego Domu Samopomocy,
f) pomoc finansowa,

g) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych zpomocy spolecznej osobom w wieku poprodukcyjnym
nie posiadajagcym dochodu i nie majagcym zabezpieczenia emerytalno-rentowego.

9. Deinstytucjonalizacja:

1) ,,.Deinstytucjonalizacja szansa na dobra zmiang. Projekt zintegrowany. Powiat wielicki” to projekt,
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 — 2020, zarzadzanego przez
Ministerstwo Rozwoju. Celem projektu jest utworzenie i przetestowanie zdeinstytucjonalizowanego,
srodowiskowego modelu ustug medycznych i spotecznych dla 0s6b z do§wiadczeniem kryzysu psychicznego
na terenie powiatu wielickiego od 01.03.2018 do 28.02.2021 roku. Do realizacji w/w modelu powotane
zostato Srodowiskowe Centrum Zdrowia Psychicznego dla Powiatu wielickiego, zatrudniajace personel
medyczny oraz specjalistow pionu spotecznego. Klienci Centrum otrzymujg adekwatng, kompleksowa pomoc
opartg na indywidualnych planach zdrowienia. SCZP realizuje ushugi bez ograniczen terminowych,
nicodplatnie i bez wymagania skierowan. Oferta pomocowa jest szeroka i elastyczna, jej komplementarnos¢
jest mozliwa dzigki wspotpracy partnerskiej instytucji z realizatorem Projektu. Formalne umowy partnerstwa
w Projekcie zawarte zostaly z Fundacja Wspierania Rozwoju Spotecznego ,.Leonardo”, Spotka Da Vinci,
Szpitalem Uniwersyteckim w Krakowie, Powiatem Wielickim oraz Gming Wieliczka — reprezentowang przez
Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wieliczce;

2) zgodnie z zapisami umowy, zadania Gminy Wieliczka maja polega¢ w szczegdlnosci na:

a) realizacji zadan zpomocy spolecznej na podstawie ustawy o pomocy spolecznej dla klientow
z doswiadczeniem kryzysu psychicznego,

b) wskazaniu wybranych oséb do przeszkolenia w zakresie otwartego dialogu, diagnostyki ICF,
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¢) wspotpracy z partnerami w zakresie realizacji [PZ,

d) udziale w koordynacji ustug zdrowia psychicznego na terenie miasta igminy Wieliczka oraz
indywidualnych proceséw opisanych w IPZ — wyjazdy wraz z zespotem do uczestnikéw projektu, wymiana
informacji w zakresie ustug zdrowia psychicznego,

e) dokumentowanie dzialan prowadzonych przez pracownikéw MGOPS w Wieliczce na rzecz uczestnikéw
Projektu w programie Auxilio;

3) dzialania na rzecz uczestnikdw projektu wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie realizowane sa
przez pracownikéw przydzielonych zgodnie z rejonizacja i w ramach kompetencji poszczegolnych zespotow
organizacyjnych. W okresie od 01.11.2018 do 31.01.2019 we wspotpracy w ramach Projektu objetych
wsparciem zostaly 23 §rodowiska, w wigkszosci przypadkéw wlaczone do Projektu z inicjatywy tut. Osrodka
w zwigzku ze stwierdzonymi wskazaniami do wprowadzenia/rozszerzenia form wsparcia w kontekscie
zdiagnozowanego lub domniemanego kryzysu psychicznego. Po pozyskaniu zgdd dot. udziatu w projekcie,
deklaracja uczestnictwa przekazywana jest Liderowi projektu celem wdrozenia dziatan zgodnie
z kompetencjami;

4) bezposrednia wspbtpraca pracownikow MGOPS z zespolami mobilnymi SCZP polega w szczegdlnosci na:
a) wprowadzaniu specjalistow z pionu spotecznego i z pionu psychologicznego Projektu do srodowisk,
b) odbywaniu wspolnych wizyt/ interwencji w §rodowiskach,
¢) ustalaniu planu pomocy oraz podziatu kompetencji,
d) odbywaniu spotkan konsultacyjnych,
e) wymianie informacji istotnych dla realizacji planéw zdrowienia,
f) monitorowaniu sytuacji uczestnikow,

g) Swiadczeniu na rzecz beneficjentow ustalonych w planie form pomocy w szczegolnosci pracy socjalnej
i dziatan spotecznych asystentow rodziny realizowanych w celu niwelowania przyczyn i skutkoéw sytuacji
problemowych/kryzysow,

h) zabezpieczaniu pomocy finansowej i innego wsparcia materialnego,

1) kierowaniu do placéwek wsparcia dziennego,

j) udzielaniu porad rodzinnych/socjalnych/prawnych,

k) kierowaniu ~ wnioskow do sadu  rodzinnego/Gminnej Komisji Rozwigzywania  Problemow
Alkoholowych/prokuratury,

1) wprowadzaniu ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych.

Rozdzial 6.
Realizacja

§ 8.

Harmonogram realizacji Strategii:
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Cele formy realizacji rezultat wskazniki liczbowe okreslenie termin
Y : Y 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | realizacii
Wieloaspektowa dziatalnosé
pracov&{nikéw socjalnych w | Wspieranie rodzin i 0s6b
zakresie: poprzez wyplatg zasitkow
®pomocy materialne;j, celowych, okresowych, Caly okres
epracy socjalnej skierowanej | wsparcie poprzez prace Ef:(;%zorf)(()ivzviina 1060 1080 1100 1120 1140 1160 1180 | obowigzywania
na rodzing/grupe/$rodowisko | socjalna celem Strategii
lokalne, przezwycig¢zenia trudnej
eporadnictwo  prawne i | Sytuacji zyciowej.,
psychologiczne.
Dozywianie dzieci i Dozywianie dzieci i Przewidvwana Caly okres
miodziezy w stoléwkach miodziezy N dzyi:/ci' 350 | 350 | 349 | 349 | 349 | 349 | 348 | obowiazywania
szkolnych Liczba stotowek - ' Strategii
Dozywianie osob dorostych
w ramach zadania zleconego e . . Caly okres
w trybie konkursu Dozywianie 0s6b Przewidywana 18250 | 18250 | 18250 | 18250 | 18250 | 18250 | 18250 | obowiazywania
oreanizaciom dorostych liczba positkow: Strategii
Wspomaganie 0s6b & J
i rodzin we pozarzgdowym
wzmocnieniu lub Przyznawanie zasitkow Umozliwienie Prognozowana
: Caty okres
odzyskiwaniu celowych z programu | przygolowania goracego | 1,1, 1050 | 1019 | 988 | 958 | 930 | 902 | 875 | obowiazywania
zdoinosci realizacji rzadowego "pomoc panstwa | positku w warunkach uprawnionych Strategii
potrzeb zyciowych i w zakresie dozywiania" domowych
. Tworzenie i realizacja .
l}cz?stnlciwa v programoéw dla grupjz EIUpy wsparcia, grupy Prognozowana 15 30 30 30 30 35 35 oclila{v(i):zr;swania
ciu spotecznym i 5 i
zyciu spoteczny konkretnymi problemami $amopomocowe liczba 0s6b Strategii
Wspotpraca z dziatajagcymi
w Gminie instytucjami, L Caly okres
organizacjami w celu Programy aktywnoSci Prognozqwana 0 25 30 30 30 30 obowigzywania
) lokalnej PAL/CAL liczba os6b Strategii
lepszego rozeznania potrzeb 30
i organizowania pomocy.
Prowadzenie placéwek Tlo$¢ miejsc 50 50 50 50 50 50 50
wsparcia dziennego.
organizacja czasu wolnego Organizacja wypoczynku Caly okres
dzieciom i mtodziezy letniego dla dzieci zrodzin | ., ,, ., . . obowiazywania
zagrozonych wykluczeniem ilo$¢ dzieci 100 100 100 100 100 100 100 Strategii
spotecznym
Pomoc asystenta rodziny praca asystenta rodziny w ilo$¢ rodzin 60 60 60 60 60 60 60
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srodowisku

Nadzor nad realizacja i
uruchomienie nowych form
opieki zgodnie z ustawa o
opiece nad dzie¢mi do lat

Funkcjonowanie ztobkow i
klubéw malucha (w tym
ztobka samorzadowego)

ilo$¢ miejsc

270

340

340

340

350

360

370

Wzmacnianie
zdolnosci grup i
spotecznosci
lokalnych do
samodzielnego
rozwigzywania
wlasnych
problemow

Spotkania konsultacyjne z
doradca zawodowym
odno$nie wyboru szkoty
ponadgimnazjalne;j.
Spotkania edukacyjne z
policja, kuratorem. Wsparcie
psychologiczne grupowe

Umozliwienie mtodym
ludziom zweryfikowania
predyspozycji zawodowych
i dokonania wyboru szkoty.
Podniesienie poziomu
wiedzy w zakresie
profilaktyki uzaleznien i
wzmacnianie postaw
prospotecznych

Ilo$¢ uczniow kl VII
1 VIII

zgodnie z zapotrzebowaniem zglaszanym przez szkoty

Caly okres
obowigzywania
Strategii

Tworzenie i wdrazanie
programow
odpowiadajacych na
potrzeby grup spotecznych
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, nieaktywnych
zawodowo, rodzinom
niepelnym, osobom
niepelnosprawnym,
uzaleznionym, dzieci i
mtodziezy z rodzin majacych
trudnoséci w wypetnieniu
swoich obowigzkow
opiekunczo-
wychowawczych, dzieci i
miodziezy zagrozone;j
demoralizacja i innych - we
wspolpracy ze spotecznoscia
lokalng oraz o$rodkami
kreujacymi polityke
spoteczng

programy pracy
podworkowej, animator
lokalny, spotkania dla
spotecznosci lokalnej

Ilo$¢ spotkana grup
7 animatorem w m-
cu

Caty okres
obowigzywania
Strategii

Udzielanie pomocy biezacej
i poradnictwa socjalnego w
zakresie rozwigzywania
trudnosci zyciowych

Wprowadzenie do rodzin
dodatkowej formy wsparcia
W postaci asystenta rodziny
celem umozliwienia
poprawy funkcjonowania

Ilo$¢ rodzin
objetych wsparciem
miesigcznie

60

60

60

60

60

60

60

Caly okres
obowigzywania
Strategii
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rodzin i zapobiegania
umieszczenia dzieci w
pieczy zastepczej
Spotkania informacyjne dla def;dq S1¢ SP otkar’n'a Ilo$¢ spotkan Caly okres
. ! informacyjne dla r6znych . 3 3 3 3 3 3 3 obowiazywania
spotecznosci lokalne; rocznie Strategii
grup spotecznych
e L Zwigkszenie aktywnosci Caly okres
Zwickszenie szans Z°3§2§?fii?2f§é spotecznej 0sob 0s6b 10 10 10 10 10 10 10 | obowiazywania
na podjecie pracy P — dlugotrwale bezrobotnych Strategii
zawodowej i L, . Zwigkszenie aktywnosci Caly okres
przeciwdziatanie ;‘fﬂ{)‘:ﬁ’}it%r"rzz?gvzréi‘;i spotecznej 0séb 10 0s6b 10 10 10 10 10 10 10 | obowigzywania
negatywnym gragisp J | dlugotrwale bezrobotnych Strategli
skutkom Wspotpraca z Powiatowym Zwigkszenie aktywnoSci
spotecznym Urzedem Pracy na rzecz zawodowej, pomoc we
Teat 4 : Caty okres
wynikaj acym z osob.bez.robotnych. ’ Wprowad’zemu na rynek 036b 10 10 10 10 10 10 10 obowinzywania
bezrobocia w Realizacja programow: pracy osob dlugotrwale Strategii
rodzinie - prace spotecznie uzyteczne | bezrobotnych/ poprawa
- roboty publiczne sytuacji finansowej rodziny
Opracowywanie e
indywidualnych programéw umozliwienie powrotu Caly okres
. . . | osobom bezdomnym do 0s0b 2 2 2 2 2 2 2 obowiazywania
wychodzenia z bezdomnosci | , . . Strategii
X . srodowiska rodzinnego.
w_ramach pracy socjalnej
. . Refundacja kosztow Caly okres
Zapewnienie schronienia schronienia zgodnie z 0sob 15 15 15 15 15 15 15 obowigzywania
osobom bezdomnym e Strategii
kompetencjami gminy
zapewnienie mozliwos$ci S, , Caty okres
utrzymania higieny osobiste] E?Zg;ﬁ;nedllazm dla 0s6b ilos¢ obiektow 1 1 1 1 1 1 1 obowigzywania
Reintegracja 0s6b osobom bezdomnym Y Strategii
bezdomnych ze Zapewnienie lokali . . Caly okres
srodowiskiem mieszkalnych osobom Pr; ydziat lokali liczba oséb 2 3 5 5 5 5 5 obowigzywania
. mieszkalnych Strategii
oczekujacym
Prowadzenie akcji Caly okres
informacyjnych i dziatah glt’:;‘t‘é?izywama
interwencyjnych w Zwiekszenie liczby 0sob
srodowiskach osob bezdomnych ktore . Liczba osob 5 5 5 5 5 5 5
bezdomnych skorzystaja ze wsparcia w
przebywajacych poza formie noclegu lub positku
schroniskami/noclegowniami
- streetworking.
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Realizacja programow

Realizacja Gminnego
Programu Profilaktykii
Rozwiazywania Probemow
Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania
Narkomanii:

1. Zwiekszenie dostepnosci
pomocy terapeutycznej i
rehabilitacji dla os6b
uzaleznionych od alkoholu
- ograniczenie szkod
zdrowotnych i spotecznych

liczba 0s6b
uczestniczg-cych w

1600

1600

1600

1600

1600

1600

1600

Caty okres
obowigzywania

profilaktycznych wynikaj acych ze programach Strategii
spozywania alkoholu
Dziatania na rzecz 2. Zwiekszenie dostepnosci
0sob 1 rodzin pomocy terapeutyczne;j i
dotknietych rehabilitacji dla os6b
problemem uzaleznionych i osob
uzaleznien zagrozonych uzaleznieniem
od narkotykow
- ograniczenie szkod
zdrowotnych wynikajacych
z naduzywania substancji
psychoaktywnych
Prowadzenie grup arupy $wictlicowe liczba uczestmikow | 273 | 273 | 275 | 275 | 275 | 275 | 275 | obowimwania
swietlicowych Strategii
Realizacja zadan przez
g(rgﬁ?SZI;v?/giSfProbleméw Skladane wnioski do . Caly okres
Alkoholowych oraz GKRPA 0 MOWWOWAME | Jiczba wnioskow 70 70 70 70 70 70 70 | obowigzywania
postepowan w sprawie o osoby {za’cznione) do Strategii
. rozpoczecia terapii
przymusowe leczenie
przeciwalkoholowe
Przeciwdziatanie Praca socjalna z osobami i
przemocy i jej rodzinami dotknigtymi ) : )
skutkom w rodzinie | problemem przemocy Udzielenie wsparcia Caly okres
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polegajaca na wezesnym osobom do$wiadczajagcym | liczba NK 65 65 60 60 60 55 55 ;?;ziaiziywania
diagnozowaniu symptoméw | przemocy. Pelienie &
wystgpowania problemu dyzurow prac. Socjalnych
przemocy w rodzinie oraz w punkcie informacyjnym
udzielaniu §rodowiskowej oraz w trakcie pracy
pomocy interwencyjnej zespolow
nakierowanej na
zapewnienie bezpieczenstwa,
powstrzymywanie kryzysu i
zjawiska przemocy w
rodzinie.
Dziatalno$¢ Gminnego
Zespotu
Interdyscyplinarnego ds
Przeciwdziatania Przemocy
w Wieliczce sktad ktorego
wchodza przedstawiciele: Posiedzenia Zespotu z
Kom.en'dy Powiatowej Policji | analiza dapych i ipforamcji liczba spotkar Caly okres
w Wieliczce, MGOPS w oraz podejmowaniem Zespolu 12 12 12 12 12 12 12 obowigzywania
Wieliczce, kuratorzy Sadu interwencji i p Strategil
Rejonowego w Wieliczce, monitoringiem
przewodniczacy Gminne;j
Komisji Rozwigzywania
Problemoéow Alkoholowych w
Wieliczee, przedstawiciel
organizacji pozarzadowej.
Szkolenia dla specialistow Profesjonalnie wyszkolona liczbq szkolen 5 5 5 5 5 5 5
kadra rocznie
Podjgcie dziatah maj acych Uruchomienie mieszkania
na celu uruchomienie . . . . ,
. L . interwencyjno- liczba mieszkan 1 1 1 1 1 1 1
mieszkania interwencyjno- K
kryzysowego fyzysowego
Stworzenie na Utatwianie funkcjonowania | Poradnictwo w
terenie Miasta i Realizacja zadania poprzez osobom dniach dyzurow
Gminy Wieliczka wspotprace z jednostkami niepelnosprawnym i ich pracownikow
warunkéw MiG Wieliczka oraz innymi | rodzinom poprzez | socjalnych. ’ 400 120 180 150 150 300 100 ocg(l)zv‘i’:zr;fvama
sprzyjajacych instytucjami realizujacymi udostepnianie informacjii | Kierowanie 0sob do Strategii
integracji zadania w obszarze poradnictwo o PUP oraz wymiana
spotecznej i zatrudnienia przystugujacych informacji w
zawodowej 0sob uprawnieniach w obszarze | zakresie dostepnych
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niepelnosprawnych,

zatrudnienia oraz

form szkolen - 0s6b

zapobieganie uprawnien socjalnych bezrobotnych/klienc
spoteczne;j i MGOPS
marginalizacji i
wykluczeniu
spolecznemu 0s6b Przygotowanie poradnika
H Caly okres
niepefnosprawnych, dla 0s6b i rodzin z liczba sztuk 200 200 200 200 | obowigzywania
przeciwdziatanie . . Strategii
T niepetnosprawnosciami
dyskryminacji os6b
niepetnosprawnych
na rynku pracy
zlecenie organizacjom
pozarzadowym zadania z Swiadczenie ustug
zakresu pomocy spotecznej opiekunczych osobom zewidvwana Caly okres
w trybie ustawy o przewlekle chorym i w p ywa 4400 | 44100 | 44200 | 44300 | 44400 | 44500 | 44600 | obowigzywania
. L., . liczba godzin — Strategii
dziatalno$ci pozytku podeszltym wieku w
publicznego i o miejscu ich zamieszkania
wolontariacie
Wspieranie dziatalno$ci wspieranie zadania w
. . [ . Caly okres
charytatywnej w zakresie zgkresw r?hab} litacji i wizyty w domu . 40 45 45 50 50 55 55 obowigzywania
L7 e pielegnacji osob przewlekle | chorych - ok. 0sob Strategii
opieki i rehabilitacji chorveh
Wspomaganie 0s6b — . y
. 4 Zapewnienie osobom nie
terminalnie S
chorych, starszych i mogacym samodzielnie ponoszenie odptatnosci za
, . , Caty okres
niepelnosprawnych funkejonowaé w warunkach pobyt w domach pomocy 0sob 80 90 100 110 120 130 140 | obowiazywania
. S domowych ze wzgledu na . Strategii
jak najdtuzej w o spotecznej
Srodowisku wiek i chorobe, pobytu w
zamieszkania lub DPS — .
L .. | Organizacja form spgdzania
zapewnienie opieki ,
czasu wolnego dla os6b w
podesztym wieku w formie Prowadzenie Dziennego Caly okres
cyklicznych spotkan Domu Samopomocy dla 0s0b 45 45 51 54 57 60 63 obowiazywania
integracyjnych majacychna | Osob Starszych. Strategli
celu realizacje potrzeb
kulturalno-spotecznych
Przyznawanie i wyptacanie
zasitkow statych z pomocy liczba Caly okres
Pomoc finansowa spotecznej osobom w . 51 54 57 60 63 66 69 obowiazywania
uprawnionych Strategii

wieku poprodukcyjnym nie
posiadajacym dochodu i nie
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majacym zabezpieczenia
emerytalno-rentowego
zlecenie zadania z zakresu Prowadzenie osrodka
pomocy spolecznej w trybie L Caly okres
ustawy o dzialalnosci wsparcia —klubu miejsc 35 35 35 35 35 35 35 | obowigzywania
oaviku publiczneso i o samopomocy dla 0sob z Strategii
pozytku pub & zaburzeniami psychicznymi
. wolontariacie
Podtr.z'yn'lywame ! Prowadzenie
Lﬁgbiﬁ;ci zlecenie zadania z zakresu Srodowiskowego Domu micjsc 54 57 60 63 66 67 68 octf:(l)}v/v(i):zrj\svania
. bﬁ dnveh d pomocy spolecznej Samopomocy dla 0s6b z Strategii
fuezbednych ¢o zaburzeniami psychicznymi
samodzielnego : —
R zlecenie organizacjom
zycia 0sob z . .
. pozarzadowym zadania z Realizacja
zaburzeniami ke 1 . i h ust
sychicznymi zakresu pomocy spolecznej specjalistycznych ustug Caly okres
psy w trybie ustawy o opiekunczych osobom 53 56 58 60 62 65 67 obowiazywania
dziatalnos$ci pozytku chorym psychicznie w Strategii
publicznego i o miejscu ich zamieszkania
wolontariacie
T . " : . o Caty okres
worzenie systemu Prowadgen@ placowek miejsc 50 50 50 50 50 50 50 obowiazywania
pomocy dziecku i wsparcia dziennego. Strategii
rodzinie organizacja czasu wolnego Organizacja wypoczynku
pozwalajacego na dzieciom i mtodziezy letniego dla dzieci zrodzin | ., ,, . . 100 Caly okres
. . b
prawi dlowe, zagrozonych wykluczeniem ilo$¢ dzieci 100 100 100 100 100 100 o r‘::;?iziywama
bezpieczne spotecznym
funkcjonowanie ; Caly okres
dziccka w rodzinie | | Pomoc asystenta rodziny | P2 3VStenta rodziny W o rogyin 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | bowiscyana
jego najblizszym ] L.
Srodowisku, n?dczl?(r)g?gnrizallllozacjgh] form | Funkcjonowanie zlobkow i Caly okres
wsparcie rodziny w g ‘i‘eki e ngtaw j klubéw malucha (w tym ilo§¢ dzieci 340 | 340 | 350 | 350 | 360 | 360 | 370 | obowiazywania
Jej funkcjach P! & d dzieémi d ? 3 ztobka samorzadowego) Strategii
opickuficzych opiece nad dzie¢mi do lat
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Rozdzial 7.
Zapisy koncowe

§9.

Monitoring i ewaluacja:

1. Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Wieliczka lata 2019-2025 wdrazana bedzie poprzez
realizacje programéw, w tym programow ze srodkow zewngtrznych, projektéw, w tym projektow socjalnych
oraz konkretnych zadan realizowanych przez podmioty i instytucje wspoldziatajace na obszarze Gminy
Wieliczka z administracja samorzadowa.

2. Koordynatorem realizacji dzialan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy
Wieliczka na lata 2019-2025 bedzie Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wieliczce.

3. Monitoring i ewaluacja dziatan na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych mieszkancow naszej gminy
beda prowadzone przez Zespoét Monitorujacy, powolany przez Dyrektora MGOPS. Realizacja strategii bedzie
monitorowana w oparciu o zatozone wskazniki. Dane do pomiaru wskaznikow pozyskiwane beda z danych
statystycznych: GUS, UMIG jednostek organizacyjnych gminy, Komendy Powiatowej Policji, PCPR, PUP, ze
sprawozdan MGOPS, sprawozdan z realizacji gminnych programéw i projektow:

1) w miare rozwoju systemu monitorowania dokumentu dopuszcza si¢ identyfikacje nowych wskaznikow, ktore
w bardziej odpowiedni sposob beda charakteryzowaty przebieg realizacji podejmowanych dziatan;

2) gromadzone dane pozwolg zidentyfikowac problemy, ktore pojawia si¢ w trakcie wdrazania dokumentu, oraz
stwierdzi¢, czy wyznaczone w dokumencie strategii dziatania przynosza zakladane zmiany. Zespot
monitorujacy realizacj¢ Strategii, w oparciu o informacje otrzymane z dostepnych zrédel, co dwa lata bedzie
opracowywal Raport z postgpéw we wdrazaniu Strategii. Dokument bedzie przekazywany Burmistrzowi
Miasta i Gminy, ktory sprawuje bezposredni nadzor nad prawidlowym procesem wdrazania Strategii;

3) podmiotem odpowiedzialnym za aktualizacje Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Wieliczka na lata 2019-2025 bedzie Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wieliczce;

4) w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spolecznych, zmian regulacji prawnych, nasilenia niektorych
problemow spotecznych lub innych zjawisk wymagajacych koniecznosci podjecia dziatan korygujacych i prac
majacych na celu aktualizacj¢ obowigzujacej strategi, Zespot przedstawia taki wniosek Dyrektorowi MGOPS,
ktory podejmuje decyzje co do dalszych dziatan;

5) ewaluacja pozwoli na oceng skuteczno$ci dokumentu w zakresie stosowanych form, funkcjonalnosci
opracowanych procedur, a takze ilosci i jakosci posiadanych zasobow, w tym rowniez finansowych.

4. Realizacja niniejszej strategii ma przyczynic si¢ do poprawy jakosci zycia wszystkich mieszkancéw Gminy
Wieliczka, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

§ 10.
Zakonczenie:

1. Strategia jest dokumentem o charakterze otwartym, dlatego powinna by¢ modyfikowana i dostosowywana
w miare realizacji kolejnych zamierzen, badz zmieniajacej si¢ sytuacji. Poprzez propozycje rozwigzan réznych
problemow spotecznych zawartych w dokumencie, strategia powinna dotrze¢ do najbardziej potrzebujacych
mieszkancow gminy. Zapisy zawarte Ww niniejszej strategii realizowane beda odpowiednio do posiadanych
srodkoéw wiasnych oraz pozyskanych §rodkow zewnetrznych.
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2. Dla osiagnigcia wyznaczonych w dokumencie celow konieczne bedzie wspotdziatanie réznych podmiotow
funkcjonujacych w obszarze polityki spolecznej, wtym tych, ktére dziataja na wyzszym szczeblu
administracyjnym. Autorzy dokumentu pragng zlozy¢ serdeczne podzigkowania wszystkim, ktorzy
uczestniczyli w jego budowie, przyczyniajac si¢ do identyfikacji problemow spolecznych wystepujacych
w gminie Wieliczka. Jednoczesnie chcg wyrazi¢ nadzieje na dalsza wspotprace w realizacji zapiséw strategii.

Burmistrz

Artur Koziol
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Zalagcznik Nr2do  zarzadzenia  Nr214/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka
z dnia 30 sierpnia 2019 r.

Formularz konsultacji spolecznych
dotyczacych projektu projektu Gminnej Strategii Rozwiazywania Problemoéw Spolecznych Gminy
Wieliczka na lata 2019-2025 na terenie Gminy Wieliczka
CZESC I-DANE UCZESTNIKA KONSULTACJI SPOLECZNYCH
Imig i DAZWISKO: c.vvinniinniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ittt ittt trretresaeenees

PESEL: «.iiiiieeiieieieieeeeieeieeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens
CZESC II - UWAGI DO PROJEKTU STRATEGII:

L Cze$¢ dokumentu, ktdrego
P- dotyczy uwaga (rozdziat,
ustep, punkt)

Tres$¢ proponowanej uwagi Uzasadnienie

CZESC III - KLAUZULA INFORMACYJNA z art. 13 RODO w celu zwiazanym z przeprowadzeniem

konsultacji spolecznych projektu Gminnej Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych Gminy
Wieliczka na lata 2019-2025.

Zgodnie zart. 13 ust. 112 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z27.04.2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO — informujemy, Ze:

1. Administrator Danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Wieliczka zsiedziba przy
ul. Powstania Warszawskiego 1 (32-020 Wieliczka), email: magistrat@wieliczka.eu , tel. +48 12 26 34100

2. Inspektor Ochrony Danych

W sprawach ochrony Pani/Pana danych mozna kontaktowaé si¢ z wyznaczonym Inspektorem Ochrony
Danych pod adresem e-mail: iod@wieliczka.eu pod numerem telefonu 500-610-605

3. Cele i podstawy przetwarzania

Administrator bedzie przetwarzal Pani/Pana dane osobowe wcelu przeprowadzenia konsultacji

spotecznych projektu Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Wieliczka
na lata 2019-2025

Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest niezbednosci do wykonywania zadan
publicznych (art. 6 ust. 1 lit e RODO), w zwigzku z art. 5a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym.

4. Odbiorcy danych
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Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane podmiotom, ktdre przetwarzaja dane osobowe
w imieniu Administratora na podstawie zawarte] z administratorem umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych w szczegdlnosci Miejsko-Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej ponadto m.in.
firmom informatycznym, hostingowym, prawniczym, audytorskim, firmom zajmujacym si¢ ochrong
danych osobowych,

5. Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla ktorego zostaly zebrane, beda przetwarzane w celach
archiwalnych iprzechowywane przez okres niezbedny wynikajacy zprzepisow dotyczacych
archiwizowania dokumentéw na podstawie ustawy zdnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach

6. Prawa os6b, ktérych dane dotycza
Posiada Pani/Pan prawo do;
1) dostepu do tresci swoich danych
2) zadania sprostowania danych, ktore sg nieprawidlowe,
3) zadania usunigcia danych na podstawie art. 17 RODO (z zastrzezeniem ust 3 lit b i/lub e)
4) ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 RODO przy czym:
6) prawo wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO

7) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogoélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

7. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych

Podanie danych Pani/Pana jest dobrowolne, jednak odmowa podania tych danych bedzie skutkowata
brakiem rozpatrzenia uwag wniesionych do projektu Gminnej Strategii Rozwiazywania Problemow
Spolecznych Gminy Wieliczka na lata 2019-2025.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, jednak nie bedzie to
prowadzito do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym dane nie bedg profilowane.

Oswiadczam, Ze zapoznalem/zapoznalam sie¢ z tre§cia powyzszej klauzuli informacyjnej.

miejscowos¢, dnia czytelny podpis

Burmistrz

Artur Koziol
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