Burmistrz Miasta i Gminy Wieliczka
ul. Powstania Warszawskiego 1
32-020 Wieliczka
woj. matopolskie

ZARZADZENIE NR 101/2026
i BURMISTRZA MIASTA I GMINY WIELICZKA

z dnia 1 lipca 2026 .

b w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Grabiu
i Szkoly Podstawowej im. Kornela Makuszynskiego w Gorzkowie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U. z2026r,
b poz. 662), art. 63 ust. 1i10 wzw. zart. 29 ust. | pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe
(tj.:Dz. U. 22026 1., poz. 820 z pézn. zm. ) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
' konkursowej (t.j.: Dz. U. z 2021 r., poz. 1428), zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

Ogtasza si¢ konkursy w celu wylonienia kandydatéw na stanowiska dyrektoréw:
1) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Grabiu, Grabie 2, 32-002 Wegrzce Wielkie;
2) Szkoly Podstawowej im. Kornela Makuszyniskiego w Gorzkowie, Gorzkow 168, 32-020 Wieliczka.
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§2.
| 1. Ogloszenie o konkursach stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

[ 2.Klauzula informacyjna w zwiazku z procedurg wylonienia kandydata na stanowiska dyrektora publicznego
przedszkola lub szkoty podstawowej stanowi Zatacznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

{ §3.

Ogloszenie o konkursach zamieszcza si¢ na stronie internetowej, na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy
w Wieliczce oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§ 4.

Wyznaczam Pana Tomasza Machnika, Dyrektora Wydziatu Edukacji w Urzedzie Miasta i Gminy w Wieliczce, na
Przewodniczacego komisji konkursowych.

§5.

Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

B

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2026 r.

Zastepca Burmistrza ds. Spotecznych
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Zatagcznik nr 1do zarzadzenia nr 101/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka
z dnia 1 lipca 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSACH
Burmistrz Miasta i Gminy Wieliczka
oglasza konkursy na stanowiska dyrektorow
w nastepujacych szkolach podstawowych:

1) Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Grabiu, Grabie 2, 32-002 Wegrzce Wielkie,
2) Szkoly Podstawowej im. Kornela Makuszyniskiego w Gorzkowie, Gorzkéw 168, 32-020 Wieliczka.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej

szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (t.j.: Dz. U. 22023 r.,
poz. 2578).

Oferty os6b przystgpujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoly lub
publicznego przedszkola;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacije o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie

wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2; §wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatami kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r.
o jezyku polskim (tj.: Dz. U. 22026 r., poz. 81 z pdZn.zm.), lub dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego
stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia poiska, lub
dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka polskiego;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przesigpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;
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10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami  publicznymi, oktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004r
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j.: Dz. U. z 2025 r., poz. 1484);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (t.j.: Dz. U. z 2025 r., poz. 1519) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oéwiadczenia, 2ze kandydat niebyl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
wart. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j.: Dz. U. z 2026 r., poz. 515), lub
kara dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (tj.: Dz.U. 22024 r., poz 1571 zp6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
wart. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkohictwie wyzszym (tj.. Dz. U. z2017r,,
poz. 2183 z pézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) odwiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta wpelni zpraw
publicznych.

16) RODO - oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku zprzetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(RODO) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola lub szkoty
podstawowej (zalacznik nr 2 do Zarzadzenia).

Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 14 lipca 2026 r. do godz. 15.30 (liczy si¢ data zlozenia
oferty w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce) w zamknigtych kopertach z podanym
imieniem (imionami), nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu oraz dopiskiem ,.,Konkurs na
stanowisko dyrektora ................. (poda¢ nazwe i adres szkoly, ktérego konkurs dotyczy):

Urzad Miasta i Gminy w Wieliczce,
ul. Powstania Warszawskiego 1, 32-020 Wieliczka

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci przystepujacy
do konkursu zostang powiadomieni pisemnie.Na zadanie Burmistrza Miasta i Gminy kandydat obowiazany
jest przedstawié oryginaly dokumentow, o ktdrych mowa w pkt 4-7, 12 i 13. Ponadto przed przystapieniem
do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo
zadaé przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego
tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadza komisja konkursowa powolana przez Burmistrza
Miasta i Gminy Wieliczka. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy wyznaczony przez
Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka.

Przewodniczacy komisji konkursowej ustali termin i miejsce posiedzenia komisji, o czym powiadomi na
pi$mie cztonkéw komisji i kandydatdow, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

Zastepca Burmistrza ds. ::p fecznych

Lu@ownml\
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Zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr 101/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka
z dnia 1 lipca 2026 1.

Klauzula informacyjna
w zwigzku z procedurg wylonienia kandydatéw na stanowiska dyrektora
publicznego przedszkola lub szkoly podstawowej

Zgodnie zart. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z27.04.2016.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO — informujemy, ze:

1. Administrator Danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Wieliczka z siedzibg
w Wieliczee, 32-020 Wieliczka, ul. Powstania Warszawskiego 1, email: magistrat@wieliczka.eu, tel. +48
12 26 34 100, adres na platformie EPUAP: /y885hOevy6/skrytka;

2. Inspektor Ochrony Danych

W sprawach ochrony Pani/Pana danych mozna kontaktowaé si¢ z wyznaczonym Inspektorem Ochrony
Danych pod adresem e-mail iod@wieliczka.eu pod numerem telefonu 500 610 605

3. Cele i podstawy przetwarzania

Administrator bedzie przetwarzal Pani/Pana dane osobowe w celu wypelnienia obowiazkéw ustawowych
ciazacych na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit ¢ RODOQ), jakimi s3 w tym przypadku obowiazki okre$lone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej

4. Odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane podmiotom, ktoére przetwarzaja dane osobowe
w imieniu Administratora na podstawie zawartej z administratorem umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych m.in. firmom informatycznym, hostingowym, prawniczym, firmom zajmujacym sie
ochrong danych osobowych, oprocz tego mozemy zostaé¢ zobowiagzani np. na podstawie przepisu prawa do
udostgpnienia Pana/Pani danych osobowych podmiotom prywatnym i publicznym

5. Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane, beda przetwarzane w celach
archiwalnych iprzechowywane przez okres niezbedny wynikajacy zprzepisow dotyczacych
archiwizowania dokumentéw obowigzujacych u Administratora (Rzeczowy Wykaz Akt).

6. Prawa oséb, ktérych dane dotycza
Posiada Pani/Pan prawo do;
1) dostepu do tresci swoich danych;
2) zadania sprostowania danych, ktére sa nieprawidlowe;
3) zadania usuniecia danych na podstawie art. 17 RODO (z zastrzezeniem ust 3 lit b i/lub e);
4) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 RODO;
5) ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 RODO.

6) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

7. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych

Podanie Pani/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do przeprowadzenia
postgpowania.
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8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Pani/Pana dane nie b¢da przetwarzane w sposéb zautomatyzowany.

Zapoznalem /-am si¢ z klauzulg informacyjna
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