ZARZADZENIE NR 195/2026
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WIELICZKA

z dnia 12 pazdziernika 2026 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu Programu wspoélpracy Gminy Wieliczka
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego
na rok 2027.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (t.j.: Dz.U. z2025r. poz. 1338, zp6zn. zm.) oraz § 3 Uchwaty Nr XLII/657/2010 Rady
Miejskiej w Wieliczce z dnia 16 lipca 2010 r. w sprawie szczegolnego sposobu konsultacji podejmowanych
uchwal w zakresie dzialalno$ci pozytku publicznego z organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami
prowadzacymi dziatalno$ci pozytku publicznego (Dz. Urz. Woj. Mat. z 2010 r., Nr 440, poz. 3239), zarzagdzam,
co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ konsultacje projektu "Programu wspolpracy Gminy Wieliczka z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2027"
stanowigcego zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Ustala si¢ termin okreslonych w ust. 1 konsultacji od 13 pazdziernika do 19 pazdziernika 2026 r.

3. Konsultacje okreslone w ust. 1 odbywa¢ si¢ bedg w formie wyrazenia opinii lub zlozenia uwag
zglaszanych przez organizacje pozarzadowe iinne organizacje prowadzgce na terenie Miasta i Gminy
Wieliczka dziatalno$¢ pozytku publicznego na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci
pozytku publicznego i wolontariacie, w odpowiedzi na zamieszczong w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Wieliczka informacj¢ o prowadzonych konsultacjach.

4. Opinie lub uwagi do projektu "Programu wspodtpracy Gminy Wieliczka z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2027" mozna zgtasza¢ rowniez
za  posrednictwem  poczty  elektronicznej, =~ wterminie = wskazanym  wust.2, na  adres:
konsultacje@mgopswieliczka.pl, wpisujac w temacie wiadomosci: "Konsultacje NGO na 2027".

§ 2. Przeprowadzenie konsultacji powierza si¢ Miejsko Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej
w Wieliczce.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 12 pazdziernika 2026 r.

Burmistrz

Rafal Sleczka
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Zatacznik do zarzadzenia nr 195/2026

Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka

z dnia 12 pazdziernika 2026 r.
PROJEKT PROGRAMU WSPOLPRACY GMINY WIELICZKA Z ORGANIZACJAMI

POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2027

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Program okres$la zasady, zakres i formy wspolpracy Gminy Wieliczka z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w 2027 roku.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;

2) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Wieliczka z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2027;

4) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Wieliczka;
5) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka;
6) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Wieliczce;

7) komoérce koordynujacej — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Urzedu Miasta i Gminy
w Wieliczce wskazang przez Burmistrza do koordynowania wspotpracy Gminy z organizacjami.

3. Program jest dokumentem okres$lajacym kierunki wspotpracy Gminy z organizacjami i stanowi podstawe
do podejmowania dziatan na rzecz mieszkancéw Gminy w zakresie zadan publicznych.

§ 2. Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

1. Celem glownym Programu jest rozwdj wspolpracy Gminy Wieliczka z organizacjami stuzacej
zaspokajaniu potrzeb mieszkancoéw, poprawie jakosci ich zycia, wzmacnianiu aktywnos$ci obywatelskiej oraz
rozwojowi wspoélnoty lokalne;j.

2. Celami szczegotowymi Programu sg w szczego6lnosci:
1) zwigkszanie udzialu organizacji w realizacji zadan publicznych Gminy;
2) podnoszenie jakosci i dostepnosci ustug oraz dziatan kierowanych do mieszkancow;
3) wspieranie aktywnos$ci obywatelskiej mieszkancow;
4) wzmacnianie sektora organizacji pozarzadowych i ich zdolno$ci do realizacji zadan publicznych;
5) rozwijanie wolontariatu i inicjatyw lokalnych;
6) zwickszanie udzialu organizacji w identyfikowaniu i rozwigzywaniu problemow spotecznych;

7) rozwijanie wspotpracy i partnerstwa pomiedzy Gming, organizacjami i innymi podmiotami dziatajagcymi na
rzecz mieszkancow;

8) wspieranie organizacji w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrédet;
9) zwigkszanie przejrzystosci i dostepnosci informacji dotyczacych wspoétpracy Gminy z organizacjami;

10) wykorzystywanie wiedzy, doswiadczenia i potencjalu organizacji przy planowaniu irealizacji zadan
publicznych.

§ 3. Zakladane efekty realizacji Programu
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1. Zaktadanymi efektami realizacji Programu sg w szczego6lnoSci:
1) zwigkszenie udzialu organizacji w realizacji zadan publicznych;
2) poprawa dostepnosci dziatan i ustug odpowiadajacych na potrzeby mieszkancow;
3) zwigkszenie aktywnosci spotecznej i obywatelskiej mieszkancow;
4) rozwoj wolontariatu i inicjatyw lokalnych;
5) rozwdj wspotpracy pomigdzy organizacjami oraz pomi¢dzy organizacjami a Gming;

6) zwigkszenie udzialu organizacji w konsultowaniu i wspoltworzeniu rozwigzan dotyczacych spraw
lokalnych;

7) zwigkszenie mozliwosci pozyskiwania przez organizacje Srodkow finansowych z innych zrodet;
8) wzrost jakosci realizowanych zadan publicznych;
9) zwigkszenie liczby przedsigwzie¢ realizowanych w partnerstwie;

10) lepsze wykorzystanie potencjatu organizacji w rozwigzywaniu problemow spotecznych wystepujacych na
terenie Gminy.

2. Ocena osiagnigcia zaktadanych efektow nastgpuje w ramach monitorowania i oceny realizacji Programu.
§ 4. Zasady wspélpracy

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach okre§lonych w ustawie, w szczego6lnosci na
zasadach:

1) pomocniczosci;

2) suwerennosci stron;
3) partnerstwa,;

4) efektywnosci;

5) uczciwej konkurencji;
6) jawnosci.

2. W mysl zasady pomocniczo$ci Gmina, w zakresie swoich kompetencji, wspiera organizacje w realizacji
zadan publicznych, pozostawiajac im mozliwo$¢ samodzielnego definiowania irozwigzywania problemow
spotecznych.

3. Zgodnie z zasadg suwerennosci stron Gmina i organizacje respektuja swojg odrebnos¢ i niezalezno$é
oraz wykonuja swoje zadania w ramach obowigzujacych przepisow prawa.

4. Zgodnie zzasadg partnerstwa Gmina iorganizacje wspolpracuja przy rozpoznawaniu potrzeb
mieszkancéw, okreslaniu sposoboéw ich zaspokajania oraz realizacji zadan publicznych.

5. Kierujac si¢ zasada efektywnosci, Gmina dazy do wyboru rozwigzan zapewniajacych wysoka jakos¢
realizacji zadan publicznych oraz racjonalne wykorzystanie srodkow publicznych.

6. Zasada uczciwej konkurencji oznacza rowne traktowanie organizacji ubiegajacych si¢ o mozliwosé
realizacji zadan publicznych, z uwzglednieniem obowiazujacych przepisoOw prawa.

7. Zgodnie zzasada jawno$ci Gmina udostgpnia informacje dotyczace planowanych kierunkéw
wspoOltpracy, mozliwosci udziatu organizacji w realizacji zadan publicznych oraz zasad udzielania wsparcia.

§ 5. Zakres przedmiotowy wspotpracy

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami sg zadania publiczne nalezace do zakresu dziatania
Gminy, w szczegolnosci mieszczace si¢ w sferze zadan publicznych okreslonej w art. 4 ustawy.

2. Wspotpraca moze obejmowac w szczegdlnosci:
1) realizacj¢ zadan wynikajacych z potrzeb mieszkancéw Gminy;

2) realizacj¢ zadan wynikajacych z dokumentow strategicznych i programow przyjetych przez Gming;
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3) dziatania na rzecz 0s6b i grup wymagajacych szczegolnego wsparcia;

4) dzialania na rzecz rozwoju aktywno$ci obywatelskiej i spolecznej mieszkancow;

5) dziatania na rzecz rozwoju wspolnot lokalnych;

6) przedsiewzigcia stuzace integracji mieszkancoéw oraz budowaniu wigzi spotecznych.

3. Zakres wspotpracy moze by¢ rozszerzany o inne zadania mieszczace si¢ w zakresie dzialania Gminy i w
sferze zadan publicznych okreslonej w ustawie.

§ 6. Formy wspélpracy
1. Wspotpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Wspotpraca finansowa moze polegaé w szczegdlnosci na:
1) powierzaniu realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspieraniu realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
3) zlecaniu realizacji zadan publicznych w innych trybach przewidzianych w ustawie;
4) wspieraniu realizacji inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
5) udziale Gminy w przedsigwzigciach realizowanych w partnerstwie, jezeli przepisy prawa przewidujg taka
mozliwos¢.
3. Wspotpraca pozafinansowa moze polega¢ w szczegdlnosci na:
1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

2) konsultowaniu z organizacjami projektow aktow normatywnych 1iinnych dokumentéw dotyczacych
dzialalno$ci statutowej organizacji, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

3) wlaczaniu przedstawicieli organizacji w zespoty doradcze, konsultacyjne, problemowe i robocze;
4) organizowaniu spotkan, szkolen, warsztatow i konsultacji;
5) wymianie informacji dotyczacych mozliwosci pozyskiwania srodkow finansowych z innych zrodet;
6) wspieraniu nawigzywania wspotpracy pomig¢dzy organizacjami;
7) wspieraniu wspolpracy organizacji z innymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz mieszkancow;
8) umozliwianiu, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, korzystania z infrastruktury i zasobow
Gminy;
9) promowaniu dziatalnosci organizacji realizujacych zadania publiczne;
10) udzielaniu, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, rekomendacji organizacjom;
11) prowadzeniu i aktualizowaniu informacji o organizacjach dziatajacych na rzecz mieszkancow Gminy;
12) wspolnym organizowaniu przedsigwzie¢ stuzacych realizacji celow Programu;
13) wspieraniu inicjatyw stuzacych rozwojowi wolontariatu;
14) innych formach wspolpracy wynikajacych z obowigzujacych przepisoOw prawa.
4. Wspotpraca finansowa i pozafinansowa moze by¢ prowadzona niezaleznie od siebie albo tacznie.
§ 7. Priorytetowe zadania publiczne
1. Gmina wspotpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy.
2. Narok 2027 za priorytetowe uznaje si¢ w szczegdlnosci nastgpujace zadania:
1) pomoc spoteczna i wsparcie 0so6b oraz rodzin;
2) rodzina, dzieci i mtodziez;
3) przeciwdziatanie uzaleznieniom i problemom spotecznym;

4) osoby starsze;

Id: 16676282-0EF8-4E3B-8E77-63FD5365E15A. Podpisany Strona 3



5) osoby z niepelnosprawnosciami;

6) kultura fizyczna i sport;

7) kultura, sztuka, dziedzictwo i lokalna tozsamos¢;

8) aktywnos¢ obywatelska i rozw6j wspolnot lokalnych;
9) ochrona $rodowiska i dzialania proekologiczne.

3. Zadania priorytetowe okreslone w ust. 2 nie wylaczaja mozliwosci realizacji innych zadan publicznych
mieszczacych si¢ w zakresie dziatania Gminy oraz w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie.

4. Szczegbdtowy zakres zadan zlecanych organizacjom okre§lany bedzie kazdorazowo w ogloszeniach
o otwartych konkursach ofert lub w innych wtasciwych dokumentach.

§ 8. Okres realizacji Programu
1. Program obowigzuje od dnia 1 stycznia 2027 r. do dnia 31 grudnia 2027 r.

2. Wspolpraca Gminy z organizacjami moze by¢ prowadzona w ramach przedsigwzig¢, ktorych realizacja
rozpoczyna si¢ w 2027 r., a ktérych finansowanie lub skutki realizacji wynikaja z odrgbnych przepiséw lub
umow.

§ 9. Sposob realizacji Programu
1. Program realizowany jest w szczego6lnosci poprzez:
1) przygotowywanie i przeprowadzanie otwartych konkursow ofert;
2) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybach okreslonych w ustawie;
3) rozpatrywanie ofert sktadanych z inicjatywy organizacji na zasadach okreslonych w ustawie;
4) wspieranie inicjatyw lokalnych;
5) prowadzenie konsultacji z organizacjami;
6) organizowanie spotkan i innych form dialogu z organizacjami,
7) powotywanie zespotow doradczych, konsultacyjnych i roboczych;
8) wymiang informacji i doswiadczen;
9) wspieranie organizacji w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych;
10) promowanie dzialalno$ci organizacji;
11) monitorowanie realizacji zadan publicznych;

12) prowadzenie kontroli realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w obowigzujacych
przepisach;

13) analize potrzeb mieszkancow oraz doswiadczen wynikajacych ze wspdlpracy z organizacjami;
14) oceng realizacji Programu.

2. W przypadku realizacji zadan publicznych w formie zlecenia ich realizacji Gmina stosuje tryby i zasady
okreslone w ustawie oraz w innych wtasciwych przepisach prawa.

3. Szczegodtowe warunki realizacji poszczegolnych zadan okreslajg w szczegdlnosci ogloszenia o otwartych
konkursach ofert, umowy zawierane z organizacjami oraz inne dokumenty wymagane przepisami prawa.

§ 10. Wysokos¢ srodkéow planowanych na realizacje Programu

1. Planowana wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu w 2027 r. wynosi
nie mniej niz 4 000 000 zt.

2. Ostateczna wysoko$¢ §rodkow przeznaczonych na realizacj¢ poszczeg6élnych zadan wynika z uchwaty
budzetowej Gminy Wieliczka na 2027 r. oraz jej zmian.

3. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, moga byé przeznaczane na realizacje zadan publicznych w formach
przewidzianych w obowiazujacych przepisach prawa.
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4. Wysokos$¢ srodkow okreslonych w ust. 1 nie obejmuje srodkow przeznaczanych przez Gming na zadania
realizowane przez organizacje na podstawie odrgbnych podstaw prawnych, jezeli przepisy te nie przewiduja
finansowania w ramach niniejszego Programu.

§ 11. Sposéb oceny realizacji Programu
1. Realizacja Programu podlega monitorowaniu oraz ocenie.
2. Monitorowanie realizacji Programu moze odbywac si¢ w szczegolnosci poprzez:
1) analize informacji przekazywanych przez komorki organizacyjne Urzedu 1 jednostki organizacyjne Gminy;
2) analiz¢ informacji przekazywanych przez organizacje;
3) analize realizowanych uméw i zadan publicznych;
4) analize wynikow kontroli realizacji zadan publicznych;
5) analize wynikoéw konsultacji i spotkan z organizacjami;
6) analize danych dotyczacych finansowania zadan publicznych;
7) analizg opinii organizacji dotyczacych wspoétpracy z Gmina.
3. Przy ocenie realizacji Programu mozna wzia¢ pod uwagg np. nastgpujace wskazniki:
1) liczba organizacji uczestniczacych w otwartych konkursach ofert;
2) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom;

3) wysokos$¢ srodkow wiasnych i srodkdéw z innych zrddet zaangazowanych w realizacj¢ zadan, jezeli dane te
sa dostgpne 1 mozliwe do ustalenia;

4) liczba przeprowadzonych konsultacji z organizacjami;

5) liczba spotkan, szkolen i innych przedsigwzig¢ stuzgcych wspotpracy;
6) liczba przedsiewzie¢ realizowanych w partnerstwie;

7) opinie organizacji dotyczace jako$ci wspotpracy z Gming.

4. Ocena realizacji Programu uwzglednia réwniez jakos¢ i1 skutecznos$é realizowanych dziatan, w zakresie,
w jakim mozliwe jest dokonanie takiej oceny na podstawie dostgpnych danych.

5. Burmistrz, nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2028 r., przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji Programu
za 2027 r. oraz opublikuje je w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 12. Sposéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

1. Projekt Programu przygotowuje Burmistrz przy wspotudziale wlasciwych komorek organizacyjnych
Urzedu oraz jednostek organizacyjnych Gminy.

2. Przy opracowywaniu projektu Programu uwzglednia si¢ w szczego6lnosci:
1) zadania publiczne realizowane przez Gming;
2) potrzeby mieszkancow;
3) dos$wiadczenia wynikajgce z realizacji poprzednich programéw wspotpracy;
4) informacje dotyczace wspolpracy Gminy z organizacjami;
5) propozycje i potrzeby zglaszane przez organizacje;
6) mozliwos$ci finansowe Gminy;
7) kierunki okreslone w dokumentach strategicznych i programach Gminy.

3. Projekt Programu podlega konsultacjom z organizacjami oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy, na zasadach okreSlonych wuchwale Rady Miejskiej w Wieliczce w sprawie
szczegblnego sposobu konsultacji podejmowanych uchwal w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi organizacjami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.
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4. Informacja o rozpoczgciu konsultacji, projekt Programu oraz termin isposob zglaszania uwag sa
podawane do publicznej wiadomosci w sposob okreslony w przepisach dotyczacych konsultacji.

5. Konsultacje powinny zapewnia¢ organizacjom mozliwos¢ zglaszania opinii, propozycji iuwag
dotyczacych projektu Programu.

6. Z przebiegu konsultacji sporzadza si¢ informacj¢ zawierajaca w szczegolnosci:
1) termin przeprowadzenia konsultacji;
2) forme przeprowadzenia konsultacji;
3) liczbe podmiotéw uczestniczacych w konsultacjach;
4) zgloszone uwagi i propozycje;
5) sposodb ich rozpatrzenia.
7. Wyniki konsultacji przedstawia si¢ organowi stanowigcemu wraz z projektem Programu.

8. Konsultacje maja charakter opiniodawczy, a ich wyniki sa analizowane przy opracowywaniu ostatecznej
wersji Programu.

§ 13. Komisje konkursowe

1. Kazdorazowo w zwigzku z ogloszonym otwartym konkursem ofert Burmistrz powotuje komisje
konkursowa w celu opiniowania ztozonych ofert, na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Sposéb powotania czlonkow komisji konkursowej oraz zasady funkcjonowania komisji okresla
Burmistrz.

3. Cztonkowie komisji konkursowej sa zobowiazani do zachowania bezstronno$ci oraz wylaczenia si¢ od
udziatu w pracach komisji w przypadkach okreslonych w przepisach prawa.

4. Komisja konkursowa opiniuje zlozone oferty oraz przedstawia Burmistrzowi opini¢ dotyczacg ich
wyboru.

5. Ostatecznego wyboru ofert iudzielenia dotacji dokonuje Burmistrz na zasadach okreslonych
w obowigzujacych przepisach prawa.

§ 14. Koordynacja i odpowiedzialno$¢ za realizacje Programu

1. Za koordynowanie przygotowania, realizacji, monitorowania i oceny Programu odpowiada komorka
koordynujgca wskazana przez Burmistrza.

2. Za realizacje¢ poszczegdlnych zadan wynikajacych z Programu odpowiadaja wiasciwe merytorycznie
komorki organizacyjne Urzedu oraz jednostki organizacyjne Gminy, zgodnie z zakresem ich dziatania.

3. Komoérki organizacyjne Urzedu oraz jednostki organizacyjne Gminy przekazujg komorce koordynujacej
informacje niezbg¢dne do monitorowania realizacji Programu oraz sporzadzenia sprawozdania.

4. Wspolpraca Gminy z organizacjami jest realizowana zposzanowaniem kompetencji wlasciwych
organdéw Gminy oraz jednostek organizacyjnych.

§ 15. Postanowienia koncowe

1. Program ma charakter otwarty imoze by¢ realizowany poprzez formy wspodtpracy przewidziane
w obowigzujacych przepisach prawa.

2. Szczegodtowe warunki realizacji poszczegodlnych zadan publicznych okreslaja wlasciwe przepisy prawa,
ogloszenia o otwartych konkursach ofert, umowy oraz inne dokumenty wtasciwe dla danego trybu realizacji
zadania.

3. Zmiany wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu wynikajace ze zmian budzetu
Gminy Wieliczka sa realizowane na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa.

4. W sprawach nieuregulowanych w Programie stosuje si¢ przepisy ustawy oraz inne przepisy prawa
wlasciwe dla realizacji poszczegdlnych zadan publicznych.

5. Program jest udostepniany w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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